SPRAWOZDANIE RADY NADZORCZEJ

Fabryk Sprzetu i Narzedzi Gérniczych Grupa Kapitatowa
FASING Spétka Akcyjna

za 2017 rok



I. Sprawozdanie Rady Nadzorczej z dziatalnosci w 2017 roku

Rada Nadzorcza spétki Fabryki Sprzetu i Narzedzi Goérniczych Grupa Kapitatowa
FASING S.A. dziata na podstawie i w zakresie okreslonym ustawg Kodeks Spoétek
Handlowych, Statutu Spétki oraz Regulaminu Rady Nadzorczej.

1. Sktad Rady Nadzorczej

Dziatalnos¢ w roku sprawozdawczym Rada Nadzorcza wspélnej IX (dziewigtej) kadenciji

rozpoczeta w piecioosobowym skiadzie tj.:

Pan Tadeusz Demel - Przewodniczacy Rady Nadzorczej

Pan Jozef Dubinski - Zastepca Przewodniczacego Rady Nadzorczej
Pan Stanistaw Bik - Sekretarz Rady Nadzorczej

Pan Wiodzimierz Grudzien - Cztonek Rady Nadzorczej

Pan Andrzej Matczewski - Cztonek Rady Nadzorczej

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie w dniu 5 pazdziernika 2017 roku w podjetej uchwale
powotato w sktad Rady Nadzorczej obecnej 1X (dziewiatej) kadencji Panig Luize Zebrowska
— Kraszewska. Obecny sktad Rady jest szeécioosobowy i do konca okresu

sprawozdawczego nie ulegt zmianie.

Rada Nadzorcza na posiedzeniu w dniu 5 pazdziernika 2017 roku sposréd swoich Cztonkdw
powotata Komitetu Audytu w sktadzie:

- Pan Jozef Dubiriski — Przewodniczacy Komitetu Audytu,

- Pan Andrzej Matczewski — Zastepca Przewodniczacego Komitetu Audytu,

- Pani Luiza Zebrowska — Kraszewska — Sekretarz Komitetu Audytu.

Cztonkami Komitetu Audytu spetniajacymi warunki niezaleznosci o ktérych mowa w art. 129
ust. 3 Ustawy z dnia 11 maja 2017 r. o biegtych rewidentach, firmach audytorskich oraz
nadzorze publicznym Dz.U. z 2017 poz. 1089 s3: Pan Jozef Dubinski, Pani Luiza
Zebrowska-Kraszewska.

Skfad Komitetu Audytu uwzglednia kryteria niezaleznoéci oraz pozostate wymagania
okreslone w art. 129 ust. 1,3,5 i6 tj. Ustawy z dnia 11 maja 2017 r. o biegtych rewidentach,
firmach audytorskich oraz nadzorze publicznym Dz.U. z 2017 poz. 1089.

Celem funkcjonowania Komitetu Audytu jest usprawnienie prac Rady Nadzorczej
poprzez przedstawianie Radzie rekomendacji, wnioskow, opinii w zakresie procesu
sprawozdawczosci finansowej, zarzgdzania ryzykiem oraz procesu badania sprawozdan

finansowych.,



Do zadan Komitetu nalezy, w szczegolnosci:

1) monitorowanie:

a)
b)

c)

procesu sprawozdawczosci finansowej,

skutecznosci systemow kontroli wewnetrznej i systeméw zarzadzania ryzykiem oraz
audytu wewnetrznego, w tym w zakresie sprawozdawczoéci finansowe;,

wykonywania czynnosci rewizji finansowej, w szczegoélnosci przeprowadzania przez
firme audytorska badania, z uwzglednieniem wszelkich wnioskow i ustaleri Komisji
Nadzoru Audytowego wynikajacych z kontroli przeprowadzonej w firmie audytorskiej,

2) w zakresie dziatalnosci biegtych rewidentow i firmy audytorskiej:

a)

b)

)

kontrolowanie i monitorowanie niezaleznosci biegtego rewidenta i firmy audytorskiej,
w szczegolnosci w przypadku, gdy na rzecz Spoétki $wiadczone sg przez firme
audytorska inne ustugi niz badanie,

weryfikowanie efektywnosci pracy osoby (podmiotu) petnigcej funkcje biegtego
rewidenta, w szczegolnosci przez kontakt z bieglym rewidentem w trakcie
przeprowadzania badania sprawozdan finansowych Spotki oraz Spotek powigzanych
w celu omowienia postepu prac, wyjasnienia watpliwych kwestii i zastrzezen biegtego
rewidenta co do stosowanej polityki rachunkowosci lub systemdéw kontroli
wewnetrzngj,

omawianie z bieglymi rewidentami Spoétki, charakteru i zakresu badania rocznego
oraz przegladow okresowych sprawozdan finansowych,

informowanie Rady Nadzorczej Spdtki o wynikach badania oraz wyjaénianie, w jaki
sposdb badanie to przyczynito sie do rzetelnosci sprawozdawczosci finansowej
Spotki, a takze jaka byta rola Komitetu w procesie badania,

dokonywanie oceny niezaleznosci biegtego rewidenta oraz wyrazanie zgody na
swiadczenie przez niego dozwolonych ustug niebedgcych badaniem Spétki,

opracowywanie polityki i procedury wyboru firmy audytorskiej do przeprowadzania
badania,

opracowywanie polityki Swiadczenia przez firme audytorskg przeprowadzajgca
badanie, przez podmioty powigzane z tg firma audytorska oraz przez czionka sieci
firmy audytorskiej dozwolonych ustug niebedacych badaniem,

przedstawianie Radzie Nadzorczej rekomendacji w sprawach dotyczacych powotania
biegtych rewidentéw lub firm audytorskich, zgodnie z politykami, o ktérych mowa w
pkt f) i g),

przedktadanie zalecen majacych na celu zapewnienie rzetelnosci procesu
sprawozdawczosci finansowej w Spotce,

badanie przyczyn rezygnacji osoby (podmiotu) petnigcej funkcje biegtego rewidenta.

W okresie od dnia 1 stycznia 2017 roku do dnia 5 pazdziernika 2017 roku tj. do

powotania sposrod cztonkow Rady Komitetu Audytu zadania z zakresu Komitetu

wykonywane byty przez cata Rade Nadzorcza.

W okresie swojego funkcjonowania tj. od dnia 5 pazdziernika do konca okresu

sprawozdawczego, Komitet Audytu uchwalit i przedtozyt Radzie Nadzorczej do przyjecia w

formie dokumentu procedury: Polityka i procedura wyboru firmy audytorskiej do badania

sprawozdania finansowego oraz $wiadczenia dodatkowych ustug przez firme audytorska,



podmiot powigzany z firmg audytorskg lub czionka jego sieci w spofce Fabryki Sprzetu i
Narzedzi Gorniczych Grupa Kapitatowa FASING Spotka Akcyjna, ktére zostaty w podjetej
jednomysinie uchwale przyjete i zatwierdzone przez Rade Nadzorcza.

Szczegotowe zasady funkcjonowania Komitetu Audytu okresla Regulamin Komitetu
Audytu uchwalony uchwatg Rady Nadzorczej nr 64/1X/2017 z dnia 5 pazdziernika 2017 roku.

Na posiedzeniu Komitetu Audytu w dniu 14 maja 2018 roku biegta rewident przedstawita
sprawozdanie dodatkowe niezaleznego bieglego rewidenta z badania rocznego
jednostkowego sprawozdania finansowego oraz z badania rocznego skonsolidowanego

sprawozdania finansowego za rok obrotowy 2017, kierowane do Rady Nadzorczej, Komitetu
Audytu i Zarzadu Spotki.

Przy ocenie sprawozdan zaréwno jednostkowych jak i skonsolidowanych za rok obrotowy
2017, Rada Nadzorcza kierowata sie oceng i rekomendacjg Komitetu Audytu.

2. Forma i tryb wykonywania nadzoru

W ramach funkcji nadzoru, Rada w okresie sprawozdawczym zajmowata sie
wypetnianiem statutowych obowigzkow, a przede wszystkim wykonywata staty nadzoér nad
dziatalnoscig Spotki we wszystkich jej dziedzinach dziatalnosci oraz stuzyta Zarzadowi
gtosem doradczym i konsultacyjnym w podejmowaniu istotnych dla Spétki decyzji, co byto
mozliwe dzigki wykorzystaniu wiedzy i doswiadczenia zawodowego czionkéw Rady.
Rada formutowata zalecenia i uwagi. Zarzad otrzymywat od Rady Nadzorczej niezbedne
wskazowki oraz wsparcie decyzyjne dla swoich dziatan jak réwniez wymagane akceptacje i

zgody na dokonanie istotnych czynnoéci i zawieranie istotnych transakgji.

W trakcie roku 2017, za ktéry Rada przedktada sprawozdanie, Rada odbyta 7 (siedem)
protokotowanych posiedzen, na ktérych podjeta tacznie 26 (dwadziescia szesc¢) uchwat.
Podjeto réwniez jedng uchwate w trybie obiegowym.

Posiedzenia odbyty sie w terminach:

- 27 lutego 2017 roku (podjeto 4 uchwaty)

- 11 kwietnia 2017 roku (podjeto 1 uchwate)

- 12 maja 2017 roku (podjeto 9 uchwat)

- 12 czerwca 2017 roku (podjeto 2 uchwaty)

- 05 wrzeénia 2017 roku (podjeto 5 uchwat)

- 05 pazdziernika 2017 roku (podjeto 2 uchwaty)
- 18 grudnia 2017 roku (podjeto 3 uchwaty)



Wszystkie posiedzenia odbywaty sie w sktadzie i trybie umozliwiajgcym podejmowanie
uchwat. Na kazdym posiedzeniu Rady Nadzorczej, Zarzad przedstawiat wyczerpujgce
informacje o wszystkich istotnych sprawach dotyczacych dziatalnosci Spotki objetych
porzadkiem obrad.

Praca Rady nie konczyta sie na posiedzeniach. Jej cztonkowie pozostawali w statym
kontakcie z Zarzadem Spotki i aktywnie uczestniczyli we wszystkich istotnych dla
dziatalnosci Spotki sprawach. Pozwolito to Radzie Nadzorcze] systematycznie obserwowac |
kontrolowac dziatania Zarzadu i przedsigbiorstwa Spétki.

Przedmiotem kazdego z posiedzen byta ocena wynikéw ekonomiczno - finansowych
uzyskiwanych przez Spotke za poszczegdlne miesiace oraz narastajaco od poczatku roku
obrachunkowego. W trakcie swoich posiedzen, Rada zajmowata sig omawianiem sytuacji
rynkowej i jej przewidywanym rozwojem z uwzglednieniem dziatan podejmowanych przez
Spotke.

Rada oceniata materiaty i opiniowata porzadek obrad Walnego Zgromadzenia, skiadata
wnioski i przedktadata opinie na temat rozpatrywanych spraw przez Walne Zgromadzenie
oraz kontrolowata wykonanie podjetych uchwat.

Na biezaco Rada oceniata dziatalno$¢ Zarzadu jako cafosci i poszczegdlnych jego
cztonkow. Kryterium oceny stanowity wyniki ekonomiczno-finansowe Spotki oraz wykonanie
uchwat i zalecert Rady Nadzorcze;.

W oparciu o przyjety ,Biznes Plan Spétki® na 2017 rok, Rada Nadzorcza wyznaczata dla
Zarzadu zadania kwartalne i w oparciu o zatwierdzony ,Regulamin Premiowania Zarzadu”
oceniata stopien wykonania zadan kwartalnych.

Oprécz ww. zagadnien Rada Nadzorcza w roku sprawozdawczym realizowata inne
statutowe obowigzki, takie jak zatwierdzenie Biznes Planu Spétki na 2017 rok oraz dokonata
szczegotowej analizy sprawozdania finansowego Spétki w zakresie jego zgodnosci z
ksiggami i dokumentami, jak i ze stanem faktycznym oraz Sprawozdania Zarzadu z
dziatalnosci za 2016 rok. O wynikach swojej oceny poinformowata akcjonariuszy Spotki.
Ocena sprawozdar dokonana zostata przy uwzglednieniu opinii i raportu biegtych

rewidentow.

Rada Nadzorcza ocenia, iz z powierzonych obowigzkéw w catym 2017 roku wywigzywata
si¢ nalezycie. Podejmowane przez nig dziatania w petni pozwalajg na sprawowanie statego
nadzoru nad dziatalnoscig Spotki.



3. Uwagi Rady Nadzorczej dotyczace wspoipracy z Zarzadem i opinia dla Walnego

Zgromadzenia Akcjonariuszy w sprawie udzielenia absolutorium cztonkom Zarzadu.

Rada Nadzorcza bardzo dobrze ocenia dziatalnosé Zarzgdu i wspodtprace z Zarzadem
Spotki. Dokumenty na posiedzenia Rady Nadzorczej przygotowywane byly przez Zarzad w
sposob rzetelny i wyczerpujgcy. Materiaty byty przekazywane cztonkom Rady Nadzorczej w
terminie umozliwiajacym zapoznanie sig z nimi przed posiedzeniem. Wyniki finansowe Spétki
swiadczg o umiejetnym zarzadzaniu Spétka, dlatego tez Rada Nadzorcza wydaje pozytywna
opinig w sprawie udzielenia absolutorium z wykonania obowigzkéw w roku 2017 cztonkom
Zarzadu w sktadzie:

- Pan Zdzistaw Bik — Prezes Zarzadu
- Pan Maksymilian Klank — | Wiceprezes Zarzadu
- Pani Zofia Guzy — Wiceprezes Zarzadu

Il. Sprawozdanie Rady Nadzorczej z wynikéw oceny sprawozdania finansowego
Spotki za 2017 rok, sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spotki w 2017 roku

oraz wniosku w sprawie podziatu zysku netto za 2017 rok

Zgodnie z trescig art. 382 § 3 w zwiazku z art. 395 § 2 Kodeksu Spétek Handlowych
oraz art. 20 ust. 2 pkt.2) Statutu Spotki, Rada Nadzorcza zapoznata sie i dokonata oceny
sprawozdania finansowego za rok obrotowy od 01.01.2017r. do 31.12.2017r.

Zgodnie z art. 20 ust.2 pkt.1 Statutu Spéiki Grupa Kapitalowa FASING S.A., Rada
Nadzorcza Uchwatg Nr 56/1X/2017 z dnia 12 czerwca 2017 roku oraz Uchwatg Nr 59/1X/2017
z dnia 5 wrzesnia 2017 roku dokonata wyboru firmy audytorskiej dla zbadania sprawozdan
finansowych Spotki za lata 2017 - 2018.

Badanie sprawozdarn finansowych Spétki powierzono firmie audytorskiej INTERFIN Spétka z
ograniczong odpowiedzialnoscia z siedzibg w Krakowie, ul. Radzikowskiego 27/03 wpisang

na liste podmiotéw uprawnionych do badania sprawozdan finansowych pod numerem 529.

1. Przedmiotem oceny Rady Nadzorczej byto sprawozdanie finansowe Spotki za rok
obrotowy 2017 roku zawierajgce:
- wprowadzenie do sprawozdania finansowego:

- bilans sporzadzony na dzier 31 grudnia 2017 roku, ktory po stronie aktywow
| pasywow zamyka sie suma 183.880.154,21 zt:

- rachunek zyskéw i strat za rok obrotowy od 01 stycznia do 31 grudnia 2017 roku
wykazujacy zysk netto w wysokosci 9.954.059,19 zt:



- zestawienie zmian w kapitale wiasnym za rok obrotowy od 01 stycznia do 31 grudnia
2017 roku wykazujace zwiekszenie kapitatu wtasnego o kwote 7.468.259,99 zt:

- rachunek przeptywow pienieznych za rok obrotowy od 01.01.2017 roku do

31.12.2017 wykazujgcy zwigkszenie stanu srodkéw pienieznych o kwote
2.099.274,47 zt

- dodatkowe informacje i objadnienia;
oraz

- Sprawozdanie Zarzadu z dziatalno$ci Spétki za 2017 rok zawierajgcego o$wiadczenie
Zarzadu o stosowaniu tadu korporacyjnego

2. Rada Nadzorcza zapoznata sie ze sprawozdaniem z badania jednostkowego
sprawozdania finansowego za 2017 rok sporzgdzonym przez biegtego rewidenta.
W opinii biegta rewident, stwierdzita, iz roczne sprawozdanie finansowe przedstawia
rzetelny i jasny obraz sytuacji majatkowe;j i finansowej Spétki na dzien 31.12.2017r., oraz
jej wynik finansowy za rok obrotowy od 01.01.2017r. do 31.12.2017r. zgodnie z
majacymi zastosowanie przepisami ustawy o rachunkowosci | przyjetymi zasadami
(polityka) rachunkowosci. Sprawozdanie finansowe zostato sporzgdzone na podstawie
prawidtowo, zgodnie z przepisami rozdziatu 2 ustawy o rachunkowosci, prowadzonych
ksiag rachunkowych. Sprawozdanie jest zgodne co do formy i tresci z obowigzujgcymi
Spotke przepisami prawa i Statutem Spotki.

3. Rada Nadzorcza stwierdza, ze Sprawozdanie Zarzadu z dziatalnoéci Spotki w 2017 roku
zostato sporzadzone zgodnie z majacymi zastosowanie przepisami i jest zgodne z
informacjami zawartymi w rocznym sprawozdaniu finansowym.

Rada Nadzorcza w swoim sprawozdaniu odstepuje od szczegotowej prezentacji wynikow
ekonomiczno-finansowych, poniewaz uznaje ze zostaly one szczegdtowo i kompetentnie
przedstawione w sprawozdaniu z dziatalnosci Spétki sporzgdzonym przez Zarzad Spotki
oraz w opinii i raporcie biegtego rewidenta.

Rada pozytywnie ocenia sprawozdanie finansowe Spétki za 2017 rok oraz sprawozdanie
Zarzadu z dziatalnosci Spotki w 2017 roku i wnioskuje do Walnego Zgromadzenia o
zatwierdzenie ww. sprawozdan.

4. Rada Nadzorcza dokonata oceny wniosku Zarzadu dotyczacego podziatu zysku netto za
2017 rok. Rada Nadzorcza pozytywnie opiniuje propozycje Zarzadu, w ktorej Zarzad
proponuje wygenerowany zysk netto w wysokosci 9.954.059,19 zt (dziewie¢ milionow
dziewigCset pigcdziesigt cztery tysigce pieédziesiat dziewieé ztotych i dziewietnascie
groszy) podzieli¢ w sposob nastepujgcy:



.

° kwotg 2.485.799,20 zt (dwa miliony czterysta osiemdziesigt pie¢ tysiecy siedemset
dziewigcdziesigt dziewie¢ ztotych | dwadziescia groszy) przeznaczy¢ na wyptate
dywidendy, co daje 0,80 zt na jedng akcje,

e kwote 7.468.259,99 zt (siedem milionéw czterysta szes$Cdziesigt osiem tysiecy
dwiescie pigcdziesigt dziewigé zlotych i dziewigCdziesiat dziewie¢ groszy)
przeznaczy¢ na kapitat zapasowy.

Rada pozytywnie opiniuje zaproponowany przez Zarzad dzien 7 sierpnia 2018 roku jako
date dywidendy (dzien nabycia praw do dywidendy) oraz dzien 17 sierpnia 2018 roku
jako dzien wyptaty dywidendy.

Rada Nadzorcza rekomenduje Zwyczajnemu Walnemu Zgromadzeniu podjecie uchwaty
w sprawie podziatu zysku netto w wysokosci 9.954.059,19 zt za rok obrotowy 2017

zgodnie z propozycjg zawarta we wniosku Zarzgdu.

Ocena sytuacji Spotki wraz z uwzglednieniem systemu kontroli wewnetrznej

i systemu zarzadzania ryzykiem w 2017 roku.

1. Rada Nadzorcza pozytywnie ocenia sytuacje Spotki zardbwno w zakresie jej pozycji na

rynku, jak tez osiggnietych wynikéw finansowych.

Osiggniety poziom przychodéw w wysokosci 126.043,2 tys. zh jest wyzszy od
przychoddw analogicznego okresu ubiegtego roku o 17.148.0 tys. zt., tj. o ok. 13,60%.
Spotka wypracowata 18.157,2 tys. zt zysku na dziatalnosci operacyjnej, z czego zysk
netto stanowi 9.954,1 tys. zh. Wygenerowany zysk netto jest wynikiem m.in.
systematycznej dyscypliny kosztéw oraz ograniczania ryzyka zwigzanego z dostawami
materiatow  bezpoérednio-produkcyjnych (stali) poprzez zakupy u sprawdzonych
dostawcow i zapewnienie rytmicznosci dostaw.

Zdaniem Rady, pomimo trudnosci wystepujacych w otoczeniu gospodarczym (trudna
sytuacja finansowa kontrahentéw Spoétki, co przektada sig¢ na nieterminows realizacje
zobowigzan, a takze wysoki poziom ryzyka finansowego prowadzonej dziatalnoéci),
Spdtka z powodzeniem realizuje podejmowane zadania i kontynuacja jej dziatalnoéci

gospodarczej w przysztych okresach obrotowych nie wydaje sie by¢ zagrozona.

2. Rada pozytywnie ocenia istniejacy w Spétce system kontroli funkcjonalnej i zarzgdzania

ryzykiem i stwierdza, ze jest on prawidtowo stosowany i nie budzi zastrzezen w zakresie

skutecznosci i efektywnosci. Pozwala na niezwloczne zidentyfikowanie problemu i



podjgcie dziatan zapobiegawczych bgdz tez minimalizujacych jego wplyw i skutki na
dziatalnos¢ Spotki.

3. Za funkcjonowanie kontroli wewnetrznej w Spoétce oraz zapobieganie i wykrywanie

nieprawidfowosci odpowiedzialno$¢ ponosi Zarzad Spétki. Kontrola wewnetrzna w Spétce
funkcjonuje jako kontrola funkcjonalna oparta na podziale funkcji i kompetenciji
przypisanych w zakresie czynnosci i obowigzkow do poszczegdinych stanowisk
kierowniczych. System kontroli zapewnia prawidtowe udokumentowanie oraz kompletne
ujecie zakupu, sprzedazy i zabezpiecza wtasciwg kontrolg merytoryczng i formalno-
rachunkowg. Skutecznoé¢ systemu kontroli wewnetrznej jest zapewniona w oparciu o
rozdziat kompetencji zwigzanych z podejmowaniem decyzji gospodarczych i ich
ewidencjonowaniem, ocene dziatalnosci Spdtki w oparciu o raporty finansowe,
weryfikacje sprawozdan finansowych Spotki przez niezaleznego bieglego rewidenta.
Eliminacja mozliwosci wystapienia ktorego$ z ryzyk, na jakie narazona jest Spotka
sprowadza si¢ do analizowania rynku i otoczenia w celu reagowania na zmieniajace sie

warunki oraz wyjscie naprzeciw pojawiajgcym sie problemom.

W ocenie Rady, Zarzad doktada staran aby na biezgco weryfikowaé sytuacje finansowg
Spotki oraz efektywnie zarzgdza¢ posiadanym majatkiem.

. Ocena prowadzonej przez Spétke dziatalnosci charytatywnej, oraz sposobu

wypetniania obowigzkéw informacyjnych dotyczacych stosowania fadu

korporacyjnego.

Rada Nadzorca ocenia, ze Spotka z nalezyta dbatoscig wypetnia obowiazki informacyjne
dotyczace stosowania tadu korporacyjnego. W 2017 roku Spétka podlegata zasadom
tadu korporacyjnego opisanym w dokumencie ,Dobre Praktyki Spotek Notowanych na
GPW 2018, stanowigcych zatgcznik do Uchwaty Nr 26/1413/2015 Rady Gietdy z dnia 13
pazdziernika 2015 roku. Zarzad Spotki przyjat oswiadczenie w zakresie stosowania
,Dobrych Praktyk Spdtek Notowanych na GPW 2016” w Spéice. Zakres stosowania
zasad fadu korporacyjnego zostat przedstawiony w opublikowanym przez Spoétke w dniu
23 grudnia 2015 roku raporcie EBI nr 1/2015. Tekst o$wiadczenia ze wskazaniem
zakresu, w jakim Spotka deklaruje przestrzeganie zasad zostat zamieszczony na stronie

internetowej w zaktadce Relacje Inwestorskie w sekcji tad korporacyjny.



Rada Nadzorcza zapoznata sie z o$wiadczeniem o stosowaniu zasad tadu
korporacyjnego, zamieszczonym w raporcie rocznym za 2017 rok, stanowigcym
wyodrebniong cze$é sprawozdania z dziatalnosci Spotki i sporzadzonym zgodnie z
wymogami wynikajacymi z Rozporzadzenia Ministra Finansow z 19 lutego 2009 roku w
sprawie informacji biezacych i okresowych przekazywanych przez emitentow papierdéw
wartosciowych oraz warunkow uznawania za réwnowazne informacji wymaganych
przepisami panstwa prawa nie bedgcego panstwem cztonkowskim zmienionego
Rozporzgdzeniem Ministra Finanséw z dnia 25 maja 2016 roku (Dz.U. z 2016r. poz 860).
Oswiadczenie to opisuje w sposdb szczegbtowy zagadnienia z zakresu ‘tadu
Korporacyjnego i zawiera informacje okreslone w ww. rozporzadzeniu. Wobec
powyzszego, Rada Nadzorcza ocenia, ze Spoétka w prawidtowy sposob wypetnia
obowigzki informacyjne dotyczgce stosowania zasad tadu Korporacyjnego okreslone w
Regulaminie Gietdy oraz przepisach dotyczacych informacji biezacych i okresowych

przekazywanych przez emitentéw papieréw warto$ciowych.

Rada Nadzorcza ocenia, iz Spétka w 2017 roku nalezycie wypetniata obowigzki
informacyjne wynikajace z przepiséw prawa publikujac wymagane prawem raporty
biezgce i okresowe.

Rada Nadzorcza pozytywnie ocenia dziatania spofeczno-sponsoringowe  Spotki
podejmowanych w nastepujgcych obszarach:

1. Przedsiewziecia sportowe,

2. Przedsigwzigcia kulturalne, w tym renowacja zabytkéw,

3. Nauka i szkolnictwo kazdego szczebla,

4, Inicjatywy proekologiczne,

5. Pozostate dziatania charytatywne i dobroczynne, w tym na cele kultu religijnego.

Wysoko$¢ srodkéw przeznaczonych corocznie na ten rodzaj dziatalnosci, wynika z
mozliwosci finansowych Spotki, a takze rangi, rodzaju, charakteru i zasiegu
oddziatywania konkretnych przedsiewzieé bedacych celem wsparcia finansowego lub
sponsoringu.

W ocenie Rady, srodki na ww. cele byty racjonalnie wydatkowane., Zgodnie z Dobrymi
Praktykami Spotek Notowanych a GPW 2016, Rada Nadzorcza pozytywnie ocenia
sposéb wypetniania przez Spotke obowigzkéw informacyjnych dotyczgcych stosowania
fadu korporacyjnego, okre$lonych w Regulaminie Gieldy oraz przepisach dotyczgcych
informacji biezacych i okresowych przekazywanych przez emitentow papierow
wartosciowych.
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Rada Nadzorcza w my$l art. 382 Kodeksu Spotek Handlowych przedktada niniejsze
sprawozdanie Walnemu Zgromadzeniu do rozpatrzenia, rekomendujgc jednoczesnie
podjecie przez Walne Zgromadzenie uchwaty w sprawie udzielenia Radzie Nadzorczej
Spotki Grupa Kapitatowa FASING S.A. absolutorium z wykonania obowigzkéw w okresie od
dnia 01 stycznia 2017 roku do dnia 31 grudnia 2017 roku.

Podpisy cztonkéw Rady Nadzorczej:

1. Tadeusz Demel

2. Jozef Dubinski

3. Stanistaw Bik

4. Wtodzimierz Grudzien

5. Andrzej Matczewski

8. Luiza Zebrowska-Kraszewska
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