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l. Sprawozdanie Rady Nadzorczej z dziatalnosci w 2023 roku

Rada Nadzorcza spoétki Fabryki Sprzetu i Narzedzi Gérniczych Grupa Kapitatowa FASING S.A. dziata na
podstawie i w zakresie okreslonym ustawg Kodeks Spdétek Handlowych, Statutu Spétki oraz
Regulaminu Rady Nadzorczej.

1. Skiad Rady Nadzorczej

Dziatalnos¢ w roku sprawozdawczym Rada Nadzorcza Grupy Kapitalowej FASING S.A. rozpoczetfa
w siedmioosobowym sktadzie tj.:

Pan Tadeusz Demel Przewodniczacy Rady Nadzorczej

Pan Jézef Dubinski Zastepca Przewodniczgcego Rady Nadzorczej
Pan Stanistaw Bik Sekretarz Rady Nadzorczej

Pan Wtodzimierz Grudzien Cztonek Rady Nadzorczej

Pan Janusz Olszowski Cztonek Rady Nadzorczej

Pan Jerzy Wrdbel Cztonek Rady Nadzorczej

Sktad Rady Nadzorczej na dzien 31.12.2023 r. pozostat bez zmian.

Cztonkami Rady Nadzorczej spetniajgcymi warunki niezaleznosci o ktdrych mowa w art. 129 ust. 3
Ustawy z dnia 11 maja 2017 r. o biegtych rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze
publicznym Dz.U. z 2017 poz. 1089 s3: Pan Jézef Dubinski, Pan Janusz Olszowski.

Cztonkowie Rady Nadzorczej, ktorzy nie majg rzeczywistych i istotnych powigzan z akcjonariuszem
posiadajgcym co najmniej 5% ogdlnej liczby gtoséw w spdtce: Pan Tadeusz Demel, Pan Jézef Dubinski,
Pan Wtodzimierz Grudzien, Pan Janusz Olszowski, Pan Jerzy Wrdbel.

SKtAD RADY NADZORCZEJ W KONTEKSCIE JEJ ROZNORODNOSCI

Spétka nie posiada polityki réznorodnosci w zakresie wyboru cztonkédw Rady Nadzorczej. Dobodr
sktadu Rady Nadzorczej nie jest uzalezniony od pfci, wieku i wyksztatcenia, ale od potrzeby
realizowanej polityki. Jednoczesnie Spotka przestrzega obowigzujgcych przepisdw prawa w zakresie
niedyskryminacji przy zatrudnianiu. Spétka nie opracowuje polityki réznorodnosci, niemniej jednak
realizuje proces zatrudnienia z poszanowaniem zasady réwnouprawnienia, biorgc pod uwage
kwalifikacje poszczegélnych osdb, wiedze i doswiadczenie w branzy, potrzeby dtugofalowe oraz
krétkookresowe Spotki, uwzgledniajagc wymagania i specyfike danego stanowiska. Zaréwno pte, jak i
wiek nie sg czynnikami wptywajgcym na proces decyzyjny w tym zakresie.

Walne Zgromadzenie podejmujgce decyzje w sprawie wyboru cztonkéw Rady Nadzorczej kieruje sie
aktualnymi potrzebami Spétki. W swoim wyborze bierze pod uwage przede wszystkim doswiadczenie
zawodowe, kompetencje oraz wyksztatcenie. Takie czynniki jak wiek i pte¢ kandydata nie stanowig
wyznacznika w tym zakresie.



2. Komitet Audytu

Dziatalnos¢ w roku sprawozdawczym Komitet Audytu rozpoczat w trzyosobowym skfadzie tj.:

Pan Jézef Dubinski Przewodniczacy Komitetu Audytu,
Pan Janusz Olszowski Zastepca Przewodniczgcego Komitetu Audytu,
Pan Jerzy Wrébel Sekretarz Komitetu Audytu.

Do konca okresu sprawozdawczego sktad Komitetu Audytu nie ulegt zmianie.

Sktad Komitetu Audytu uwzglednia kryteria niezaleznosci oraz pozostate wymagania okreslone w art.
129 ust. 1,3,5i 6 tj. Ustawy z dnia 11 maja 2017 r. o biegtych rewidentach, firmach audytorskich oraz
nadzorze publicznym Dz.U. z 2017 poz. 1089 z pdzn. zm.

Cztonkami Komitetu Audytu spetniajgcymi warunki niezaleznosci o ktérych mowa w art. 129 ust. 3
Ustawy z dnia 11 maja 2017 r. o biegtych rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze
publicznym Dz.U. z 2017 poz. 1089 z pdzn. zm. s3: Pan Jézef Dubinski, Pan Janusz Olszowski.

Cztonkiem Komitetu Audytu posiadajgcym wiedze i umiejetnosci w zakresie rachunkowosci,
potwierdzone szkoleniami, jest Pan Jerzy Wrébel.

Cztonkami Komitetu Audytu posiadajagcymi wiedze i umiejetnosci z zakresu branzy, w ktdrej dziata
emitent sg Pan Jézef Dubinski, Pan Janusz Olszowski.

Celem funkcjonowania Komitetu Audytu jest usprawnienie prac Rady Nadzorczej poprzez
przedstawianie Radzie rekomendacji, wnioskdw, opinii w zakresie procesu sprawozdawczosci
finansowej, zarzadzania ryzykiem oraz procesu badania sprawozdan finansowych.

Do zadan Komitetu nalezy, w szczegdlnosci:
1. monitorowanie:

a. procesu sprawozdawczosci finansowej,

b. skutecznosci systemow kontroli wewnetrznej i systemdéw zarzadzania ryzykiem oraz
audytu wewnetrznego, w tym w zakresie sprawozdawczosci finansowej,

¢. wykonywania czynnosci rewizji finansowej, w szczegdlnosci przeprowadzania przez firme
audytorsky badania, z uwzglednieniem wszelkich wnioskdw i ustalen Komisji Nadzoru
Audytowego wynikajgcych z kontroli przeprowadzonej w firmie audytorskiej,

2. w zakresie dziatalnosci biegtych rewidentéw i firmy audytorskiej:

a. kontrolowanie i monitorowanie niezaleznosci biegtego rewidenta i firmy audytorskiej,
w szczegblnosci w przypadku, gdy na rzecz Spétki swiadczone sg przez firme audytorska
inne ustugi niz badanie,

b. weryfikowanie efektywnosci pracy osoby (podmiotu) petnigcej funkcje biegtego
rewidenta, w szczegdlnosci przez kontakt z biegtlym rewidentem w trakcie
przeprowadzania badania sprawozdan finansowych Spoétki oraz Spétek powigzanych
w celu omowienia postepu prac, wyjasnienia watpliwych kwestii i zastrzezen biegtego
rewidenta co do stosowanej polityki rachunkowosci lub systemdw kontroli wewnetrznej,
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c. omawianie z biegtymi rewidentami Spotki, charakteru i zakresu badania rocznego oraz
przegladéw okresowych sprawozdan finansowych,

d. informowanie Rady Nadzorczej Spdtki o wynikach badania oraz wyjasnianie, w jaki
sposdb badanie to przyczynito sie do rzetelnosci sprawozdawczosci finansowej Spéftki,
a takze jaka byta rola Komitetu w procesie badania,

e. dokonywanie oceny niezaleznosci biegtego rewidenta oraz wyrazanie zgody na
Swiadczenie przez niego dozwolonych ustug niebedacych badaniem Spéfki,

f. opracowywanie polityki i procedury wyboru firmy audytorskiej do przeprowadzania
badania,

g. opracowywanie polityki swiadczenia przez firme audytorska przeprowadzajacg badanie,
przez podmioty powigzane z tg firmg audytorskg oraz przez cztonka sieci firmy
audytorskiej dozwolonych ustug niebedacych badaniem,

h. przedstawianie Radzie Nadzorczej rekomendacji w sprawach dotyczacych powotania
biegtych rewidentdéw lub firm audytorskich, zgodnie z politykami, o ktédrych mowa w pkt
f)ig),

i. przedktadanie zalecen majgcych na celu zapewnienie rzetelnosci procesu
sprawozdawczosci finansowej w Spoétce,

j. badanie przyczyn rezygnacji osoby (podmiotu) petnigcej funkcje biegtego rewidenta.

W roku obrotowym 2023 Komitet Audytu dokonywat analizy, oceny i przedktadat Radzie Nadzorczej
rekomendacje, przedstawiat Radzie Nadzorczej wnioski, ktére dotyczyty: wynikow Spotki
za poszczegdlne miesigce dziatalnosci; biezgcej sytuacji finansowej Spétki i Grupy Kapitatowej;
okresowych jednostkowych i skonsolidowanych sprawozdan finansowych oraz sprawozdan
z dziatalnosci Zarzadu Spotki; podziatu zysku na rok 2022; innych kwestii ekonomiczno-finansowych,
zgtaszanych do Rady Nadzorczej w postaci wnioskdw przez Zarzad Spétki. W okresie
sprawozdawczym odbyto sie szes¢ posiedzen Komitet Audytu. Ponadto Komitet Audytu w 2023 roku
nadzorowat przygotowanie Spétki do raportowania wedtug standardu ESEF. Komitet Audytu spotykat
sie na posiedzeniach z biegtym rewidentem przeprowadzajgcym badanie sprawozdan finansowych.
Komitet Audytu kontrolowat i monitorowat niezaleznos¢ biegtego rewidenta i firmy audytorskiej.

W 2023 roku Komitet Audytu wyrazit zgode na zawarcie z Firmg Audytorskg INTERFIN umowy, ktorej
przedmiotem byto sporzadzenie $Swiadectwa zgodnosci potwierdzajgcego wysokos¢ oraz sposéb
kalkulacji wskaznika zadtuzenia finansowego netto do EBITDA oraz wskaznika pokrycia obstugi
zadtuzenia.

W dniu 27 marca 2024 roku Komitet Audytu wyrazit zgode na zawarcie z Firmg Audytorskg INTERFIN
umowy, ktérej przedmiotem jest sporzgdzenie $wiadectwa zgodnosci potwierdzajgcego wysokosé
oraz sposob kalkulacji wskaznika zadtuzenia finansowego netto do EBITDA za rok 2023.

Przy ocenie sprawozdan zaréwno jednostkowych jak i skonsolidowanych za rok obrotowy 2023, Rada
Nadzorcza kierowata sie oceng i rekomendacjg Komitetu Audytu.

3. Formai tryb wykonywania nadzoru

W ramach funkcji nadzoru, Rada w okresie sprawozdawczym zajmowata sie wypetnianiem
statutowych obowigzkéw, a przede wszystkim wykonywata staty nadzdr nad dziatalnoscig Spétki we
wszystkich jej dziedzinach dziatalnosci oraz stuzyta Zarzadowi gtosem doradczym i konsultacyjnym
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w podejmowaniu istotnych dla Spoétki decyzji, co byto mozliwe dzieki wykorzystaniu wiedzy
i doswiadczenia zawodowego Cztonkéw Rady. Rada formufowata zalecenia i uwagi. Zarzad
otrzymywat od Rady Nadzorczej niezbedne wskazéwki oraz wsparcie decyzyjne dla swoich dziatan jak
rowniez wymagane akceptacje i zgody na dokonanie istotnych czynnosci i zawieranie istotnych
transakgji.

W trakcie roku 2023, za ktéry Rada Nadzorcza przedktada sprawozdanie, Rada odbyfa szes¢
protokotowanych posiedzen, na ktorych podjeta tacznie 20 uchwat. Posiedzenia Rady Nadzorczej
odbyty sie w terminach: 13 stycznia 2023 roku - podjeto 1 uchwate, 24 marca 2023 roku - podjeto 2
uchwaty, 28 kwietnia 2023 roku - podjeto 12 uchwat, 27 lipca 2023 roku — podjeto 1 uchwate, 28
wrzesnia 2023 roku — podjeto 1 uchwate, 11 grudnia 2023 roku —podjeto 3 uchwaty. Ponadto Rada
Nadzorcza podjeta 7 uchwat przy wykorzystaniu srodkéw bezposredniego porozumiewania sie na
odlegto$¢ w terminach: 3 lutego 2023 roku — podjeto 1 uchwate, 20 czerwca 2023 roku — podjeto 2
uchwaty, 14 lipca 2023 - podjeto 2 uchwaty, 23 sierpnia 2023 — podjeto 2 uchwaty.

Wszystkie posiedzenia odbywaty sie w sktadzie i trybie umozliwiajacym podejmowanie uchwat.
Na kazdym posiedzeniu Rady Nadzorczej, Zarzad przedstawiat wyczerpujgce informacje o wszystkich
istotnych sprawach dotyczgcych dziatalnosci Spétki objetych porzadkiem obrad.

Rada Nadzorcza pozytywnie ocenia realizacje obowigzkédw Zarzadu w zakresie informowania Rady
m.in. o uchwatach Zarzadu, sytuacji majatkowej Spétki, o istotnych okolicznosciach z zakresu
prowadzenia spraw Spétki, o postepach w realizacji wyznaczonych kierunkdw rozwoju dziatalnosci
Spotki, istotnych transakcjach i zdarzeniach, ktdre istotnie wptywajg lub mogg wptywac na sytuacje
majatkowg spoétki oraz o zmianach uprzednio udzielonych radzie nadzorczej informacji.

Rada Nadzorcza pozytywnie ocenia sposdb sporzadzania oraz przekazywania informacji w tym
dokumentdéw oraz wyjasnien od Zarzadu Spoétki oraz pracownikéw. W trakcie roku obrotowego Rada
Nadzorcza nie zlecata wykonywania badan.

Poza posiedzeniami Cztonkowie Rady Nadzorczej pozostawali w statym kontakcie z Zarzgdem Spotki i
aktywnie uczestniczyli we wszystkich istotnych dla dziatalnosci Spétki sprawach. Pozwolito to Radzie
Nadzorczej systematycznie obserwowac i kontrolowad dziatania Zarzadu i przedsiebiorstwa Spotki.

Przedmiotem kazdego z posiedzen byta ocena wynikdw ekonomiczno-finansowych uzyskiwanych
przez Spotke za poszczegdlne miesigce oraz narastajgco od poczatku roku obrachunkowego.
W trakcie swoich posiedzen, Rada zajmowata sie omawianiem sytuacji rynkowe;j i jej przewidywanym
rozwojem z uwzglednieniem dziata podejmowanych przez Spétke.

Rada oceniata materiaty i opiniowata porzadek obrad Walnego Zgromadzenia, sktadata wnioski
i przedktadata opinie na temat rozpatrywanych spraw przez Walne Zgromadzenie oraz kontrolowata
wykonanie podjetych uchwat.

Na biezgco Rada oceniata dziatalnos$¢ Zarzadu jako catosci i poszczegdlnych jego Cztonkdw. Kryterium
oceny stanowity wyniki ekonomiczno-finansowe Spétki oraz wykonanie uchwat i zalecen Rady
Nadzorczej.



Rada Nadzorcza, w oparciu o przyjety Biznesplan Spétki na 2023 rok oraz stosownie do przyjetej
Polityki Wynagrodzen, wyznaczata na kazdy kwartat roku obrotowego 2023 zadania premiowe w
zakresie kryteridw finansowych, tj. osiggniecie okreslonego wyniku finansowego przez Spétke (zysku),
oraz zadania premiowe w zakresie kryteridw niefinansowych (w tym: podejmowanie dziatan
majgcych na celu uwzglednienie intereséw spotecznych, przyczynianie sie Spoétki do ochrony
Srodowiska, podejmowanie dziatan nakierowanych na zapobieganie negatywnym skutkom
spotecznym dziatalnosci Spétki i ich likwidowanie) od ktdrych spetnienia uzaleznione miato by¢
zaréwno przyznanie premii kwartalnej kazdemu z Cztonkdw Zarzadu jak réwniez jej wysokosé dla
kazdego z nich. W | i Il kwartale 2023 roku zostaty spetnione kryteria zadan premiowych zaréwno w
obszarze finansowym jak i niefinansowym. Niemniej jednak, z uwagi na nadal stosunkowo duzy
poziom niepewnosci zwigzany z sytuacjg geopolityczng i makroekonomiczng, Cztonkowie Zarzadu
whnioskowali do Rady Nadzorczej o nieprzyznawanie im premii za ten okres. Zadania premiowe w
zakresie kryteriéw finansowych i niefinansowych zostaty spetnione w okresie Ill i IV kwartatu 2023
roku. W zwigzku z tym oraz z uwagi na stabilizujgca sie sytuacje gospodarczg i polepszajaca sie
koniunkture rynkowa w sektorach bedacych rynkami zbytu Spétki, a co za tym idzie zadowalajgcymi
wynikami, Zarzad Spotki wnioskowat do Rady Nadzorczej o przyznanie premii za okresy Il i IV
kwartatu 2023 roku. Rada Nadzorcza przychylajgc sie do wniosku podjeta stosowne uchwaty w
sprawie przyznania premii za okres Il i IV kwartatu 2023 roku.

Oprécz ww. zagadnien Rada Nadzorcza w roku sprawozdawczym realizowata inne statutowe
obowigzki, takie jak m.in. zatwierdzenie Biznesplanu Spétki na 2023 rok, przyjecie Sprawozdania o
wynagrodzeniach Cztonkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej, przyjecie Sprawozdania Rady Nadzorczej z
oceny zawierania istotnych transakcji z podmiotami powigzanymi Spoétki oraz istotnych transakcji
podmiotéw powigzanych, aktualizacja Regulaminu Rady Nadzorczej.

Zgodnie z wnioskiem Zarzadu Spodtki, w zwigzku z dokonanym przeglagdem oraz weryfikacjg
postanowien Polityki wynagrodzen Cztonkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej, przyjetej Uchwatg nr
22/2020 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia w dniu 16 lipca 2020 roku, Rada Nadzorcza pozytywnie
zaopiniowata dotychczasowg tresc Polityki Wynagrodzen.

Ponadto Rada Nadzorcza dokonata szczegétowej analizy sprawozdania finansowego Spétki w zakresie
jego zgodnosci z ksiegami i dokumentami, jak i ze stanem faktycznym oraz Sprawozdania Zarzadu z
dziatalnosci za 2022 rok. O wynikach swojej oceny poinformowata akcjonariuszy Spoétki. Ocena
sprawozdan dokonana zostata przy uwzglednieniu opinii i raportu biegtych rewidentow.

Rada Nadzorcza ocenia, iz z powierzonych obowigzkéw w catym 2023 roku wywigzywata sie
nalezycie. Podejmowane przez nig dziatania w petni pozwalajg na sprawowanie statego nadzoru
nad dziatalnoscig Spotki.

4. Uwagi Rady Nadzorczej dotyczace wspotpracy z Zarzagdem i opinia dla Walnego Zgromadzenia
Akcjonariuszy w sprawie udzielenia absolutorium Cztonkom Zarzadu

Rada Nadzorcza bardzo dobrze ocenia dziatalno$¢ Zarzadu i wspdtprace z Zarzadem Spétki.
Dokumenty na posiedzenia Rady Nadzorczej przygotowywane bylty przez Zarzad w sposéb rzetelny
i wyczerpujgcy. Materiaty byty przekazywane Cztonkom Rady Nadzorczej w terminie umozliwiajgcym
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zapoznanie sie z nimi przed posiedzeniem. Wyniki finansowe Spotki $wiadczg o umiejetnym
zarzadzaniu Spétka, dlatego tez Rada Nadzorcza wydaje pozytywng opinie w sprawie udzielenia
absolutorium z wykonania obowigzkéw w roku 2023 Cztonkom Zarzadu:

Pan Zdzistaw Bik — Prezes Zarzadu, Dyrektor Naczelny za okres od 1 stycznia 2023 do 31 grudnia 2023
roku

Pani Zofia Guzy — Wiceprezes Zarzadu, Dyrektor ds. Technicznych za okres od 1 stycznia 2023 do
31 grudnia 2023 roku

Pan Mateusz Bik — Wiceprezes Zarzadu, Dyrektor ds. Eksportu i Inwestycji za okres od 1 stycznia 2023
roku do 31 grudnia 2023 roku

1l Sprawozdanie Rady Nadzorczej z wynikdw oceny sprawozdania finansowego Spétki za 2023
rok, sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spétki w 2023 roku oraz wniosku w sprawie
przeznaczenia zysku netto za 2023 rok

Zgodnie z trescig art. 382 §3 w zwigzku z art. 395 §2 Kodeksu Spdtek Handlowych oraz art. 20
ust. 2 pkt. 2) Statutu Spoétki, Rada Nadzorcza zapoznata sie i dokonata oceny sprawozdania
finansowego za rok obrotowy od 01.01.2023 r. do 31.12.2023 r.

Badanie sprawozdan finansowych Spétki powierzono firmie audytorskiej INTERFIN Spétka
z ograniczong odpowiedzialnoscig z siedzibg w Krakowie, ul. Radzikowskiego 27/03 wpisang na liste
podmiotéw uprawnionych do badania sprawozdan finansowych pod numerem 529.

Przedmiotem oceny Rady Nadzorczej byto:
1. Sprawozdanie finansowe Spétki za rok obrotowy 2023 roku zawierajace:
a. wprowadzenie do sprawozdania finansowego;
b. bilans sporzadzony na dzier 31 grudnia 2023 roku, ktéry po stronie aktywow i pasywéw
zamyka sie sumg 238.370.465,90 zt.
c. rachunek zyskéw i strat za rok obrotowy 1 stycznia do 31 grudnia 2023 roku wykazujgcy
zysk netto w wysokosci 15.860.208,56 zt
d. zestawienie zmian w kapitale wtasnym za rok obrotowy od 1 stycznia do 31 grudnia 2023
roku wykazujgce zwiekszenie kapitatu wtasnego o kwote 14.928.034,16 zt.
e. rachunek przeptywdéw pienieznych za rok obrotowy od 01.01.2023 roku do 31.12.2023
wykazujgcy zwiekszenie stanu srodkow pienieznych o kwote 259.949,35 zt.
f. noty objasniajace do poszczegdlnych pozycji sprawozdania finansowego
2. Sprawozdanie Zarzadu z dziatalnosci Spdtki za 2023 rok zawierajgcego oswiadczenie Zarzadu
o stosowaniu fadu korporacyjnego.

Rada Nadzorcza stwierdza, ze Sprawozdanie Zarzadu z dziatalnosci Spétki w 2023 roku zostato
sporzadzone zgodnie z majacymi zastosowanie przepisami i jest zgodne z informacjami zawartymi
w rocznym sprawozdaniu finansowym.

Rada Nadzorcza w swoim sprawozdaniu odstepuje od szczegdtowej prezentacji wynikow
ekonomiczno-finansowych, poniewaz uznaje, ze zostaly one szczegétowo i kompetentnie
przedstawione w sprawozdaniu z dziatalnosci Spotki sporzgdzonym przez Zarzad Spoétki.

Rada pozytywnie ocenia sprawozdanie finansowe Spoétki za 2023 rok oraz sprawozdanie Zarzadu
z dziatalnosci Spoétki w 2023 roku i wnioskuje do Walnego Zgromadzenia o zatwierdzenie
ww. sprawozdan.



Rada Nadzorcza zapoznata sie ze sprawozdaniem z badania jednostkowego sprawozdania
finansowego za 2023 rok sporzgdzonym przez biegtego rewidenta.

Biegty rewident, stwierdzit, iz roczne sprawozdanie finansowe przedstawia rzetelny i jasny obraz
sytuacji majgtkowej i finansowej Spdtki na dzien 31.12.2023 r., oraz jej wyniku finansowego i
przeptywdw pienieznych za rok obrotowy zakoriczony w tym dniu zgodnie z majgcymi zastosowanie
przepisami ustawy o rachunkowosci i przyjetymi zasadami (politykg) rachunkowosci. Sprawozdanie
finansowe zostato sporzadzone na podstawie prawidtowo prowadzonych ksigg rachunkowych,
zgodnie z przepisami rozdziatu 2 ustawy o rachunkowosci. Sprawozdanie jest zgodne co do formy i
tresci z obowigzujgcymi Spétke przepisami prawa i Statutem Spotki.

Rada Nadzorcza dokonata oceny wniosku Zarzgdu dotyczacego podziatu zysku netto za 2023 rok.
Rada Nadzorcza pozytywnie opiniuje propozycje Zarzadu, w ktérej Zarzad rekomenduje aby zysk
Spotki za rok 2023 w kwocie 15.860.208,56 zt zostat przeznaczony w catosci na kapitat zapasowy.
Zarzad zawnioskowat o przeznaczenie w catosci zysku na kapitat zapasowy w celu zapewnienia
Srodkow na sfinansowanie wktadu wtasnego w ramach realizowanego Projektu pt. “Transformacja
technologicznych i energochtonnych obszaréw Spétki w celu ograniczenia negatywnego wptywu na
Srodowisko i dywersyfikacji rynkow zbytu” — “TRANSFORMACJA FASING”, stosownie do zawartej
umowy w dniu 12 kwietnia 2024 r., a takze ze wzgledu na pogarszajgcy sie sytuacje ptynnosciowa
odbiorcéw z sektora wydobywczego. Ostateczna decyzja w sprawie przeznaczenia zysku Spoétki
zostanie podjeta przez Walne Zgromadzenie Spoéfki.

1R Ocena sytuacji Spétki w ujeciu skonsolidowanym, z uwzglednieniem oceny systeméw
kontroli wewnetrznej, zarzadzania ryzykiem, compliance oraz funkcji audytu
wewnetrznego, wraz z informacjg na temat dziatan, jakie rada nadzorcza podejmowata w
celu dokonania tej oceny.

1. Rada Nadzorcza pozytywnie ocenia sytuacje Spétki w ujeciu skonsolidowanym zaréwno w
zakresie jej pozycji na rynku, jak tez osiggnietych wynikéw finansowych.

Spétka osiggneta w 2023 roku poziom przychodéw w wysokosci 228.659.292,95 z czego
211.291.010,45 zt stanowi sprzedaz wyrobow i ustug. Spétka wypracowata 30.940.135,17 zt zysku na
dziatalnosci operacyjnej, z czego zysk netto stanowi 15.860.208,56 zt.

Grupa Kapitatowa w roku 2023 osiggneta przychody netto ze sprzedazy produktdéw, towardw i
materiatdw na poziomie 293.181.055,31 zt z czego 269.416.004,64 zt stanowi sprzedaz wyroboéw i
ustug. Grupa wypracowata 38.070.333,01 zt zysku na dziatalnosci operacyjnej. Zysk netto Grupy
stanowi 16.997.712,67 zt.

Rada Nadzorcza ocenia wyniki jako zadowalajgce, biorgc pod uwage: pandemie COVID-19
wywierajacg w dalszym ciggu wpltyw na $Swiatowg gospodarke oraz sytuacje w kraju, powodujac
zaktdcenia w systemie gospodarczym i administracyjnym oraz wptyw dziatan zbrojnych Rosji w
Ukrainie na dziatalnos¢ Spotki.

W 2023 roku pandemia COVID-19 miata gtdwnie wptyw na ograniczong bezposrednig dostepnos¢
niektdrych rynkow, szczegdlnie tych dla ktérych rzady panstw wdrozyty najbardziej restrykcyjne
przepisy. Ograniczenia te wptywaty zaréwno na bezposrednie kontakty z klientami w ramach biezgacej
wspotpracy jak i na zmniejszenie kontaktu bezposredniego w ramach targéw branzowych. Dla tych
rynkdw kontynuowano zasade komunikacji w formie online. Obecnie z uwagi na wcigz duig
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niepewnos¢ dotyczacg rozwoju sytuacji, zaréwno na rynku krajowym, jak i Swiatowym, nie mozna w
dtuzszej perspektywie oszacowaé wptywu istniejgcego zagrozenia na wyniki Spotki. Sytuacja zwigzana
z pandemia charakteryzuje sie duzg nieprzewidywalnoscig, a co za tym idzie oczekiwana sytuacja w
perspektywie kolejnych okreséw moze ulec zmianie. Na dzier publikacji niniejszego sprawozdania
finansowego Spdtka nie identyfikuje istotnych utrudnien w prowadzeniu dziatalnosci zwigzanych z
pandemig COVID-19.

W dniu 24 lutego 2022 roku rozpoczat sie konflikt zbrojny Rosji z Ukraing. Dziatania militarne
wprowadzajg wysoki stopien niepewnosci co do ksztattowania sie procesdéw w sferach politycznej,
spotecznej i gospodarczej. Od momentu rozpoczecia konfliktu zbrojnego, Spdtka nie realizowata
sprzedazy bezposrednio na rynek ukraiiski z odroczonym terminem pfatnosci. Cato$é sprzedazy byta
realizowana na przedptacie. Na dzien 31 grudnia 2023 roku, Spétka posiadata udziaty w dwdch
jednostkach zlokalizowanych na terenie Ukrainy oraz Rosji, tj. 100% udziatu w kapitale OO0 FASING
Ukraina oraz 100% udziatu w kapitale OOO Zavody Gornovo Oborudowanija i Instrumenta FASING.
Na dzient 31 grudnia 2023 roku rozpoznana zostata trwata utrata wartosci ww. udziatow.

Po stronie kosztowej, widoczny byt znaczacy wzrost cen surowcdw, w tym gtdwnie stali oraz ustug
transportowych. Przed konfliktem zbrojnym, polskie huty kupowaty rudy zelaza i dodatki stopowe
gtéwnie z rynku rosyjskiego i ukrainskiego. Po rozpoczeciu konfliktu huty podjety dziatania
dywersyfikujgce swoje strategiczne kierunki zabezpieczenia produkcji. Wszystkie te czynniki wptynety
na skokowy wzrost cen surowcow stalowych, ktére stanowig gtdwny koszt wytworzenia wyrobéw w
Spodtce. Poza wzrostem cen, Spétka nie doswiadczyta ograniczen w dostepnosci surowcéw i ustug,
ktére spowodowatyby problemy z realizacjg zaméwien klientéw.

Ryzyko rynkowe stdp procentowych dla najistotniejszej ekspozycji kredytowe] zostato zabezpieczone
instrumentem swap stopy procentowej, co w gtéwnej mierze ograniczyto wptyw wzrostu stdp
procentowych na przeptywy pieniezne Spotki. Wzrost stép procentowych miat jednak wptyw na
wzrost kosztéw obstugi finansowania krotkoterminowego (faktoringowego oraz kredytowego) oraz
finansowania w formie leasingu ksiegowo-finansowego.

Jak wskazuje Spétka na dzien sporzadzenia sprawozdania finansowego nie zidentyfikowano
przestanek wskazujgcych na istotne zwiekszenia ryzyka utraty wartosci uzytkowanych aktywoéw. Z
uwagi jednak na niepewnos$¢ zwigzang z konfliktem i jego wptywem na gospodarke Swiatowa,
wyceny poszczegdlnych pozycji bilansowych beda scisle monitorowane. Nie jest wykluczone, iz w
przysztych okresach wyceny te mogg ulec zmianom.

Jednoczesnie Zarzad Spéfki, jak wskazuje w sprawozdaniu finansowym, bierze pod uwage, ze w
zwigzku z dynamiczng i nieprzewidywalng sytuacjg zwigzang z konfliktem zbrojnym w Ukrainie, w
przysztosci mogg pojawic sie nowe okolicznosci moggce wptyngc na dziatalnos¢ i wyniki Spétki. W
przypadku wystgpienia innych istotnych zdarzen zwigzanych z wptywem konfliktu zbrojnego na
dziatalnos$¢ Spodtki, Zarzad Spotki bedzie przekazywat stosowne informacje w trybie raportéw
biezgcych.



Zarzad Spotki podkresla, iz na dzien sporzadzenia niniejszego sprawozdania finansowego, nie jest w
stanie precyzyjnie oszacowac skali zmian wynikéw finansowych, gdyz szereg czynnikdw pozostaje
poza jego wptywem i kontrolg. Jednakze na dzien sporzadzenia sprawozdania finansowego Zarzad
Spoétki ocenit, ze trwajgcy konflikt zbrojny w Ukrainie nie ma wptywu na ocene kontynuacji
dziatalnosci przez Spotke.

Zdaniem Rady Nadzorczej, pomimo trudnosci wystepujgcych w otoczeniu gospodarczym Spédtka z
powodzeniem realizuje podejmowane zadania i kontynuacja jej dziatalnosci gospodarczej w
przysztych okresach obrotowych nie jest zagrozona.

W 2023 roku, Spodtka nie dokonata naruszenia istotnych postanowien umoéw kredytu lub pozyczki.
Spétka na biezgco dokonywata sptat kredytdw i pozyczek, zgodnie z obowigzujgcymi ja umowami.

Po zapoznaniu sie ze sprawozdaniem finansowym, wynikami Spétki oraz planami przysztego rozwoju,
Rada Nadzorcza wyraza pozytywng opinie odnosnie sytuacji Spoétki oraz jej rozwoju. Swojg opinie
Rada Nadzorcza oparta o dane finansowe wynikajagce ze sprawozdania finansowego oraz
sprawozdania zarzadu za rok obrotowy 2023.

Rada pozytywnie ocenia istniejgcy w Spodtce i Grupie Kapitatowej system kontroli wewnetrznej,
zarzadzania ryzykiem, compliance oraz funkcje audytu wewnetrznego i stwierdza, ze sg one
prawidtowo stosowane i nie budzg zastrzezen w zakresie skutecznosci i efektywnosci. Pozwalajg na
niezwtoczne zidentyfikowanie problemu i podjecie dziatan zapobiegawczych badz tez
minimalizujgcych wptyw i skutki na dziatalnos¢ Spotki.

Z uwagi na rozmiar dziatalnosci, w strukturze Spétki i Grupy Kapitatowej nie sg wyodrebnione
specjalne jednostki odpowiedzialne za realizacje zadan w poszczegdlnych systemach lub funkcjach tj.
jednostki kontroli wewnetrznej, zarzadzania ryzykiem, compliance i funkcje audytu wewnetrznego.
Za funkcjonowanie kontroli wewnetrznej w Spdtce oraz w Grupie Kapitatowe] oraz zapobieganie i
wykrywanie nieprawidtowosci odpowiedzialnos¢ ponoszg Zarzady Spodtek. Kontrola wewnetrzna
funkcjonuje jako kontrola funkcjonalna oparta na podziale funkcji i kompetencji przypisanych w
zakresie czynnosci i obowigzkéw do poszczegélnych stanowisk kierowniczych. System kontroli
zapewnia prawidtowe udokumentowanie oraz kompletne ujecie zakupu, sprzedazy i zabezpiecza
wiasciwg kontrole merytoryczng i formalno-rachunkowsa.

System kontroli wewnetrznej zwigzany z rachunkowoscig zapewnia kompletne ujecie i prawidtowe

udokumentowanie w szczegdlnosci:

e operacji gospodarczych zwigzanych z zakupem $Srodkéw trwatych, materiatéw oraz ustug,

e dowoddw zwigzanych z kalkulacjg kosztdw i wyceng produktéw,

e dowoddw zwigzanych z obliczaniem wynagrodzen i $wiadczen pracowniczych,

e dowoddéw zwigzanych z rozchodem do uzytkowania maszyn i urzadzen, zuzyciem materiatéw
oraz z ich sprzedazg,

e dowoddw zwigzanych z obrotem pienieznym (kasowym i bankowym).

W kwestii zarzgdzania ryzykiem w odniesieniu do procesu sporzgdzania sprawozdan finansowych,
merytoryczny i organizacyjny nadzér sprawuje Prezes Zarzadu, Dyrektor Naczelny. Sprawozdania
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finansowe zatwierdzane sg przez Zarzad spotki Fabryki Sprzetu i Narzedzi Gdrniczych Grupa
Kapitatowa FASING S.A. Pétroczne i roczne sprawozdania finansowe jednostkowe i skonsolidowane,
podlegajg badaniu oraz przegladowi przez niezaleznego biegtego rewidenta wybranego przez Rade
Nadzorczg. Ksiegi rachunkowe (gtéwna i analityczna) prowadzone sg za pomocy programu
komputerowego Biura Projektowania Systeméw Cyfrowych S.A. IMPULS. Dostep do zbiordw majg
tylko upowaznione osoby. Dane zawarte w bazach systemu sg zabezpieczone przed utratg i
zniszczeniem.

Skutecznos$¢ systemu kontroli wewnetrznej jest zapewniona w oparciu o rozdziat kompetencji
zwigzanych z podejmowaniem decyzji gospodarczych i ich ewidencjonowaniem, ocene dziatalnosci
Spotki oraz Grupy Kapitatowej w oparciu o raporty finansowe, weryfikacje sprawozdan finansowych
Spotki oraz Grupy Kapitatowej przez niezaleznego biegtego rewidenta, opiniowanie i zatwierdzanie
rocznego budzetu Spoétki, dokonywanie analizy wynikédw finansowych Spétki i porédwnywanie ich z
zatozeniami budzetu. Eliminacja mozliwosci wystgpienia ktéregos z ryzyk, na jakie narazona jest
Spoétka sprowadza sie do analizowania rynku i otoczenia w celu reagowania na zmieniajace sie
warunki oraz wyjscie naprzeciw pojawiajgcym sie problemom.

Rada Nadzorcza wyraza opinie, iz nie wystgpity niedociggniecia, ktdre mogtyby istotnie wptynac na
efektywno$¢ systemu wewnetrznej kontroli i zarzgdzania ryzykiem, compliance oraz funkcji audytu
wewnetrznego Spoéfki.

Rada Nadzorcza na biezgco monitoruje istniejgcy w Spdifce system kontroli wewnetrznej, zarzadzania
ryzykiem compliance oraz funkcje audytu wewnetrznego poprzez wyjasnienia sktadane przez Zarzad
Spotki. W ocenie Rady, Zarzad doktada staran aby na biezgco weryfikowad sytuacje finansowg Spotki
oraz efektywnie zarzadza¢ posiadanym majatkiem.

Iv. Ocena sposobu wypetniania obowigzkéw informacyjnych dotyczacych stosowania tadu
korporacyjnego oraz prowadzonych dziatan o charakterze charytatywnym

Rada Nadzorca ocenia, ze Spdtka z nalezytg dbatoscig wypetnia obowigzki informacyjne dotyczace
stosowania tadu korporacyjnego. Od 1 lipca 2021 roku spotka Fabryki Sprzetu i Narzedzi Gérniczych
Grupa Kapitatowa FASING S.A. stosuje zasady przyjete uchwatg nr 13/1834/2021 Rady Nadzorczej
Gietdy Papieréw Wartosciowych w Warszawie S.A. z dnia 29 marca 2021 roku — , Dobre Praktyki
Spotek Notowanych na GPW 2021”. Dokument ten jest dostepny na stronie internetowej Gietdy
(http://www.gpw.pl) w sekcji poswieconej zagadnieniom tadu korporacyjnego spdtek notowanych.

Tekst oswiadczenia ze wskazaniem zakresu, w jakim Spdtka deklaruje przestrzeganie zasad zostat
zamieszczony na stronie internetowej w zaktadce Relacje Inwestorskie w sekcji fad korporacyjny.
Rada Nadzorcza zapoznata sie z oswiadczeniem o stosowaniu zasad fadu korporacyjnego,
zamieszczonym w raporcie rocznym za 2023 rok, stanowigcym wyodrebniong czes¢ sprawozdania
z dziatalnosci Spotki i sporzadzonym zgodnie z wymogami wynikajgcymi z Rozporzadzenia Ministra
Finanséw z 29 marca 2018 roku w sprawie informacji biezgcych i okresowych przekazywanych przez
emitentdw papierdw wartosciowych oraz warunkdédw uznawania za réwnowazne informacji
wymaganych przepisami panstwa prawa nie bedgcego panstwem cztonkowskim (Dz.U. z 2018r. poz.
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757). Oswiadczenie to opisuje w sposdb szczegdtowy zagadnienia z zakresu fadu korporacyjnego
i zawiera informacje okres$lone w ww. rozporzadzeniu. Wobec powyzszego, Rada Nadzorcza ocenia,
ze Spoétka w prawidtowy sposdb wypetnia obowigzki informacyjne dotyczace stosowania zasad tadu
korporacyjnego okreslone w Regulaminie Gietdy oraz przepisach dotyczgcych informacji biezgcych
i okresowych przekazywanych przez emitentéw papierdw wartosciowych.

Zgodnie z Dobrymi Praktykami Spoétek Notowanych na GPW, Rada Nadzorcza pozytywnie ocenia
sposdb wypetniania przez Spoétke obowigzkéw informacyjnych dotyczacych stosowania tadu
korporacyjnego, okreslonych w Regulaminie Gietdy oraz przepisach dotyczacych informacji biezgcych
i okresowych przekazywanych przez emitentéw papierdw wartosciowych.

Rada Nadzorcza na biezgco monitoruje sposéb wypetniania obowigzkéw informacyjnych dotyczacych
stosowania tadu korporacyjnego. Rada Nadzorcza ocenia, iz Spotka w 2023 roku nalezycie wypetniata
obowigzki informacyjne wynikajace z przepiséw prawa publikujagc wymagane prawem raporty
biezgce i okresowe.

Rada Nadzorcza pozytywnie ocenia dziatania spoteczno-sponsoringowe Spoétki podejmowane
w nastepujacych obszarach:

e wsparcie przedsiewzie¢ kulturowo-spotecznych,

e wsparcie fundacji ratujacych zycie i zdrowie,

e pozostate dziatania charytatywne i dobroczynne, w tym na cele kultu religijnego.

Wysokos¢ srodkéw przeznaczonych corocznie na ten rodzaj dziatalnosci, wynika z mozliwosci
finansowych Spétki, a takze rangi, rodzaju, charakteru i zasiegu oddziatywania konkretnych
przedsiewzieé bedacych celem wsparcia finansowego lub sponsoringu. W ocenie Rady, srodki na ww.
cele byty wydatkowane w sposdéb racjonalny i zasadny.

Rada Nadzorcza w mys$l art. 382 Kodeksu Spétek Handlowych przedktada niniejsze sprawozdanie
Walnemu Zgromadzeniu do rozpatrzenia, rekomendujac jednoczesnie podjecie przez Walne
Zgromadzenie uchwaty w sprawie udzielenia Radzie Nadzorczej Spétki Grupa Kapitatowa FASING S.A.
absolutorium z wykonania obowigzkéw w okresie od dnia 01 stycznia 2023 roku do dnia 31 grudnia
2023 roku.

Cztonkowie Rady Nadzorcze;j:

Tadeusz Demel Przewodniczacy Rady Nadzorczej
Jézef Dubinski Zastepca Przewodniczgcego Rady Nadzorczej
Stanistaw Bik Sekretarz Rady Nadzorczej

Wiodzimierz Grudzien Cztonek Rady Nadzorczej
Jerzy Wrébel Cztonek Rady Nadzorczej

Janusz Olszowski Cztonek Rady Nadzorczej
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