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1. Charakterystyka Spoltki

Spotka Fabryki Sprzetu 1 Narzedzi Gorniczych Grupa Kapitalowa FASING S.A. to firma z
wieloletnia tradycja, dziatajaca na rynku od 1913 roku jako producent sprzgtu przede
wszystkim dla przemystu weglowego. Powstata w wyniku przeksztalcenia przedsigbiorstwa
panstwowego w jednoosobowa spotke Skarbu Panstwa i jako spodtka akcyjna funkcjonuje od
13 grudnia 1991 roku. Spdtka zostata zarejestrowana w Sadzie Rejonowym Katowice-
Wschoéd w Katowicach Wydziat VIII Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego w dniu
5 lipca 2002 roku pod numerem KRS 0000120721.

W 2000 roku nastapito wprowadzenie do spdiki inwestora strategicznego KARBON 2
Sp. z o.0., ktory w wyniku wezwan objal 63,46 % akcji Spotki. Na koniec okresu
sprawozdawczego spotka KARBON 2 Sp. z 0.0. posiadata 60,12 % akcji 1 tylez samo gloséw
na Walnym Zgromadzeniu Spofki.

Spotka dziata na podstawie przepisow prawa polskiego, a w szczegdlnosci Kodeksu
Spétek Handlowych oraz postanowien Statutu.

1.1. Struktura organizacyjna

Struktura organizacyjna Spoliki ustalana jest przez Zarzad Spoétki. Spotka Grupa
Kapitalowa FASING S.A. jest przedsigbiorstwem jednozakladowym i nie posiada jednostek
wyodregbnionych organizacyjnie, finansowo 1 terytorialnie. Struktura organizacyjna
dostosowana jest do charakteru prowadzonej przez Spotke dziatalnosci.

Przedsigbiorstwem Spoéiki kieruje Prezes Spoltki - Dyrektor Naczelny, ktory z Dyrektorem
Zarzadzajacym oraz Dyrektorem Techniczno - Handlowym tworzy Zarzad Spoétki Grupa
Kapitalowa FASING S.A. Funkcjonalnie wyodrgbnione piony realizowaly zadania wg
podzialu kompetencyjnego i tak:

e Pion Prezesa Zarzadu, Dyrektora Naczelnego — zajmuje si¢ polityka kadrowa 1 obstuga
prawna sp6tki, wdrazaniem 1 kontrola funkcjonowania systemu zapewnienia jakosci,
analiza rynkow w tym, promocja i reklamg oraz nadzorem nad podmiotami zaleznymi.

e Pion I Wiceprezesa Zarzadu, Dyrektora Zarzadzajacego — zajmuje si¢ polityka finansowa
1 ekonomika dziatalnosci spotki, dziatalnoscia handlowa.

e Pion Wiceprezesa Zarzadu, Dyrektora Techniczno-Handlowego — zajmuje sig
technicznym przygotowaniem produkcji, realizacja produkcji, dziatalnoscia handlowa
(rynki wschodnie) polityka zaopatrzeniowa oraz nadzorem nad systemami
komputerowymi w Spotce.

Zarzad Grupy Kapitalowej FASING S.A. jako organ Spotki dziatat w okresie
sprawozdawczym w ramach swoich uprawnien 1 kompetencji wynikajacych z przepisow 1
postanowien Kodeksu spotek handlowych, Statutu Spotki, Regulaminu Zarzadu oraz
Regulaminu Organizacyjnego. Realizowal takze zalecenia i uchwaly Rady Nadzorczej i
Walnych Zgromadzen. Zarzad Spoétki odbyt w tym okresie tacznie 30 posiedzen, podejmujac
105 uchwal. Na posiedzeniach Zarzadu analizowano sytuacj¢ ekonomiczno — finansowa
Spoéiki, rozpatrywano sprawy biezace, formutowano wnioski do zaopiniowania przez Rade
Nadzorcza.
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1.2. Zmiany w podstawowych zasadach zarzadzania przedsi¢biorstwem Emitenta i jego
Grupa Kapitalowag

W roku sprawozdawczym nie odnotowano zmian w podstawowych zasadach zarzadzania
Spoéika, oraz nie odnotowano zasadniczych zmian w poziomie komputeryzacji wspomagajacej
system zarzadzania.

1.3. Struktura zatrudnienia

Wedlug stanu na dzien 31 grudnia 2011 roku w Spotce Grupa Kapitatowa FASING S.A.
zatrudnione byty 292 osoby, w tym 13 0s6b w niepelnym wymiarze czasu pracy.

Strukture zatrudnienia w poszczegdlnych kwartatach 2011 roku (zatrudnienie przecigtne w
przeliczeniu na etaty) przedstawia ponizsze zestawienie:

Stanowiska I kwartal | II kwartal | III kwartal | IV kwartal
stanowiska nierobotnicze 107,52 106,83 106,10 106,69
stanowiska robotnicze 161,01 168,15 173,62 177,47
razem 268,53 274,98 279,72 284,16

Stan zatrudnienia w Spolce Grupa Kapitalowa FASING S.A. na dzien 31 grudnia 2010
roku wynosit 274 osoby, w tym 14 0séb w niepelnym wymiarze czasu pracy. Na przestrzeni
2011 roku rozwiazano umowe¢ o pracg z 27 pracownikami, zatrudniono 45 oséb. Ogodltem
zatrudnienie w tym okresie uleglo zwigkszeniu o 18 0sob.

1.4. Przecig¢tne wynagrodzenie

Wynagrodzenia w Spolce ustalane sa na podstawie Zaktadowego Uktadu Zbiorowego dla
pracownikow FASING S.A.

Srednie wynagrodzenie ogdlem w Spotce w 2011 roku wyniosto 4.168,12 zt.

Srednia ptaca w poszczegodlnych kwartatach okresu sprawozdawczego w pordwnaniu do roku
poprzedniego ksztaltowala si¢ jak nizej:

WyszezeodInienie 2011 rok 2010 rok dynamika
y 8 warto$¢ w zt | warto$¢ w zt %
I kwartat 3.948,18 3.383,67 116,68
11 kwartat 4.017,88 3.420,44 117,47
TI kwartat 4.323,49 3.964,54 109,05
IV kwartat 4.367,50 4.186,18 104,33
srednia placa w roku 4.168,12 3.736,95 111,54

Informacj¢ dotyczaca wynagrodzenia os6b nadzorujacych i zarzadzajacych podano w pkt. nr
10 w dodatkowych notach objasniajacych do SA-R.
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1.5. Zakres i wielkos¢ produkcji

Spoétka Grupa Kapitalowa FASING SA specjalizuje si¢ w produkcji fancuchow
ogniwowych o srednicy preta od 9 do 48 mm, ogniw szybko-zlacznych, osprzgtu do tras
przenosnikowych zgrzeblowych. Spotka moze rowniez oferowaé noze kombajnowe obrotowe
i ptaskie do kombajnéw weglowych i strugdéw. Swiadczy rowniez ustugi z zakresu mechaniki
1 automatyki, w tym ustugi serwisowe i remontowe.

Podstawowe grupy asortymentowe tworza:

» Wysoko-wytrzymalosciowe tancuchy ogniwowe, stosowane w gornictwie weglowym,
jako ciegna w uktadach napedowych strugow i1 kombajnéw weglowych oraz jako zespoty
cztonowe w przeno$nikach zgrzeblowych. Niektore typy tych tancuchéw stosowane sa w
roznego rodzaju urzadzeniach poza gornictwem. tancuchy produkowane sa w nitkach o
dtugosci od kilku do kilkudziesigciu metrow lub jako gotowe zespoly cztonowe dwu- i
troj-tancuchowe z zamkami 1 zgrzebtami — trasy lancuchowe. Wychodzac naprzeciw
zapotrzebowaniom 1 tendencjom technik transportowych, uwzgledniajac ré6zne warunki
eksploatacyjne wynikajace z: dlugosci i pochylenia przeno$nikéw, zainstalowanych mocy,
wysokosci 1 wybiegdéw $cian, procentowego udziatu kamienia w urobku, typu 1 rodzaju
sprzggiet oraz agresywnos$ci chemicznej S$rodowiska, Spotka Grupa Kapitalowa
FASING S.A. oferuje 5 grup wysoko-wytrzymatosciowych tancuchéw ogniwowych
gorniczych, zroznicowanych pod wzgledem geometrii 1 wtasno$ci mechanicznych:

- tancuchy klasy C ( 2 800 MPa) / klasy C-Plus ( = 800 MPa) wg normy europejskiej
[SO-610 lub polskiej PN-G-46701, odpowiednik niemieckiej klasy 2 wg normy DIN
22252 — posiadaja standardowe parametry 1 nadaja si¢ do normalnych warunkow
eksploatacyjnych, standardowych dilugosci przenosnika i mocy napgdowych; bez
zmiany wykonane wedtug warunkéw technicznych FASING;

- tancuchy klasy PW9 / PW9 400N (> 900 MPa) o podwyzszonej wytrzymatosci —
zastosowano w nich specjalng technologi¢ obrobki cieplnej, ktora daje optymalny
rozktad twardosci w kazdym ogniwie, co zwigksza trwato$¢ tancucha - bez zmian
wykonane wedlug warunkéw technicznych FASING;

- tancuchy klasy C-Super / C-Super 380 N (= 900 MPa) o podwyzszonej wytrzymatosci
— zastosowano specjalna obrébke cieplna uzyskujac zwigkszona twardos¢ jednakowa
na catym obwodzie ogniwa; wykonane wedtug warunkow technicznych FASING;

- lancuchy klasy D; D3 (> 1000 MPa); D3-Ekstra (> 1050 MPa); E -FASING (> 1100
MPa) o podwyzszonej wytrzymatos$ci — tacza one wszystkie dodatkowe udoskonalenia
klasy PW-9 1 C-Super, ich parametry sa zgodne z normami PN-G-46701 1 ISO-610;
wykonane wedlug warunkéw technicznych FASING.

Lancuchy klas powyzszych wykonywane sa rowniez wedtug DIN 22255 — fancuchy

plaskie.

- fancuchy klasy FAS UT (= 900 MPa) / FAS US (= 1000 MPa) / FAS US EXTRA (>
1100 MPa) o podwyzszonej wytrzymatosci 1 najwyzszej odpornosci na S$cieranie
wykonane wedlug warunkéw technicznych FASING.

W 2011 roku uruchomiono parti¢ prébna tancucha potrojnie niskiego FASING 42x146-

100 wraz z ogniwami zlacznymi blokowymi OZBR 42x146-100. Lancuch ten moze by¢

produkowany w czterech klasach wytrzymatosci wg warunké6w technicznych FASING.

Dla klas tancuchoéw o podwyzszonej wytrzymalosci zastosowano najwyzszej jakosci stal
WO (W- wysoko, O- optymalny) na bazie normy DIN 17115 takze z mikrododatkami
stopowymi, aby poprzez najlepiej dobrane parametry najnowoczesniejszej specjalnej
obrobki cieplnej uzyska¢ zadane wlasnosci mechaniczne.
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Lancuchy klas o podwyzszonych wtasnosciach wytrzymatosciowych produkowane sa w
zakresie Srednic od ¢18 do ¢$48 sa przeznaczone do bardzo trudnych warunkow
eksploatacji — dla $cian o duzej koncentracji wydobycia, o duzych zainstalowanych
mocach oraz niekorzystnych warunkach eksploatacji. Lancuchy te pozwalaja zbroié
przenosniki najdtuzsze oraz najbardziej obciazone. Podwyzszona trwalos¢ fancuchow tych
klas jest wynikiem zastosowania w procesie wytworczym jakosciowo bardzo dobrej stali,
a przede wszystkim specjalnej obrobki cieplnej, ktora zapewnia ogniwom zrdéznicowane
wiasnosci mechaniczne wzdtuz jego obwodu, jak rowniez zwigksza odpornos¢ tukéw na
$cieranie.

Grupy asortymentowe:
= grupa lancuchéw cienkich: $9 do ¢13 mm;
= grupa lancuchéw srednich: $14 do ¢25 mm;
= grupa lancuchow grubych: $26 do $48 mm

Osobna grupe tancuchow tworza tancuchy techniczne o specjalnym zastosowaniu:

— lancuchy techniczne dla energetyki,

— lancuchy techniczne dla cementowni, wsrod ktorych najwazniejsze to: tancuchy o
ogniwach okraglych oraz fancuchy ze stali Zaroodpornej,

tancuchy kwasoodporne o uniwersalnym zastosowaniu w srodowiskach
agresywnych,

fancuchy dla rybotowstwa w wielkosciach od ¢9 do ¢45 mm,

tancuchy dla rolnictwa.

fancuchy i trasy tancuchowe uodpornione na $Scieranie.

» Ogniwa zlaczne (szybkoztacza) OZUS - sworzniowe wykonywane wedlug normy PN-G-
46705 1 DIN 22258-1 oraz o podwyzszonych wilasnosciach wytrzymatosciowych klas PW
1 D oraz OZUZR wedlug normy DIN 22258-1 klas D 1 D-Max - w wielkosciach
odpowiadajacych grupie tancuchow srednich 1 grubych. Ogniwa zlaczne stuza do faczenia
odcinkéw tancuchéw, wymiany zniszczonych w czasie pracy ogniw tancuchow
przeno$nikéw transportowych, ciggien kombajndéw 1 strugow.

» Ogniwa zlaczne blokowe OZBR — wykonywane o podwyzszonej wytrzymalosci w
stosunku do standardu normy DIN 22258-3, zgodnie z Warunkami Technicznymi
FASING. Ogniwa OZBR stuza do laczenia ogniw fancuchow okragtych (wg DIN 22252)
1 ptaskich (wg DIN 22255) ale ze wzgledu na swoja konstrukcje moga pracowac tylko w
pozycji pionowe;.

Osprzet do tras przenosnikowych zgrzeblowych: zgrzebta, obejmy, zamki, zgarniacze.
Noze do organow 1 glowic urabiajacych kombajnéw 1 strugow weglowych.

» Zaczepy typu ¢18 typu ,,S” przeznaczone sa do podwieszania roznego rodzaju osprzetu w
zakladach gorniczych, takiego jak rurociagi, lutnie wentylacyjne, przeno$niki oraz jako
faczniki w rybotdwstwie, przemysle drzewnym, budownictwie.

Wyroby Spotki stosowane sa w kopalniach, cementowniach, hutach, cukrowniach, rolnictwie,
rybolowstwie — wszedzie tam, gdzie pracuja przenosniki zgrzeblowe, wciagniki fancuchowe a
transport odbywa si¢ przy zastosowaniu suwnic z zawiesiami tancuchowymi.
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Wielkos¢ produkcji w okresie sprawozdawczym

Wielko$¢ wyprodukowanych w okresie sprawozdawczym wyrobow wyniosta 6.934,4 t 1
jest wyzsza o 1.198,6 t (tj. 20,9%) w stosunku do analogicznego okresu ubieglego roku, przy
niemalze tym samym poziomie zatrudnienia na wydziale produkcyjnym.

Struktura asortymentowa produkowanych w Spoice wyrobow przedstawia si¢ nastgpujaco:
» grupa tancuchow cienkich w wielko$ciach od ¢ 9 do ¢ 13; wielko$¢ produkcji 54,8 t;

» grupa tancuchow srednich w wielkosciach od ¢ 14 do ¢ 24; wielko$¢ produkcji 2.640,6 t;
» grupa tancuchow grubych w wielkosciach od ¢ 26 do ¢ 48; wielkos$¢ produkeji 3.929,5 t;

Wielko$¢ produkcji fancuchow ogdétem wyniosta 6.624,9 t, co stanowi 95,54 % produkcji

ogotem.

» ogniwa zlaczne odpowiadajace grupie produkowanych tancuchow. Wielkos¢ produkcji
ogniw wyniosta 134,9 t, co stanowi 1,94 % produkcji ogdtem.

» pozostale wyroby i czg$ci zamienne. Wielko$¢ produkcji tego asortymentu wyniosta
174,6 t, tj. 2,52 % produkcji Spotki ogdtem.

Zdolnosci produkcyjne

Stopien wykorzystania zdolnos$ci produkcyjnych jest zréznicowany w zaleznosci od
asortymentu produkcji 1 wynosi na poszczegolnych urzadzeniach 1 maszynach od 50 % do
90%. Dostosowanie asortymentu produkcji do zgtaszanego popytu (zwlaszcza na tancuchy o
podwyzszonej wytrzymatosci) wymagaja zwigkszenia mocy produkcyjnych poprzez
odpowiednie dziatania modernizacyjne i inwestycyjne oraz przedluzony czas pracy.

1.6. Sprzedaz, rynki zbytu

Przychody ze sprzedazy ogétem w 2011 roku osiagngly poziom 93.188,4 tys. zl
W tym:
83.400,6 tys. zt stanowi sprzedaz wyrobow i ustug
9.787,8 tys. zt stanowi sprzedaz towardw 1 materiatow.

Osiagnigty poziom przychodow jest wyzszy od przychodow analogicznego okresu ubieglego
roku o 21.566,0 tys. zt tj. 0 30,11%.

Struktura geograficzna sprzedaZy

Sprzedaz Spolki skierowana jest na rynek krajowy 1 na rynki zagraniczne. Na rynku
krajowym Spoétka uzyskuje wigkszo§¢ swoich przychodow ze sprzedazy. W okresie
sprawozdawczym sprzedaz dla odbiorcoOw krajowych stanowita 55,34% przychodow ze
sprzedazy. Udzial sprzedazy eksportowej w sprzedazy ogdlem w tym samym okresie wyniost
44,66 %.
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2011 rok Struktura 2010 rok | Struktura | Dynamika
Lp | Wyszczegolnienie warto§¢ W% wartos§¢ w % %
w tys. zk w tys. 7k
1. | Sprzedaz krajowa 51.569,5 55,34 43.656.,9 60,95 118,12
W tym:
- wyroby 44.357,9 47,60 38.132,1 53,24 116,33
- ushugi 979,4 1,05 633,4 0,88 154,63
- towary 1.212,0 1,30 2.523,7 3,52 48,02
- materialy 5.020,2 5,39 2.367,7 3,31 212,03
2. | Eksporti WDT 41.618,9 44,66 27.965,6 39,05 148,82
W tym:
- wyroby 37.536,7 40,28 25.262,8 35,27 148,58
- ushugi 526,6 0,57 405,0 0,57 130,02
- towary 2.820,2 3,02 1.761,7 2,46 160,08
- materialy 735,4 0,79 536,0 0,75 137,20
OGOLEM 93.188.,4 100,00 71.622.4 100,00 130,11
Realizacja sprzedazy wedlug asortymentu — sprzedaz krajowa
2011 rok Struktura | 2010 rok Struktura | Dynamika
Asortyment warto$¢ w w % warto$¢ w tys. | w % %
tys. z1 7t
Lancuchy ogotem 39.056,2 75,74 32.621,1 74,72 119,73
W tym:
- fancuch od 119 do fi 13 427,1 0,83 407,3 0,93 104,86
- fancuch od fi 14 do fi 24 12.897,3 25,01 10.350,6 23,71 124,60
- fancuch od fi 26 do fi 42 25.731,8 49,90 21.863,2 50,08 117,69
Ogniwa ogotem 3.885,0 7,53 4.280,7 9,81 90,76
W tym:
- ogniwa od fi18 do fi26 551,7 1,07 784,7 1,80 70,31
- ogniwa od fi30 do fi 42 3.333,3 6,46 3.496,0 8,01 95,35
Pozostale wyroby ogotem 1.416,7 2,75 1.230,3 2,82 115,15
W tym:
- zgrzebla 5295 1,03 288,4 0,66 183,60
- zamki 801,4 1,55 903,7 2,07 88,68
- obejmy, zaczepy 85,8 0,17 38,2 0,09 224,61
Ustugi ogdtem 979.4 1,90 633.4 1,45 154,63
W tym:
- wynajem lokali, obcigzenia
za media ustugi refakturow. 968,4 1,88 612,4 1,40 158,13
- analiza sktadu chemicznego 6,9 0,01 7,5 0,02 92,00
- badania mikro 1 4,1 0,01 13,5 0,03 30,37
makrostrukturalne
Towary ogotem 1.212,0 2,35 2.523,7 5,78 48,02
W tym:
- prety walcowane 660,0 1,28 1.958,7 4,49 33,70
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- lancuchy od fill do fil18 2,5 0,01 9,6 0,02 26,04
- fancuchy od fi38 do fi42 - - 457,0 1,05 -
- pozostale towary* 549,5 1,06 98,4 0,22 558,43
Materiaty ogotem 5.020,2 9,73 2.367,7 5,42 212,03
W tym:

- prety walcowane 3.851,3 7,47 1.723,5 3,95 223,46
- walcowka 88 0,02 - - -
- ztom 982,7 1,90 636,8 1,46 154,32
- pozostale materiaty™** 1774 0,34 7,4 0,01 239730
Sprzedaz krajowa ogélem: 51.569,5 100,00 43.656,9 100,00 118,12

*w pozycji pozostate towary ujeto: zamki, zgrzebla, kostki matrycowe kuznicze, pity taSmowe, pojemniki

szkieletowe.

** w pozycji pozostale materialy ujeto: blachy, farby oleje, kosze na tancuchy, pojemniki metalowe, kable
sterownicze, rury stalowe, rozdzielacze hydrauliczne, uszczelnienia, komplety montazowe elementow do

remontu maszyn, olej przepracowany.

Realizacja sprzedazy wedlug asortymentu — sprzeda; na eksporti WDT

2011 rok Struktura | 2010 rok Struktura | Dynamika
Asortyment warto$¢ w w % warto$¢ w tys. | w % %

tys. z1 7t
Lancuchy ogotem 32.907,1 79,07 21.980,2 78,59 149,71
W tym:
- lancuch od fi9 do fi 13 170,2 0,41 481,6 1,72 35,34
- lancuch od fi 14 do fi 24 10.568,2 25,39 9.065,0 32,41 116,58
- lancuch od fi 26 do fi 42 22.168,7 53,27 12.433,6 44,46 178,30
Ogniwa ogo6tem 3.370,9 8,10 1.831,8 6,55 184,02
W tym:
- ogniwa od fi18 do fi26 4232 1,02 369,6 1,33 114,50
- ogniwa od fi30 do fi 42 2.947,7 7,08 1.462,2 5,23 201,59
Pozostale wyroby ogotem 1.258.,7 3,02 1.450,8 5,19 86,76
W tym:
- zgrzebla 133,0 0,32 704,0 2,52 18,89
- zamki 1.094,9 2,63 742,7 2,66 147,42
- obejmy, zaczepy 30,8 0,07 4,1 0,01 751,22
Ustugi ogdtem 526.6 1,26 405.0 1,45 130,02
W tym:
-ustugi transportu
samochodowego 355,9 0,86 130,7 0,47 329,10
- ushugi $wiadczone przez
oddelegowanych
pracownikow 126,4 0,30 271,3 0,97 46,59
- ust. leasingu operacyjnego
(dzierzawa samochodu) 52 0,01 3,0 0,01 173,33
- organizacja targow
gbrniczych 39,1 0,09 - - -
Towary ogotem 2.820,2 6,78 1.761,7 6,30 160,08
W tym:
- prety walcowane - - - - -
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- fancuchy od fil1 do fil18 468,4 1,13 505,0 1,81 92,75
- fancuchy od fi38 do fi42 2.232,9 5,36 1.135,7 4,06 196,61
- pozostale towary™ 118,9 0,29 121,0 0,43 98,26
Materiaty ogotem 735.4 1,77 536,1 1,92 137,18
W tym:

- prety walcowane 735,4 1,77 536,1 1,92 137,18
Sprzedaz eksport i WDT 41.618,9 100,00 27.965,6 100,00 148,82
ogolem

*w pozycji pozostate towar ujeto: zamki, zgrzebla, kostki matrycowe kuznicze, pily tasmowe, pojemniki
szkieletowe.

Rynek krajowy

Sprzedaz na rynku krajowym odbywa si¢ nie tylko na zasadzie sprzedazy bezposredniemu
uzytkownikowi ale takze z udzialem firm posredniczacych. Na przestrzeni 2011 roku
przychody ze sprzedazy krajowej, wlaczajac firmy posredniczace, osiagnely poziom 51.569,5
tys. zt, co stanowi 55,34% przychodow ze sprzedazy ogotem, w tym sprzedaz wyrobow i
ushug 45.337,3 tys. zl, co stanowi odpowiednio 48,65%.

W okresie sprawozdawczym najwigce] sprzedano lancuchow ogniwowych, stanowity one
86,15 % wartos$ci sprzedazy krajowej wyrobow i ustug.

Znaczacy odbiorcy Spolki na rynku krajowym w 2011 roku to: Kompania Weglowa S.A. —
udziat w sprzedazy krajowej 25,57%; Katowicki Holding Weglowy S.A. — udziat w sprzedazy
krajowej 12,54%; Jastrzgbska Spotka Weglowa S.A. — udziat w sprzedazy krajowej 11,14%;
FWM Kuznia ,,OSOWIEC” Sp. z o0.0. - udziat w sprzedazy krajowej 9,26%; Rybnicka
Fabryka Maszyn ,RYFAMA” S.A. — udzial w sprzedazy krajowej 5,46%; Poludniowy
Koncern Weglowy S.A. — udziat w sprzedazy krajowej 4,48%.

Spotka sprzedaje swoje wyroby klientom réznych branz, jednak zdecydowanie
najwigkszym odbiorca jest gbérnictwo wegla.

Rynek zagraniczny

W 2011 roku sprzedaz na eksport stanowita warto$¢ 41.618,9 tys. zi, tj. 44,66%
przychodoéw ze sprzedazy ogotem. Dominujaca grupe wyrobow eksportowych stanowily
tancuchy, ich udziat w przychodach z eksportu wyniost 79,07%. Eksport od kilku lat stanowi
dos$¢ stabilny rynek zbytu. Spotka w ramach realizowania eksportu bezposredniego sprzedaje
swoje wyroby m.in. do: Chin 18,44%; Ukrainy 16,55%; Bialoru$ 8,97%; Niemiec 8,92%;
Rosji 8,71%; Szwecji 6,74%; Belgii 6,32%. Wioch 3,30%. Sprzedaz do innych krajow nie
przekracza 3% warto$ci sprzedazy na eksport.

Pozycja na rynku

Odbiorcami wyrobow 1 ustug spotki w gtownej mierze sa podmioty z branzy goérniczej
wegla kamiennego. Udzial spotki w zaopatrywaniu krajowego gornictwa wegla kamiennego
jest oceniany jako znaczny i stabilny. W warto$ciowej strukturze sprzedazy rynek ten zajmuje
dominujaca pozycje, dostarczajac ok. 52 % przychoddéw ze sprzedazy.

Pozostala sprzedaz lokowana jest w sektorze przemystu maszynowego, rybotdwstwie,
energetyce, hutnictwie, przemysle cementowo - wapienniczym, gornictwie wegla brunatnego,

Sprawozdanie Zarzqdu z dziatalnosci Spotki za 2011 rok 11




Fabryki Sprzetu i Narzedzi Gorniczych Grupa Kapitatowa FASING S. A.

rolnictwie — wszedzie tam, gdzie pracuja przenosniki zgrzeblowe, wciagniki fancuchowe a
transport odbywa si¢ przy zastosowaniu suwnic z zawiesiami tancuchowymi.

W obliczu nasilajacej si¢ konkurencji, szczegolnie dotyczy to produkeji fancuchéw, Spotka
prowadzi prace w celu unowoczesnienia produkcji 1 podniesienia jakosci swoich wyrobow
oraz intensywnie poszukuje nowych rynkéw zbytu.

Jednym z glownych zadan jakie firma realizowa¢ bgdzie nadal w 2011 roku, to umocnienie
pozycji na dotychczasowych rynkach oraz pozyskanie nowych kontrahentow.
Docelowa pozycja w réznych sektorach, ktora Spotka chce osiagna¢ w przysztych latach
przedstawia si¢ nastgpujaco:
» gornictwo wegla kamiennego - utrzymanie pozycji na rynku,
» przemyst maszynowy - zwigkszenie sprzedazy (sprzedaz kompleksowa),
= rynek energetyczny i pozostale rynki - maksymalizacja sprzedazy tancuchow
Aby to osiagna¢ Spotka podejmuje intensywne dziatania marketingowe 1 promocyjne, ktore
maja doprowadzi¢ do zwigkszenia udziatu FASING S.A. w rynku.

Uzaleinienie Spotki od odbiorcow

W 2011 roku odbiorca wyrobdéw Spotki, ktory przekroczyl prog 10% przychodow ze
sprzedazy ogotem byla Kompania Weglowa S.A. — udzial w wartosci sprzedazy ogotem
wynidst 14,15%. Pomiedzy Kompania Weglowa S.A a emitentem nie ma powiazan
formalnych.

1.7. Zaopatrzenie surowcowo-materialowe

Podstawowe materialy wykorzystywane w procesach produkcyjnych to:
» walcoéwka, prety walcowane,
= odkuwki,

Rynek krajowy jest dla Spotki gldwnym rynkiem zaopatrzenia w materialy 1 surowce do
produkcji. taczna warto$¢ zakupionych materialow przeznaczonych do produkcji w
2011 roku wyniosta 43.551,6 tys. zk

W strukturze zakupu materiatdw w 2011 roku w porownaniu do roku 2010 nie zaszly
istotne zmiany.

Uzaleinienie Spotki od dostawcow

W 2011 roku dostawcami, ktorzy przekroczyli prog 10% dostaw w ogo6lnej wartosci
przychodow ze sprzedazy byly firmy:

- Centrala Zaopatrzenia Hutnictwa S.A. (CZH) — 21,72%, pomigdzy tym podmiotem a
emitentem nie ma powiazan formalnych.
- spotka KARBON 2 Sp. z 0.0. — 13,08% - podmiot dominujacy emitenta,
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1.8. Umowy znaczace dla dzialalnosci gospodarczej Spolki

Znaczqce umowy zawarte w okresie sprawozdawczym

a) Umowa zawarta dnia 20 stycznia 2011 roku z Jastrzgbska Spotka Weglowa S.A. z siedziba
w Jastrzebiu Zdroju. Okres obowiazywania umowy: od dnia zawarcia do dnia 31.12.2011r.
Przedmiotem umowy byla dostawa tancuchéw ogniwowych gorniczych, tras fancuchowych,
tras dwu-tancuchowych oraz ogniw zlacznych na taczna warto$¢ 8.614,0 tys. zl brutto.
Zgodnie z postanowieniami umowy, dostawa poszczegdlnych partii towaru nastgpowala na
podstawie pisemnych zamowien, ktore szczegdtowo okreslaty ilosci towaru, wymagane
terminy oraz miejsca dostaw. Integralng cze$¢ umowy stanowia: SIWZ z zatacznikami, oferta
Dostawcy oraz Ogdlne Warunki Uméw obowiazujacych u Odbiorcy. Wg zapisu w umowie,
Odbiorca uprawniony byt do niewykonania umowy w zakresie nie przekraczajacym 50%
wartosci brutto umowy. Niewykonanie przez Odbiorcg umowy w wymienionym zakresie nie
wymagato podania przyczyn i nie stanowitlo podstawy jego odpowiedzialnosci z tytutu
niewykonania lub nienalezytego wykonania umowy.

b) Umowa Handlowa nr 1/F/2011 z dnia 26 stycznia 2011 roku zawarta z Centrala
Zaopatrzenia Hutnictwa S.A. z siedziba w Katowicach przy ulicy Lompy 14 (jako Dostawca).
Umowa zostala zawarta na czas okres$lony do dnia 31 grudnia 2011 roku, przy czym ostatnia
sprzedaz wyrobow przez Dostawcg na rzecz Zamawiajacego nastapi¢ moze nie pdzniej niz do
dnia 30 wrzesnia 2011 roku. Strony dopuszczaja mozliwo$¢ jej przedluzenia na kolejny
wzajemnie uzgodniony w formie pisemnej okres. Przedmiotem umowy jest okreslenie zasad
wspolpracy handlowej pomigdzy Stronami w zakresie zaopatrzenia Zamawiajacego przez
Dostawce w wyroby stalowe zakupione w firmie trzeciej. Zgodnie z postanowieniami umowy
Dostawca zobowiazuje si¢ naby¢ w imieniu wlasnym a nastgpnie sprzeda¢ Zamawiajacemu a
Zamawiajacy zobowiazuje si¢ kupi¢ wyroby stalowe wedtug ztozonych przez Zamawiajacego
zamowien za warto$¢ nie przekraczajaca 2.000.000,00 zl brutto miesigcznie. Zamawiajacy
zobowiazatl si¢ do dokonywania zamowien w minimalnej wysokosci 1.500.000,00 zt brutto
miesi¢gcznie. W kazdym momencie realizacji umowy, uwzgledniajac 90-dniowy termin
platnosci, faczna kwota zaangazowania finansowego Dostawcy wraz z nalezng marza nie
moze przekroczy¢ kwoty 6.000.000,00 zt brutto. W przypadku gdy zaangazowanie finansowe
Dostawcy osiagnie taka kwote, wowczas Dostawca ma prawo wstrzymania bez jakichkolwiek
konsekwencji prawnych dalszej realizacji umowy do czasu uregulowania naleznosci
Zamawiajacego wzgledem Dostawcy, wynikajacych z niniejszej umowy. Strony ustality, ze
sprzedaz wyrobow stalowych bedzie realizowana z magazynu Sprzedajacego, na podstawie
zamdéwien w formie pisemnej Zamawiajacego potwierdzonych, rowniez w formie pisemne;j
przez Dostawce w cenie 1 na warunkach handlowych zawartych w potwierdzeniu
zamoOwienia, ktore Dostawca zobowiazany jest sporzadzi¢ w ciagu 7 dni od daty wplywu
zamodwienia od Zamawiajacego. Z tytutu realizacji transakcji pomigdzy stronami, Dostawca
do ceny zakupu brutto kazdego materiatu od Sprzedajacego kazdorazowo doliczy
Zamawiajacemu marz¢ handlowa w wysokosci 4,0% + podatek VAT. W ramach
zabezpieczenia naleznosci wynikajacych z realizacji niniejszej umowy Zamawiajacy wystawi
1 przekaze Dostawcy w terminie 14 dni od daty podpisania umowy weksel wlasny in blanco
wraz z os$wiadczeniem o poddaniu si¢ dobrowolnej egzekucji sporzadzonym w formie aktu
notarialnego (w trybie art. 777 par 1 pkt. 5 KPC). Dostawca zastrzegl sobie prawo do
niewykonania postanowien wynikajacych z realizacji niniejszej umowy w nastgpujacych
przypadkach:

a) braku realizacji sprzedazy przez Sprzedajacego zamoéwionych towarow przez Dostawcg na
podstawie zamoOwien Zamawiajacego, potwierdzonych Dostawcy uprzednio do realizacji
przez Sprzedajacego,
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b) wystapienia zobowiazan finansowych przeterminowanych Zamawiajacego wobec
Dostawcy z tytutu wykonanej sprzedazy,

c¢) do chwili ustanowienia przez Zamawiajacego zabezpieczenia.

Dostawca jest uprawniony do rozwiazania umowy w trybie natychmiastowym w przypadku
zaistnienia jednej z ponizszych okolicznosci:

a) gdy wystapi opdznienie Zamawiajacego w zaplacie ktorejkolwiek z naleznosci wobec
Dostawcy, po uprzednim wezwaniu do zaplaty z terminem 7 dniowym;

b) wszczecia wobec Zamawiajacego postgpowania upadtosciowego lub likwidacyjnego;

c) wszczgcia wobec Zamawiajacego postgpowania egzekucyjnego;

d) gdy wptywy na rachunku powierniczym beda nizsze niz zaangazowanie finansowe
Dostawcy wobec Zamawiajacego;

e) braku zamowien ze strony Zamawiajacego w minimalnej wysokosci;

f) braku ustanowienia zabezpieczenia.

Dostawca ma prawo do naliczenia Zamawiajacemu kary umownej w wysokosci 4,0% kwoty
stanowiacej roznice pomigedzy kwota minimalnego limitu, a kwota zrealizowanych zamowien
w danym miesiacu. Pozostatle warunki umowy nie odbiegaja od warunkdéw powszechnie
stosowanych dla tego typu umow.

Dnia 19 sierpnia 2011 roku zostat podpisany aneks do powyzsze] umowy. Zgodnie z

zawartym aneksem zmianie ulegly:

1. Przedmiot umowy. Przedmiotem umowy jest okreslenie zasad wspdipracy handlowe;j
pomigdzy Stronami w zakresie zaopatrzenia Zamawiajacego przez Dostawce w wyroby
stalowe zakupione w firmach trzecich.

2. Okres na jaki zostata zawarta umowa. Umowa zostaje zawarta na czas okreslony do dnia
31 marca 2012 roku, przy czym ostatnia sprzedaz wyrobow przez Dostawce na rzecz
Zamawiajacego nastapi¢ moze nie pozniej niz do dnia 31 grudnia 2011 roku.

3. Zwigkszenie miesigcznej wartosci na jaka Zamawiajacy zobowigzal sig¢ wystosowac
odpowiednio zamdwienia w celu zakupu wyrobdéw stalowych. Podpisany aneks zwigkszyt
te wartos¢ z 2.000.000,00 zt brutto miesiecznie do 2.800.000,00 zl brutto miesigecznie.
Minimalna wysoko$¢ dokonywanych zamowien przez Zamawiajacego pozostata bez
zmian — 1.500.000,00 zt brutto miesi¢cznie.

4. Zwigkszeniu ulegla laczna kwota zaangazowania finansowego Dostawcy wraz z nalezna
marza, z kwoty 6.000.000,00 zt brutto do 8.400.000,00 zt brutto.

5. Realizacja sprzedazy wyrobow stalowych. Sprzedaz wyrobow stalowych realizowana
bedzie zgodnie z baza dostawy zamoOwienia wedtug Incoterms, w cenie 1 na warunkach
handlowych zawartych w potwierdzeniu zamowienia, ktore Dostawca zobowiazany jest
sporzadzi¢ w ciagu 14 dni od daty wpltywu zamdwienia od Zamawiajacego. W przypadku
braku potwierdzenia zamdéwienia przez Sprzedajacego Dostawca niezwlocznie
poinformuje o tym fakcie Zamawiajacego. W przypadku realizacji zamdwienia w terminie
krétszym niz 14 dni, potwierdzenie zamoéwienia przez Dostawcg nie bgdzie wymagane, a
dostawa begdzie potwierdzona stosownym protokotem odbioru — wydania.

¢) Umowa zawarta dnia 14 marca 2011 roku z Kompania Weglowa S.A. na dostawe
tancuchow ogniwowych gorniczych 1 ogniw zlacznych do fancuchow gorniczych do
Oddziatlow Kompanii Weglowej S.A. w 2011 roku. Warto$¢ umowy okre§lona na podstawie
przeprowadzonego postgpowania o udzielenie zamowienia sektorowego wyniosta 7.088,3 tys.
zl. Kwoty tej nie mogta przekroczy¢ suma warto$ci zamdéwien wystawionych przez
poszczego6lne Centra Wydobywcze Zamawiajacego. W celu okreslenia ilo$ci 1 terminu dostaw
Zamawiajacy sktadat Wykonawcy odpowiednie zamdéwienia. Wg zapisu w umowie:
Zamawiajacy oswiadcza, ze minimalna gwarantowana realizacja umowy wyniesie nie mniej
niz 50% wartosci umowy w okresie jej obowigzywania. Jezeli Zamawiajacy nie zrealizuje
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tego obowiazku, poprzez przedluzenie czasu obowiazywania umowy, nie pdzniej niZ na
miesiac przed koncem jej obowiazywania, a w terminie pozniejszym — za zgoda Wykonawcy,
na okres nie dtuzszy niz 3 miesiace, wowczas Strony moga zmieni¢ postanowienia umowy.
Strony rowniez przewiduja mozliwo$¢ zmiany postanowien umowy gdy nastapi zmiana w
wysokosciach i1 sposobie ptatnosci naleznosci publiczno — prawnych poprzez dostosowanie
tresci umowy do obowiazujacych przepisow. Zgodnie z umowa strony postanawiaja, ze
Zamawiajacy bez narazania na jakakolwiek odpowiedzialno$¢ z tytutu niewykonania lub
nienalezytego wykonania umowy uprawniony jest do zaniechania zlozenia zamdéwienia na
towar o wartosci nie wigkszej niz 50% wartosci umowy. Niewykonanie przez Zamawiajacego
umowy w takim zakresie nie wymaga podania przyczyn. Umowa obowiazywac bedzie dla
zamowien wystawionych przez poszczegdlne Centra Wydobywcze/ Specjalistyczne Jednostki
Organizacyjne, do dnia okreslonego jako dzien realizacji ostatniego zamoéwienia, zgodnie z
terminem realizacji dostawy okreslonym w umowie, przy czym zaméwienie nie moze by¢
dorgczone pdzniej niz do dnia 31.12.2011 roku.

Kary umowne w razie niewykonania lub nienalezytego wykonania.

Wykonawca zobowigzany jest zaptaci¢ Zamawiajacemu kary umowne:

- w wysokosci 10% wartosci netto niezrealizowanej cz¢sci umowy, gdy Zamawiajacy odstapi
od umowy z powodu okolicznosci, za ktére odpowiada Wykonawca,

- w wysokosci 10% umownej wartosci netto niezrealizowanej cze¢sci umowy, gdy
Wykonawca odstapi od umowy z powodu okolicznosci, za ktére odpowiada Wykonawca,

- w wysokosci 0,1 % umownej warto$ci netto towaru okreslonego kazdorazowo w
zamoéwieniu, nie dostarczonego w terminie za kazdy rozpoczety dzien zwiloki liczonymi do
dnia dostarczenia towaru lub wygasnigcia umowy, przy czym od 31 dnia zwtoki kara umowna
liczona bedzie w wysokosci 0,5%,

- w wysokosci 0,2 % warto$ci netto towaru zgltoszonego do reklamacji za kazdy rozpoczety
dzien zwloki, w przypadku dostarczenia towaru wadliwego, w tym z wada ukryta,

- w wysokosci 0,5% wartosci netto umowy za kazdy dzien zwloki w dostarczeniu rzeczy
wolnych od wad,

Zamawiajacy zobowiazuje si¢ zaptaci¢ Wykonawcy kary umowne:

- w wysokosci 10% umownej wartosci netto towaru okreslonego kazdorazowo w
niezrealizowanym zamowieniu, gdy Wykonawca odstapi od zamowienia z powodu
okolicznosci, za ktore odpowiada Zamawiajacy,

- w wysokosci 0,1% umownej wartosci netto zamoOwionego 1 nieodebranego z winy
Zamawiajacego towaru za kazdy rozpoczety dzien zwloki.

Ponadto Zamawiajacy zastrzegt sobie prawo do jednostronnego odstapienia od umowy w
razie wystapienia istotnej zmiany okolicznosci powodujacej, ze jej wykonanie nie lezy w
interesie publicznym, czego nie mozna bylo przewidzie¢ w chwili zawarcia umowy.
Odstapienie moze nastapi¢ w terminie 30 dni od dnia powzigcia wiadomosci o takich
okolicznosciach. W takim przypadku Wykonawcy przystuguje wynagrodzenie nalezne mu z
tytulu wykonania czgsci umowy.

d) Umowa zawarta dnia 29 marca 2011 roku z Katowickim Holdingiem Weglowym S.A. na
dostawe tancuchéw ogniwowych gorniczych 1 ogniw ztacznych z przeznaczeniem dla KWK
Mystowice-Wesota, KWK Wieczorek, KWK Murcki-Staszic, KWK Wujek. Umowa zostala
zawarta na okres od daty jej podpisania do dnia 31 grudnia 2011 roku. Catkowita wartos¢
brutto umowy wynosi 7.965,3 tys. zl.

Niniejsza umowa jest nastgpstwem wyboru przez Zamawiajacego oferty Wykonawcy w
postgpowaniu o udzielenie zamdOwienia publicznego w trybie przetargu nieograniczonego na
dostawe tancuchdéw goérniczych ogniwowych 1 ogniw zlacznych dla KHW S.A. Dostawy
realizowane w ratach. Szczegotowe ilosci, terminy 1 miejsca dostaw materialow okreslane
beda kazdorazowo w pisemnych zamowieniach sktadanych przez Zamawiajacego w ramach
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harmonogramu dostaw okreslonego w zataczniku do umowy. Wykonawca zobowiazuje si¢ do
realizacji zamoéwienia w terminie 21 dni kalendarzowych od daty przyjecia pisemnego
zamoOwienia, ztozonego przez Zamawiajacego okreslajacego ilos¢. Zamawiajacy zobowiazuje
si¢ do zlozenia zamoOwien na realizacje przedmiotu umowy o wartosci nie mniejszej niz 50 %
warto$ci umowy. W pozostatym zakresie Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do niesktadania
zamOéwien bez podawania przyczyny. Wykonawca os$wiadcza, iz w przypadku
niezrealizowania przedmiotu umowy w wysokosci do 50% warto$ci umowy w zwiazku z
niezlozeniem zamoOwien przez Zamawiajacego — nie bedzie dochodzil przeciwko
Zamawiajacemu roszczen z tytulu niewykonania lub nienalezytego wykonania umowy.
Strony umowy postanawiaja, iz w trakcie obowiazywania niniejszej umowy ilo$ci materialow
okreslone w zataczniku do niniejszej umowy, stanowiacym jej integralna czes¢, moga ulec
zmianie dla kazdej pozycji w ramach danej czgSci zamoOwienia, z zastrzezeniem, iz catkowita
warto$¢ dostaw nie przekroczy warto$ci umowy oraz iz ceny jednostkowe nie ulegna zmianie.
Postanowienia odno$nie kar umownych:

1. Wykonawca zobowiazuje si¢ zaptaci¢ Zamawiajacemu kary umowne:

- w wysokosci 10% niezrealizowanej wartosci brutto umowy, gdy Zamawiajacy odstapi od
umowy z powodu okolicznos$ci, za ktore odpowiada Wykonawca, dotyczy to rowniez braku
aktualnych dokumentéw, ktore Wykonawca jest zobowiazany dolaczy¢ do dostarczonych
materialow,

- w wysokosci 0,5% wartosci brutto zamowionego materialu, a nie dostarczonego w terminie
za kazdy rozpoczgty dzien zwloki w dostawie,

- w wysokosci 0,5% wartosci brutto umowy za kazdy dzien zwloki w dostarczeniu rzeczy
wolnych od wad w stosunku do terminu w jakim Wykonawca zobowiazuje si¢ do usunigcia
wad lub dostarczenia rzeczy wolnej od wad na swoj koszt tj, w terminie nie dtuzszym niz 14
dni roboczych lub w terminie uzgodnionym pomigdzy stronami przy podpisaniu umowy.

2. Zamawiajacy zobowiazuje si¢ zaptaci¢ Wykonawcy kary umowne:

- w wysokosci 10% niezrealizowanej wartosci brutto umowy w razie odstapienia przez
Wykonawce od umowy z powodu okolicznosci, za ktore ponosi odpowiedzialnosé
Zamawiajacy,

- w wysokosci 0,5% wartosci brutto zamowionego przez kopalni¢ dostarczonego i nie
odebranego materiatu za kazdy rozpoczety dzien zwloki.

Jezeli wysoko$¢ zastrzezonych kar umownych nie pokrywa poniesionej szkody, Strony moga
dochodzi¢ odszkodowania uzupetniajacego nas podstawie Kodeksu Cywilnego.

e) Umowa zawarta dnia 21 czerwca 2011 roku z Kompania Weglowa S.A. na dostawe
fancuchow ogniwowych gorniczych 1 ogniwa zlacznego do tancucha gorniczego z
przeznaczeniem dla Oddziatow Kompanii Weglowej S.A. w 2011 roku. Umowe podpisana
drugostronnie przez Kompani¢ Weglowa dostarczono do FASING SA w dniu 27 czerwca
2011 roku. Warto$¢ umowy okreslona na podstawie przeprowadzonego postgpowania o
udzielenie zamowienia sektorowego wynosi 10.657,3 tys. zL. Kwoty tej nie moze przekroczy¢
suma wartosci zamowien wystawionych przez poszczegolne Centra Wydobywcze
Zamawiajacego/ Specjalistyczne Jednostki Organizacyjne. W celu okreslenia ilosci 1 terminu
dostaw Zamawiajacy bedzie sklada¢ Wykonawcy odpowiednie zamdéwienia. Zamawiajacy
oswiadcza, ze minimalna gwarantowana realizacja umowy wyniesie nie mniej niz 50%
warto$ci umowy w okresie jej obowigzywania. Jezeli Zamawiajacy nie zrealizuje tego
obowiazku, poprzez przedluzenie czasu obowiazywania umowy, nie pozniej niZ na miesiac
przed koncem jej obowiazywania, a w terminie pdzniejszym — za zgoda Wykonawcy, na
okres nie dluzszy niz 3 miesiace, wowczas Strony moga zmieni¢ postanowienia umowy.
Strony przewiduja rowniez mozliwo$¢ zmiany postanowien umowy gdy nastapi zmiana w
wysokosciach 1 sposobie ptatnosci naleznosci publiczno — prawnych poprzez dostosowanie
tresci umowy do obowiazujacych przepisow. Zgodnie z umowa strony postanawiaja, ze
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Zamawiajacy bez narazania na jakakolwiek odpowiedzialno$¢ z tytutu niewykonania lub
nienalezytego wykonania umowy uprawniony jest do zaniechania zlozenia zamdOwienia na
towar o wartosci nie wigkszej niz 50% wartosci umowy. Niewykonanie przez Zamawiajacego
umowy w takim zakresie nie wymaga podania przyczyn. Umowa obowiazywac bedzie dla
zamowien wystawionych przez poszczegdlne Centra Wydobywcze/ Specjalistyczne Jednostki
Organizacyjne, do dnia okreslonego jako dzien realizacji ostatniego zamoéwienia, zgodnie z
terminem realizacji dostawy okreslonym w umowie, przy czym zaméwienie nie moze by¢
dorgczone p6zniej niz do dnia 31.12.2011 roku.

Kary umowne w razie niewykonania lub nienalezytego wykonania.

Wykonawca zobowigzany jest zaptaci¢ Zamawiajacemu kary umowne:

- w wysokosci 10% wartosci netto niezrealizowanej cz¢sci umowy, gdy Zamawiajacy odstapi
od umowy z powodu okolicznosci, za ktére odpowiada Wykonawca,

- w wysokosci 10% umownej wartosci netto niezrealizowanej cze¢sci umowy, gdy
Wykonawca odstapi od umowy z powodu okolicznosci, za ktére odpowiada Wykonawca,

- w wysokosci 0,1 % umownej warto$ci netto towaru okreslonego kazdorazowo w
zamoéwieniu, nie dostarczonego w terminie za kazdy rozpoczety dzien zwloki liczonymi do
dnia dostarczenia towaru lub wygasnigcia umowy, przy czym od 31 dnia zwtoki kara umowna
liczona bedzie w wysokosci 0,5%,

- w wysokosci 0,2 % warto$ci netto towaru zgltoszonego do reklamacji za kazdy rozpoczety
dzien zwloki,

- w wysokosci 0,5% wartosci netto umowy za kazdy dzien zwloki w dostarczeniu rzeczy
wolnych od wad,

Zamawiajacy zobowiazuje si¢ zaptaci¢ Wykonawcy kary umowne:

- w wysokosci 10% umownej wartosci netto towaru okreslonego kazdorazowo w
niezrealizowanym zamoOwieniu, gdy Wykonawca odstapi od zamowienia z powodu
okolicznosci, za ktore odpowiada Zamawiajacy,

- w wysokosci 0,1% umownej wartosci netto zamowionego 1 nieodebranego z winy
Zamawiajacego towaru za kazdy rozpoczety dzien zwloki.

Ponadto Zamawiajacy zastrzegl sobie prawo do jednostronnego odstapienia od umowy w
razie wystapienia istotnej zmiany okolicznosci powodujacej, ze jej wykonanie nie lezy w
interesie publicznym, czego nie mozna bylo przewidzie¢ w chwili zawarcia umowy.
Odstapienie moze nastapi¢ w terminie 30 dni od dnia powzigcia wiadomosci o takich
okolicznosciach. W takim przypadku Wykonawcy przystuguje wynagrodzenie nalezne mu z
tytulu wykonania czgsci umowy.

f) W dniu 6 grudnia 2011 roku zostat podpisany przez FASING SA (druga strona kontraktu)
aneks do kontraktu zawartego dnia 14 listopada 2006 roku ze Spotka Akcyjna ,,ANZERSKIJ
MASZYNOSTROITELNYJ ZAWOD” w Anzero — Sudzensk Federacja Rosyjska. Wedtug
zawartego aneksu zwigkszeniu ulega ogdlna suma kontraktu z 980.000,00 EUR do
2.000.000,00 EUR oraz zostaje przedtuzony okres jego obowiazywania do dnia 31 grudnia
2013 roku. Przedmiotem kontraktu jest kupno-sprzedaz czgs$ci zamiennych do urzadzen
gbérniczo — kopalnianych, a mianowicie: tancuchy zgrzeblowe w komplecie ze zgrzebtem z
wymiarem zapisanym dla kazdego etapu oraz sprzegiel r6znego typu 1 czgsci zamiennych do
nich zapisanych dla kazdego etapu, ktére bgda dostarczane oddzielnymi partiami po
podpisaniu kolejnych Aneksow. Techniczna charakterystyka towaru 1 cena bedzie zapisana do
kazdego etapu dostawy w Aneksach, ktore beda nieodiaczna czescia niniejszego kontraktu.
Cena towaru po podpisaniu Aneksu przez strony na kolejny etap dostawy, jest stala 1 nie
podlega zmianie.

Kontrakt na warto$¢ 980.000,00 EUR, ktory zostat zawarty na okres od 14.11.2006r. do
31.12.2011r, a obecnie przedtuzony do dnia 31 grudnia 2013 roku wraz ze zwigkszeniem jego
warto$ci do 2.000.000,00 EUR zawiera nastgpujace Sankcje: Jesli towar lub jego czesci na
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podstawie ewentualnej reklamacji uznanej przez ,,Sprzedajacego” w okresie gwarancyjnym
oraz przy zachowaniu warunkoOw gwarancji nie b¢da wyslane w terminie uzgodnionym w
Aneksie, to ,,Sprzedajacy” zaptlaci karg ,,Zamawiajacemu” w wysokosci 0,5% od kwoty
rownowazne] wartosci wadliwego towaru za kazdy dzien opdznienia w wysylce. Jednak
ogolna warto$¢ kary wg danego punktu nie moze przewyzszy¢ 5% wartosci wadliwego
towaru.

Jesli ,,Zamawiajacy” nie przekaze ,,Sprzedajacemu” platnosci w terminach wymienionych w
Aneksach to ,,Zamawiajacy” zaptaci odszkodowanie umowne ,,Sprzedajacemu” w wysokosci
0,5% od tej kwoty za kazdy dzien opoOznienia. Jednak ogoélna warto$¢ odszkodowania
ogo6lnego wg danego punktu nie moze przewyzszy¢ 5% kwoty okreslonych w Aneksach.

Jesli ,,Sprzedajacy” nie wysle towaru w terminach okreslonych w Aneksach to ,,Sprzedajacy”
zaplaci odszkodowanie umowne ,,Zamawiajacemu” w wysokosci 5% wartosci towaru za
kazdy dzien opdznienia. Ogolna wartos¢ odszkodowania umownego wg danego punktu nie
moze przekroczy¢ 5% wartosci towaru okreslonych w Aneksach.

Arbitraz: Wszelkie spory 1 réznice zdan oraz pretensje, ktére moga powsta¢ w wyniku
realizacji niniejszego kontraktu, dotyczace naruszenia, zerwania lub niewaznosci kontraktu,
beda, w miar¢ mozliwosci rozwiazywane na drodze negocjacji migdzy stronami. W
przypadku, jezeli strony nie dojda do porozumienia to sprawy rozwiazywanie beda przez Sad
Arbitrazowy przy Izbie Przemystowo-Handlowej Federacji Rosyjskiej jesli pozwanym bedzie
»Zamawiajacy”’ lub przez Sad Arbitrazowy przy Krajowej Izbie Gospodarczej w Warszawie,
jesli pozwanym bedzie ,,Sprzedajacy”.

g) W dniu 29 grudnia 2011 roku zostal podpisany przez FASING SA (strona kontraktu) aneks
(aneks datowany dnia 28 grudnia 2011 roku) do kontraktu zawartego dnia 4 lutego 2011 roku
z firma OOO ,,TEHPROM TRADING” w Moskwie (Rosja). Wedlug zawartego aneksu
zwigkszeniu ulega ogdlna suma kontraktu z 300.000,00 EUR do 3.000.000,00 EUR oraz
zostaje przedluzony okres jego obowiazywania do dnia 31 grudnia 2013 roku. Przedmiotem
kontraktu jest kupno-sprzedaz czgsci zamiennych do urzadzen goérniczo — kopalnianych,
zapisanych dla kazdego etapu dostawy w specyfikacjach, ktore beda dostarczane oddzielnymi
partiami po podpisaniu kolejnych Specyfikacji. Techniczna charakterystyka towaru 1 cena
bedzie zapisana do kazdego etapu dostawy w Specyfikacjach, ktoére beda nieodtaczna czescia
niniejszego kontraktu. Cena towaru po podpisaniu Specyfikacji przez strony na kolejny etap
dostawy, jest stala i nie podlega zmianie. Zawarty kontrakt nie zawiera zapisOw dotyczacych
kar umownych.

Arbitraz: Stosunek zobowigzaniowy powstaly na mocy niniejszej umowy, Strony poddaja
prawu strony wnoszace] spor, pretensje (,,Sprzedajacego” lub ,,Kupujacego™). Wszelkie
spory, rozbiezno$ci w pogladach i pretensje, ktére moga by¢ zwiazane z danym kontraktem,
dotyczace ztamania, zerwania lub niewazno$ci kontraktu, beda, w miar¢ mozliwosci
rozwigzywane na drodze negocjacji miedzy stronami. W przypadku, jezeli strony nie dojda do
porozumienia to sprawa bedzie rozwiazywana przez Sad wlasciwy dla siedziby powoda
(,,Kupujacego” lub ,,Sprzedajacego™).

Poza tym wspolpraca z odbiorcami wyrobow Spotki odbywa si¢ za zasadzie sktadanych
zamoéwien, ktore z reguly nie maja charakteru wiazacych uméw sprzedazy, lecz stanowia
prognozy asortymentowo - iloSciowe, ktére usciSlane sa w trakcie roku, w formie
uzgadnianych harmonogramow miesi¢cznych.
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Umowy ubezpieczenia

I. Umowy ubezpieczenia zawarte z np. firmami ubezpieczeniowymi na okres od 01.01.2011r.
do 31.12.2011r.
1. Umowy ubezpieczenia zawarte z Chartis Europe Spdtka Akcyjna Oddziat w Polsce
oraz HDI Asekuracja TU S.A. w zakresie:

- ubezpieczenie mienia od wszelkiego ryzyka tj. ubezpieczenie srodkow trwatych 1
srodkoOw obrotowych oraz sprzgtu elektronicznego na laczna sume ubezpieczenia
226.393.699,32 zt; wysoko$¢ sktadki 58.872,00 zi,

- ubezpieczenie mienia w leasingu (zgrzewarka iskrowa KSH-602D) na taczna sume
ubezpieczenia 5.614.343,71 zt; wysokos$¢ sktadki 1.319,37 zi,

- ubezpieczenie mienia w leasingu (linia do produkcji tahcuchéw ogniowych
marka/typ: WAFIOS KER — 9 — KEH-9KPS-9) na taczna sumg ubezpieczenia
800.000,00 zt; wysokos¢ sktadki 188,00 zt,

- ubezpieczenie czlonkow wiladz spotki kapitalowej D&O, na faczna sume
5.000.000,00 zt, wysokos¢ sktadki wynosi 15.750,00 zt,

2. Umowa ubezpieczenia zawarta z Sopockim Towarzystwem Ubezpieczen ERGO

HESTIA S.A. w zakresie:

- ubezpieczenie odpowiedzialnosci cywilnej z tytulu prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej oraz posiadania 1 uzytkowania mienia z  wilaczeniem
odpowiedzialnos$ci cywilnej za produkt na taczna sume ubezpieczenia 1.000.000,00
zk; wysokos¢ sktadki 12.850,00 zt.

3. Umowa ubezpieczenia zawarta z HDI Asekuracja TU S.A. w Warszawie Oddziat w
Krakowie, na okres od 28.10.2011r. do 27.10.2012r., przedmiotem ktdrej sa pojazdy
mechaniczne. Ubezpieczeniem objgto 12 samochodow, skiadka z tego tytulu wynosi
14.124,00 zt.

II. Z koncem miesiaca grudnia 2011 roku, Spotka zawarta umowy ubezpieczenia z np.
firmami ubezpieczeniowymi na 2012 rok

1. Umowa ubezpieczenia zawarta z Chartis Europe Spétka Akcyjna Oddziat w Polsce oraz
HDI Asekuracja TU S.A. w zakresie ubezpieczenie czlonkéw wiladz spoéitki
kapitalowej D&O, na taczna sume 5.000.000,00 zi, wysokos$¢ skladki wynosi
13.387,00 zt.

2. Umowa ubezpieczenia zawarta z UNIQA TU S.A. oraz Chartis Europe Spotka Akcyjna
Oddziat w Polsce w zakresie ubezpieczenie mienia w leasingu (zgrzewarka iskrowa
KSH-602D) na taczna sumg ubezpieczenia 5.614.343,71 zi; wysokos¢ skladki
1.700,00 zt

3. Umowa ubezpieczenia zawarta z UNIQA TU S.A. oraz Chartis Europe Spotka Akcyjna
Oddziat w Polsce w zakresie ubezpieczenie mienia od wszelkich ryzyk oraz sprzgtu
elektronicznego od wszelkich ryzyk na taczna sume ubezpieczenia 236.761.176,17 zl;
wysokos$¢ sktadki 77.719,00 zt.

4. Umowa ubezpieczenia zawarta z InterRisk Towarzystwo Ubezpieczen S.A. Vienna
Insurance Group Oddzial Katowice w zakresie ubezpieczenia odpowiedzialnosci
cywilnej z tytulu prowadzenia dziatalnoSci gospodarcze; oraz posiadania 1
uzytkowania mienia z wlaczeniem odpowiedzialnosci cywilnej za produkt na taczna
sume ubezpieczenia 1.000.000,00 zt; wysoko$¢ sktadki 14.300,00 zt.
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Umowy znaczace dla dzialalno$ci Spotki zawarte z instytucjami finansowymi (banki,
towarzystwa leasingowe) zawarto w dalszej czg¢sci sprawozdania w pkt. 3. Sytuacja finansowa
1 majatkowa — tabela: kredyty, leasingi.

1.9. Transakcje z podmiotami powigzanymi

Istotne transakcje z podmiotem powiqzanym w okresie sprawozdawczym

W okresie 2011 roku transakcje zawierane przez Spolke¢ z podmiotami powigzanymi byty
gldbwnie typowymi transakcjami wynikajacymi z biezacej dziatalno$ci operacyjnej,
zawieranymi na warunkach rynkowych.

Znaczacymi pod wzgledem wartosci byly transakcje:

- ze spotka KARBON 2 Sp. z o0.0. (podmiot dominujacy w stosunku do FASING SA)
dotyczace nabycia materialow bezposrednio-produkcyjnych (stali), zgodnie z biezacym 1
zmiennym zapotrzebowaniem spotki FASING S.A., ktore to transakcje zawierane byly w
oparciu o jednostkowe zamdéwienia, jednakze byly to transakcje typowe 1 rutynowe, a ich
charakter 1 warunki wynikaty z biezacej dziatalno$ci operacyjnej. Wartos¢ skladanych
jednostkowych powtarzalnych zamowien do spdtki KARBON 2 Sp. z 0.0. na przestrzeni
2011 roku wyniosty: w I potroczu 11.286,3 tys. zt; w III kwartale 10.137,8 tys. zt; w IV
kwartale 10.401,5 tys. zL

- ze spolka Fabryka Wyrobow Metalowych Kuznia ,,OSOWIEC” Sp. z o.0. dotyczace
nabycia odkuwek zgodnie z biezacym 1 zmiennym zapotrzebowaniem spotki FASING
S.A., ktore to transakcje zawierane byty w oparciu o jednostkowe zamowienia, jednakze
byly to transakcje typowe 1 rutynowe, a ich charakter 1 warunki wynikaly z biezacej
dziatalno$ci operacyjnej. Warto$¢ sktadanych jednostkowych powtarzalnych zamowien
do FWM Kuznia ,,OSOWIEC” Sp. z 0.0. w okresie I potrocza 2011 roku wyniosta
4.128,9 tys. zt; w III kwartale 2.734,7 tys. zt,

- ze spotka zalezna Kettenwerk Becker - Pruente GmbH (Niemcy), dotyczace nabycia
zgrzebetl 1 tancuchow gorniczych. W ramach wspotpracy pomigdzy spotkami, wartosé
jednostkowych kilkakrotnych zamoéwien w okresie 2011 roku wyniosta: w 1 potroczu
4.405,4 tys. zt; w drugim potroczu 3.599,8 tys. zt.

Obrot gospodarczy pomiedzy podmiotami powigzanymi zostat przedstawiony w informacji
dodatkowej do sprawozdania finansowego.

2. Inwestycje i rozwaj

2.1. Inwestycje rzeczowe

Naklady inwestycyjne poniesione w 2011 roku na tytuty jak nize;:

- modernizacja zgrzewarki 1.695,3 tys. zt,
- modernizacja obiektow budowlanych 216,8 tys. zl,
- zakup sprzg¢tu komputerowego 79,4 tys. zl,
- modernizacja urzadzen 47,7 tys. zt,
- zakup srodkow transportu 20,3 tys. zt,
- zakup oprzyrzadowan 361,8 tys. zi,
- zakup innych §rodkéw trwatych 401.8 tys. zt
- Razem: 2.823.1 tys. zt.
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Ocena moZliwosci realizacji zamierzen inwestycyjnych
Inwestycje planowane w 2012 roku.

Plan inwestycji na 2012 rok ogdétem zamyka si¢ kwota 8.753,9 tys. zt, w tym:
- inwestycje w zakresie produkcji w kwocie 8.129,0 tys. zt obejmuja: zakupy i budowe
maszyn 1 urzadzen, modernizacj¢ maszyn i urzadzen,
- inwestycje informatyczne obejmujace zakup sprzetu komputerowego 1 oprogramowania oraz
rozbudowg sieci w facznej kwocie 180,0 tys. zt,
- inwestycyjne w zakresie rozbudowy 1 modernizacji infrastruktury zakladowej (budynki 1
budowle) szacuje si¢ na 444,9 tys. zk.

Planowane inwestycje be¢da sfinansowane z :

PLANOWANA WARTOSC INWESTYCIJI ZRODEA FINANSOWANIA
inwestycje 8.753,9 tys. zt odpisy amortyzacyjne 4.978,9 tys. zt
zysk netto 3.939,3 tys. zt
srodki z WFOSIGW 338,3 tys. zt
razem 8.753,9 tys. zt razem 9.256,5 tys. zt

Inwestycje w $rodki produkcyjne oraz remonty sa na biezaco realizowane z nadwyzki
finansowej wygenerowanej przez Spolke (zysk netto + amortyzacja), nie planuje sig
zaciagania pod ten cel dodatkowych kredytow.

W ocenie Zarzadu nie istnieja obecnie przeszkody, ktore uniemozliwityby lub znacznie
utrudnityby realizacje inwestycji przyjetych w planie na 2012 rok. Biorac pod uwage obecna
sytuacje ekonomiczna Spotki Zarzad pozytywnie ocenia realizacj¢ calo$ciowa zamierzen
inwestycyjnych na rok 2012.

2.2. Inwestycje kapitalowe

Powiqzania kapitatowe Grupy Kapitatowej FASING S.A.

Powiazania kapitalowe Spotki Grupa Kapitalowa FASING SA na dzien 31.12.2011 roku w
rozbiciu na podmioty zalezne 1 pozostale, przedstawia ponizsza tabela.

Ilo$¢ .
posiad. n(\)xr/:ir:l;srcla Warto$¢ | Udziat w
Nazwa podmiotu Siedziba Przedmiot dziatalnosci akeji/ bilansowa | kapitale
S s (w tys. zt/
udziatlow euro) (w tys. zt) zaktad.
(szt.)
podmioty zalezne (udzial w kapitale powyzej 50%)

MOJ SA Katowice produkcja sprzetu, narzedzi i innych wyrobow 4593475 4.593,5 45969 53.67 %

metalowych. tys. zt
Przedsichiorstwo dziatalno$¢ agentéw zajmujacych si¢ sprzedaza
Pro dukcqyjno maszyn, urzadzen przemystowych; dziatalno$é¢
Handlowe FASING- | Katowice | 70201 % obstuga nieruchomaosci oraz 100 50’01 51,5 100 %
ENERGIA dznq alnos¢ zwiazana z posredmct.we.m pracy. tys. z
Sp. 70.0 Projektowanie, budowa, uruchamianie, serwis

p. 20.0. oraz finansowanie biogazowi.

SHAN DONG produkcja i sprzedaz tancuchow gorniczych,
LIANGDA FASING | Xintai czg$ci zamiennych do maszyn i urzadzen 6.248.4 50%
ROUND LINK (Chiny) gorniczych oraz dziatalno$¢ handlowa. o ’
CHAINS Co. Ltd.

produkcja i sprzedaz fancuchéw ogniwowych
KBP Kettenwerk Dateln gorniczych wraz z osprzgtem. Przeznaczone do 2.000,0 o
Becker-Pruente . ik bt h L h 2 25.000,0 100%
GmbH (Niemcy) przenosnikow zgrzeblowych, zawiesi i innyc tys. euro

urzadzen transportu poziomego i pionowego.
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FASING — . sprzedaz maszyn i urzadzen, w tym
UKRAINA Donieck | & 1 orzystywanych w gérnictwie, 30,0 133,6 100%
(Ukraina) o tys. euro
Sp. z o.0. budownictwie.
pozostale podmioty (udzial w kapitale nie przekracza 2%)
Fabryka Urzadzen produkcja maszyn, urzadzen, cylindrow,
Mechanicznych Chocianow | walcow papierniczych oraz odlewow 1 0,003 0,01 0,0002%
CHOFUM SA maszynowych.
Katowickie
Przedsigbiorstwo
Budownictwa Katowice budownictwo przemystowe. 1 0,002 0,03 0,0001%
Przemystowego
BUDUS SA
projektowanie i wykonawstwo podziemnych
robot gorniczych oraz powierzchniowych robot
PRG SA Gliwice | Gliwice | Pynieryjnych i budowlano-montazowych, 5.303 213 0,0 1,93 %
produkcja materiatow budowlanych i
konstrukcji, remonty maszyn i urzadzen, ustugi
transportowe

Dhugoterminowe aktywa finansowe na dzien 31.12.2011r. ogétem wynosza 36.755,3 tys. zt
w tym: warto$¢ akcji 1 udziatow 36.030,5 tys. zl; warto$¢ obligacji SP 724,8 tys. zt.

Inwestycje kapitalowe

= W dniu 29 grudnia 2011 roku zostala zawarta umowa (z podpisami notarialnie

poswiadczonymi) pomigedzy spdtka Grupa Kapitatowa FASING S.A. a spotka KARBON
2 Sp. z 0.0., przedmiotem ktorej jest nabycie od spotki KARBON 2 Sp. z 0.0. udzialu o
warto$ci nominalnej 800.000,00 euro stanowiacego 40% kapitatu zaktadowego firmy
K.B.P. Kettenwerk Becker-Priinte GmbH z siedziba w Datteln (Niemcy) za taczna kwotg
10.000.000,00 zt. Wedlug zawartej umowy, zaplata za nabycie udziatu nastapi w dwoéch
nieoprocentowanych ratach z tego: pierwsza rata w wysokosci 5.000.000,00 zt platna do
dnia 30 czerwca 2012 roku, druga rata w wysokosci 5.000.000,00 zt ptatna do dnia 31
grudnia 2012 roku. Warunek zawarty w umowie: W przypadku zbycia na rzecz podmiotu
trzeciego przez Kupujacego przedmiotowego udzialu w terminie 3 lat, liczac od daty
zawarcia niniejszej umowy, za ceng¢ wyzsza niz 10,0 min zi, Kupujacy zobowiazuje si¢ do
przelania na rzecz Sprzedajacego tytutem doplaty do ceny kwote, stanowiaca rdznicg w
cenie (nadwyzke) pod warunkiem: - wyrazenia, w terminie 2 miesigcy, liczac od daty
zawarcia niniejszej umowy, w formie stosownej uchwaty zgody Rady Nadzorczej na
podwyzszenie ceny w wyzej wskazanym przypadku. Podejmujac w dniu 24 lutego 2012
roku stosowna uchwate, Rada Nadzorcza wyrazita zgodg na podwyzszenie ceny zakupu
przedmiotowego udzialu. Nabycie 40% udzialu zostanie sfinansowane ze S$rodkow
wiasnych Spoitki oraz kredytu inwestycyjnego.

Grupa Kapitalowa FASING S.A. posiadata w spotce K.B.P. Kettenwerk Becker-Priinte
GmbH udziat stanowiacy 60% jej kapitatu zakltadowego. W wyniku tej transakcji Grupa
Kapitalowa FASING S.A. posiada 100% udziatu w spotce K.B.P. Kettenwerk Becker-
Priinte GmbH.

W miesiacu listopadzie 2011 roku zostata utworzona przez Grupg Kapitalowa FASING
S.A. na terenie Ukrainy spdtka z ograniczona odpowiedzialno$cia o nazwie FASING
UKRAINA z siedziba w Doniecku. Kapitatl zakladowy nowo utworzonej spotki wynosi
50.000,00 EURO. Wptaty na kapital zakladowy dokonywane beda w dwoch ratach. Do
dnia 31 grudnia 2011 roku dokonano wptaty na kapitat w wysokosci 30.000,00 EUR,
pozostata czgs¢ tj. 20.000,00 EUR zostanie dokonana w ciagu jednego roku od dnia
rejestracji spotki. W dniu 23 grudnia 2011 roku zostata przeprowadzona oficjalna
Panstwowa rejestracja spoiki z ograniczona odpowiedzialnoscia FASING UKRAINA. W
zwiazku z rejestracja nadano spdtce numer identyfikacyjny osoby prawnej nr 38034062.
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Spoéltka zostata wpisana do panstwowego rejestru osob prawnych i przedsigbiorcéw pod nr
1266 102 0000 040400. Udziaty w spdtce beda pokryte w 100 % wkladem pienigznym.
Srodki finansowe na pokrycie kapitatu zaktadowe pochodzi¢ beda ze $rodkéow wilasnych
FASING S.A.

Podstawowym przedmiotem dziatalnosci gospodarczej nowo utworzonej spotki bedzie
sprzedaz maszyn 1 urzadzen, w tym wykorzystywanych w gornictwie, budownictwie, w
szczegbdlnosci tancuchdéw 1 tras fancuchowych produkowanych przez FASING S.A. Celem
utworzenia spoiki jest poszerzenie rynku zbytu produktow.

2.3. Prace badawczo - rozwojowe

Dzialalno$¢ badawczo - rozwojowa Spotki w okresie sprawozdawczym prowadzona byla
we wilasnym zakresie przez Dzial Konstrukcyjno — Technologiczny. Prace z tego zakresu
miaty na celu:

— strategia i rozw0j innowacyjnosci produktow,
— rozwo0j 1 modernizacja nowych technologii.

Glowne dokonania w okresie sprawozdawczym to:

- wdrozenie do produkcji ogniw ztacznych blokowych rapid w nastgpujacych wymiarach:
OZBR 34x126; OZBR 42x146; OZBR 48x152; OZBR 42x146-100;

- wdrozenie tancucha potrojnie niskiego FASING 42x146-100 w klasie PW9;

- wdrozenie do produkcji zamka 19x64,5 Form B wykonanego z odkuwki do tras
fancuchowych;

- kontynuacja modernizacji produkcji ogniw zlacznych sworzniowych — zakup nowych
frezow dla wymiarow: 26x92; 30x108; 34x126;

- opracowanie dokumentacji konstrukcyjno-technologicznej na zamki 26x92 Form B,
30x108 Form B, 34x126 Form B wg DIN 22253; uruchomienie produkcji odkuwek w
kuzni;

- opracowanie zalozen i dokumentacji konstrukcyjnej na odkuwki ogniw pionowych do
fancuchow ptaskich w oparciu o DIN 22255 1 warunkéw technicznych FASING;
uruchomienie produkcji odkuwek ogniwa 24x86 w kuzni;

- opracowanie dokumentacji konstrukcyjno —technologicznej na fancuch podwojnie niski
34x126-84.

2.4. Ochrona srodowiska

W okresie sprawozdawczym Spotka nie placita kar za emisje substancji szkodliwych do
atmosfery oraz za emisj¢ halasu. Poniesiono jedynie oplaty za wprowadzanie substancji
zanieczyszczajacych do powietrza oraz oplatg za utylizacje odpadow, sa to optaty wynikajace
z uregulowan prawnych dotyczacych funkcjonowania jednostek gospodarczych.

Na terenie fabryki nie ma zeskladowanych odpadow wytworzonych w latach ubiegtych.
Ponadto Spotka prowadzi prace majace na celu:

- ograniczenie wyciekow oleju z maszyn 1 urzadzen,

- ograniczenie przedostawania si¢ emulsji poza obr¢b maszyn 1 urzadzen,

- zabezpieczenie gleby 1 wod przed skazeniem $rodkiem do konserwacji fancuchow.
Wszystkie ww. przedsigwzigcia proekologiczne sa prowadzone zgodnie z przyjetymi
Programami Zarzadzania Srodowiskowego.
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3. Sytuacja finansowa i majatkowa

Charakterystyka struktury aktywow i pasywow

Bilans wybrane pozycje — w tys. zt

Stan na struktura Stan na struktura | dynamika

AKTYWA 31122010 | % | 31.122010r. | % %
AKTYWA TRWALE 69.533,3| 55,05 59.506,8 | 54,96 116,85
Warto$ci niematerialne i
prawne 55,2 0,04 96,5 0,09 57,20
Rzeczowe aktywa trwale 31.636,8| 2505 32.03L,5| 2959 98,77
Naleznosci dlugoterminowe 0,0 _ 0,0 _ -
Inwestycje dtugoterminowe 37.013,5| 2930 268513 | 2480 137,85
Dhugoterminowe rozliczenia
micdzyokresowe 827,8 0.66 527,5 0.48 156,93
AKTYWA OBROTOWE 56.781,4 | 44,95 48.758,4 | 45,04 116,45
Zapasy 22.840,5 18,08 18.939,9 17.50 120,59
Naleznosci krotkoterminowe 305277\ 2417 26.258,1| 2425 116,26
Inwestycje krotkoterminowe 2.817,6 223 2.838,4 2.62 99,27
Krétkoterminowe rozliczenia
micdzyokresowe 595,6 0,47 722,0 0.67 82,49
AKTYWA Razem 126.314,7| 100,00 108.265,2 | 700,00 116,67

W stosunku do stanu na koniec ubr., za okres sprawozdawczy Spotka odnotowala wzrost
aktywow ogotem o 18.049,5 tys. zt tj. 16,67%. Aktywa trwate stanowia 55,05% calego
majatku Spotki, w tym: rzeczowe aktywa trwale 25,05%, inwestycje dlugoterminowe w
postaci akcji 1 udziatéw stanowia 29,30%. Wzrost w pozycji ,,inwestycje dlugoterminowe” o
10.162,2 tys. zt w stosunku do bilansu otwarcia jest wynikiem m.in. nabycia udziatu w K.B.P.
Becker — Pruente GmbH oraz wplata pierwszej raty na kapitat zaktadowy spotki FASING

UKRAINA Sp. zo.o.

W grupie majatku obrotowego odnotowano wzrost w stosunku do ubr. o 8.023,0 tys. zi, ktory

obejmuje m.in:

- wzrost zapaséw o 3.900,6 tys. zt;

- wzrost naleznos$ci krotkoterminowych o 4.269,6 tys. z1;

- spadek inwestycji krotkoterminowych o 20,8 tys. zt;
- obnizenie krotkoterminowych rozliczen okresowych o 126,4 tys. zL

N o i o
KAPITAL WEASNY 58.555,7| 46,36 53.484,8 | 49 40 109,48
Kapitat podstawowy 8.731,4 6,91 8.731,4 8,06 100,00
Kapitat zapasowy 35.860,8| 2839 33.840,7| 3126 105,97
Kapitat z aktualizacji wyceny 8.271,2 6.55 8.437,1 7.79 98,03
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Zysk (strata) z lat ubieglych 0,0 . 0,0 _ -
Zysk (strata) netto 5.692,3 451 2.475,6 2,29 229,94
ZOBOWIAZANIA 1 REZERY

NA ZOBOWIAZANIA 67.759,0 | 5364 54.780,4 | 50,60 123,69
Rezerwy na zobowiazania 1.191,1 0,94 967,2 0,89 123,15
Zobowiazania

dhugoterminowe 9.282,3 7.35 11.448,0 | 70 57 81,08
Zobowiazania

Krotkoterminowe 541554 4287 39.479.3 | 36,47 139,17
Rozliczenia migdzyokresowe 3.130,2 2.48 2.885,9 2,67 108,47
PASYWA Razem 126.314,7 100,00 108.265,2 100,00 116,67

W pasywach, w stosunku do stanu na 31.12.2010r. nastapit wzrost kapitatu wlasnego o
5.070,9 tys. zt tytulem:
podwyzszenia kapitalu zapasowego o kwote 2.020,1 tys. zt., w tym: kwota 1.854,2 tys. zt
stanowi czgsciowe przeznaczenie zysku netto za rok obrotowy 2010 — zgodnie z decyzja
WZA, oraz kwota 165,9 tys. zt jest to aktualizacja rozchodowanego $rodka trwatego,
osiagnigtego zysku netto w kwocie 5.692,3 tys. zt za 2011 rok, tj. 0 3.216,7 tys. zt wigce]

anizeli w roku ubiegtym,

zmniejszenia kapitatu z aktualizacji wyceny o 165,9 tys. zt (likwidacja §rodka trwatego).

W stosunku do ubr., zmniejszeniu ulegly zobowiazania dlugoterminowe o kwoteg 2.165,7 tys.
zh, co jest m.in. wynikiem zmniejszenia kredytow dlugoterminowych, natomiast zwigkszeniu
ulegly zobowiazania krotkoterminowe o kwote 14.676,1 tys. zt (w tym zobowiazanie na
kwote 10 mln zt z tytutu nabycia udziatu w KBP Becker-Pruente).

Rachunek zyskow i strat

Wplyw poszczegdlnych rodzajow dziatalnosci na wartos¢ wyniku finansowego obrazuje
ponizsze zestawienie.

Rachunek wynikow —wybrane pozycje wartos¢ w tys. zt.

Wyszczegélnienie 2011 rok 2010 rok Dynamika

Przychody netto ze sprzedazy produktow 93.188.,4 71.622.,4 130,11
towarow 1 materialow

Koszty sprzedanych produktéw, towardéw i 61.136,4 47.185,1 129,57
materiatow

ZysKk (strata) brutto ze sprzedazy 32.052,0 24.437,3 131,16
Koszty sprzedazy 2.236,9 1.556,4 143,72
Koszty ogolnego zarzadu 18.139.,4 16.600,0 109,27
Zysk (strata) ze sprzedazy 11.675,7 6.280,9 185,89
Pozostate przychody operacyjne 1.335,9 1.657,9 80,58
Pozostate koszty operacyjne 4.139,6 1.764,2 234,64
Zysk(strata) na dzialalno$ci operacyjnej 8.872,0 6.174,6 143,68
Przychody finansowe 4.961,0 2.993,3 165,74
Koszty finansowe 5.583,1 6.050,8 92,27
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Zysk (strata) z dzialalno$ci gospodarczej 8.249,9 3.117,1 264,66
Wynik zdarzen nadzwyczajnych 0,0 0,0 -
ZysKk (strata) brutto 8.249,9 3.117,1 264,66
Podatek dochodowy 2.557,6 641,5 398,69
Pozostate obowiazkowe zmniejszenia 0,0 0,0 -
zysku

ZysKk (strata) netto 5.692,3 2.475,6 229,94

Uzyskany poziom przychodow ze sprzedazy w pordéwnaniu z analogicznym okresem
ubieglego roku jest wyzszy o 30,11% tj. o kwotg 21.566,0 tys. zl.

Wynik z dzialalnosci gospodarczej za rok obrotowy 2011 wynidst 8.249,9 tys. zt 1 byt
wyzszy o 5.132,8 tys. z w stosunku do analogicznego okresu ubieglego roku. Na poziom
wyniku wptynety:

- zysk ze sprzedazy w wysokosci 11.675,7 tys. zi;
- strata na pozostalej dzialalnosci operacyjnej w wysokosci (-)2.803,7 tys. zt;
- strata na dzialalno$ci finansowej w wysokosci (-)622,1 tys. zt.

Pozycja ,,pozostate przychody operacyjne” — dominujace pozycje:

- rozwiazanie rezerwy utworzonej w 2008 roku (gradobicie) w kwocie 636,8 tys. zl;
- rozwiazanie odpisu na naleznosci w kwocie 453,1 tys. zk;

- rozwiazanie odpisu na zapasy w kwocie 110,3 tys. zt;

- uznane reklamacje facznie na kwote 79,8 tys. zk;

- przedawnione zobowiazania na kwote 14,5 tys. zk;

- rozliczenie pozyczki z WFOSIGW (amortyzacja) w kwocie 28,4 tys. zt.

Pozycja ,,pozostate koszty operacyjne” — dominujace pozycje:

- dokonane odpisy aktualizujace naleznosci w kwocie 1.486,4 tys. zk;

- odpisy aktualizujace zapasy w kwocie 770,5 tys. zt;

- darowizny w kwocie 271.,4 tys. zk

- aktualizacja wyceny (projekt Wojnowo) NKUP w wysokosci 820,6 tys. zt;
- koszt rozliczenia inwestycji Wojnowo NKUP w wysokos$ci 485,8 tys. zt;
- likwidacja pojemnikéw i1 materiatow w wysokosci 45,0 tys. zt;

- rozliczenie magazynéw w kwocie 30,1 tys. zk;

- koszty reklamacji w kwocie 105,4 tys. zt;

- zaplacone kary, odszkodowania w kwocie 39,5 tys. zl;

- koszty uméw o dzieto i zlecenia w kwocie 36,0 tys. zi;

- koszty egzekucji sadowych w kwocie 33,0 tys. zt;

- koszty zwiazane z wyptata odszkodowan w kwocie 12,9 tys. zi.

Pozycja ,,przychody finansowe” — dominujace pozycje:

- dodatnie roznice kursowe w wysokosci 1.881,3 tys. zi;

- naliczone odsetki od naleznosci w wysokosci 788,6 tys. zl;

- dywidenda (dywidenda z jonit-venture) w kwocie 631,3 tys. zl;

- rozwiazanie odpiséw aktualizujacych na odsetki w wysokosci 902,6 tys. zi;

- przychdd z tyt. wynagrodzenia (dot. umowy o zarzadzanie) w kwocie 283,8 tys. zl;
- udzielone porgczenia w wysokos$ci 243,8 tys. zi;

- naliczone odsetki od udzielonych pozyczek w wysokosci 155,9 tys. zi;

- zaptacone odsetki od udzielonych pozyczek w wysokosci 6,7 tys. zt;

- odsetki zaplacone z tyt. egzekucji w wysokosci 14,7 tys. zi;
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naliczone odsetki od pozyczek, lokat termin., rach. bankowych w wysokosci 32,3 tys. zk.

Pozycja ,koszty finansowe” — dominujace pozycje:

odsetki od kredytéw w wysokosci 1.840,3 tys. zt;

zaplacone odsetki z tyt. leasingu w kwocie 226,3 tys. zl;

prowizje 1 odsetki dot. factoringu w kwocie 180,9 tys. zl;

nieotrzymane wynagrodzenie (dot. umowy o zarzadzanie) w kwocie 469,6 tys. zt;
zaptacone odsetki od udzielonych pozyczek w kwocie 85,2 tys. zt;
odpisy aktualiz. naleznosci z tyt. pozyczek w wysokosci 1.297,7 tys. zi;
dyskonto weksli w kwocie 138,8 tys. zl;

koszty posrednictwa finansowego w wysokosci 50,0 tys. zi;

naliczone odsetki od zobowiazan w wysokosci 236,0 tys. zt;

odpisy na naliczone odsetki za zwloke w wysokosci 642,2 tys. zt;
naliczone odsetki od udzielonych pozyczek w wysokosci 47,8 tys. zi;
prowizje od kredytow w wysokosci 245,8 tys. zt.;

prowizje bankowe w wysokosci 48,5 tys. zt.;

zaplacone odsetki w wysokosci 48,5 tys. zk

Za okres sprawozdawczy Spotka wygenerowata zysk netto w wysokos$ci 5.692,3 tys. zt.

Struktura kosztow wg rodzaju

Na zrealizowana w okresie sprawozdawczym sprzedaz produktow poniesiono koszty o
facznej wartosci 72.249,2 tys. zt

Struktura kosztow wedhug rodzajow:

Lp. 2011 rok 2010 rok
Koszty rodzajowe warto$¢ w | struktura | wartos¢ w | struktura
tys. zt w % tys. zt w %
1. ]| Amortyzacja 3.986,0 5,35 4.162,8 6,82
2. |Materialy i energia 42.179,0 56,65 32.554,5 53,33
3. | Ushugi obce 6.407.,9 8,61 6.206,8 10,17
4. |Podatki i oplaty 1.102,2 1,48 879,4 1,44
5. | Wynagrodzenia 15.309,3 20,56 13.036,2 21,36
6. |Ubezpieczenia spoteczne 1 inne
Swiadczenia (w tym ZFSS i 2.934,6 394 25285 4,14
Swiadczenia na rzecz pracownikow)
7. Pozostale koszt rodzajowe 2.535,3 3,41 1.674,2 2,74
Koszty wedlug rodzaju razem 74.454,3 100,00 61.042,4 100,00
Poniesione od poczatku roku koszty rodzajowe w kwocie 74.454,3 tys. zt
skorygowane o:
zmiang stanu produktow - 1.064,2 tys. zt
koszt wytworzenia $wiadczen na wiasne potrzeby - 1.140,9 tys. zt
Stanowia koszt wlasny sprzedazy wyrobow i ustug 72.249,2 tys. zt
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Najwigkszy udziat w strukturze rodzajowej kosztow maja: materiaty 1 energia 56,65%,
wynagrodzenia z narzutami 24,50% oraz ushugi obce 8,61%.

Kredyty
Wedlug stanu na dzien 31.12.2011 roku Spoétka posiadata nizej wymienione kredyty
Kwota Kwota
Nazwa instytucji Rodzaj produktu i okres udzielonego pozostajaca Stopa %
finansowej kredytowania kredytu wtys. | dosplaty na Wg umowy
zt 31.12.2011r.
w tys. zk
PKO BP S.A. 10/ kredyt obrotowy odnawialny w 3.500,0 WIBOR
Katowice ramach linii wielocelowej w tym czes¢ 2.100,0 IM+ 2,1 pp
udzielony na okres dtugoterminowa
0d 22.09.2010 1. do 21.09.2013r. 800,0
PKO BP S.A. 10/ kredyt obrotowy odnawialny w 1.270,0 WIBOR
Katowice ramach linii wielocelowej w tym czes¢ 1.215,0 IM+ 2,1 pp
udzielony na okres dtugoterminowa
0d 10.10.2011r. do 21.09.2013r. 500,0
Bank Spoétdzielczy w kredyt obrotowy udzielony na 2.850,0
Gliwicach okres w tym czes¢ 1.900,0 8,9%
od 17.12.2010r. do 17.12.2013r. dtugoterminowa
950,0
Bank Ochrony kredyt obrotowy udzielony na '[3-600‘0 B WIBOR
Srodowiska O/ Katowice | okres W tym czes¢ 1.300,0 3M +2,6
od 18.01.2010r. do 14.01.2013r. | 9o emminowa 7
Orzesko-Knurowski kredyt obrotowy udzielony na 1.800,0
Bank Spotdzielczy okres od 12.07.2010r. do Podwyzszony do 8,5%
O/ Zabrze 11.07.2013r. nastgpnie podwyz. i 3.600,0 tys. zt w od 11.08.2011r.
przedtuzony od 14.11.2011r. do tym czes¢ 3.400,0 9,40%
1 . dtugoterminowa
3.11.2014r 8000 od 14.11.2011r.
WIBOR 3M+3,75
Dnb NORD O/Katowice |kredyt obrotowy udzielony na 4.100,0 WIBOR
okres W tym czes¢ 2.733.2 IM +2,6 pp
0d 09.11.2010r. do 09.11.2013r, | HvEcteminows
Deutsche Bank PBC S.A. [ kredyt obrotowy udzielony na okres od 3.9953
0O/ Katowice 09.03.2011r. do 15.03.2013r. w tym cze$¢ 2.497,0 WIBOR
dlugoterminowa 3M+2,3pp.
4994
Bank Ochrony . WIBOR 1M + 2,0 pp
Srodowiska O/ Katowice | Kredyt w rachunku biezacym (wg umowy)
udzielony na okres 1.000,0 843,4 od 18.12.09r. 2,3 pp.
od 05.01.2005r. do 29.12.2012 1. od 312~2)2~2010r~
-V Pp.
Bank Gospodarstwa kredyt otwarty w rachunku WIBOR 3M+2,5 pp
Krajowego biezacym udzielony na okres 1 000,0 567,2 0d 29.07.2011r.
od 02.08.2007r. do 31.07.2012r. 30pp-
PKO BP SATO/ kredyt w rachunku biezacym w WIBOR
. L ; 1.456,6
Katowice ramach linii wielocelowej . IM + 2,1 pp
. podwyzszony do 1.497,7
udzielony na okres 5.000.0
od 22.09.2010r. do 21.09.2013r. T
Orzesko Knurowski Bank kredyt w rachunku biezacym WIBOR
Spoétdzielczy O/Zabrze . 3M +4,0 pp od
udzielony na okres 1.000,0 9227 20.12.201 1r
od 21.12.2009r. do 20.12.2011r. ’ — '
; WIBOR
przedtuz. do 20.12.2012r. 3M+3,75pp
PEKAO SA O/ Kredyt w rachunku biezacym 1.000,0 od WIBOR
Katowice udzielony na okres 01.02.2011r. 3923 IM+ 1,75pp od
od 19.12.2006 r. do 30.06.2012 1. 609,0 30.09.2009r. 1,8pp
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Bank Spoétdzielczy w kredyt w rachunku biezacym
Gliwicach udzielony na okres 8,90%
1. 1 ’
od 17.12.2010r. do 16.12.2011r. 000,0 °18,0 od 15.11.201 Ir.
przedtuz. do 16.12.2012r. 8,2%
Deutsche Bank PBC S.A. | kredyt w rachunku biezacym 1965 WIBOR
0/ Katowice udzielony na okres od 03.02.2011 r. do 200,0 ’ 1M+3,0pp.
09.02.2012r.
Bank Zachodni WBK O/ | kredyt w rachunku biezacym
Chorzéw udzielony na okres 1.000,0 999.5 WIBOR
od 01.09.2011r. do 31.08.2012r. IM+1,7pp
DnB NORD O/Katowice | kredyt w rachunku biezacym WIBOR
udzielony na okres IM +2,2 pp
0d 09.11.2010 do 09.11.2011 2.000,0 1.8534
przediuz. do 09.11.2012r.
kredyty dlugoterminowe 6.301,9 tys. zl,

kredyty krotkoterminowe

odsetki na dzien bilansowy

17.034,0 tys. zl,
51.4 tys. zL

Ogoétem kredyty: 23.387,3 tys. zt
Otrzymane pozyczki
Wedtug stanu na dzien 31.12.2011 roku wykaz otrzymanych pozyczek ksztattowat sig
nastegpujaco:
Kwota
. - . . . Stopa %
Firma 1}d11el.a] aca | Rodzaj produktu T Kwota w tys. 71 pozostajaca wedlug Zabezpieczenie
pozyczki okres kredytowania do splaty w
tvs. 21 umowy
yS. Z
Pozyczka udzielona 1.000,0 w tym 880,0
na okres czesé
od 03.01.2011r. do dlugoterminowa WIBOR | weksel in blanco wraz
31.01.2014r. 820,0 3M+3pp |z deklaracja wekslowa
naliczone odsetki 18,0
MOJ S.A. Pozyczka udzielona 1.500,0
0d 06.06.2011r. do 1.500,0 w tym WIBOR | weksel in blanco wraz
31.01.2015r. C2R8e 3M+3 z deklaracja wekslow
dlugoterminowa pp 93 a
1.260,0
naliczone odsetki od
powyzszej pozyczki 29,8
RAZEM POZYCZKI 2.427,8

pozyczki dlugoterminowe
pozyczki krotkoterminowe

odsetki na dzien bilansowy

2.080,0 tys. zt,
300,0 tys. zi,
47,8 tys. z1,

Ogotem pozyczki:

2.427,8 tys. zt
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Udzielone pozyczki

Spoéitka udzielita pozyczki innym podmiotom oraz osobom fizycznym wg zestawienia

ponizej

Kwota
. . . . . udzielonej Stopa % . .
Pozyczkobiorca Rodzaj produktu i okres kredytowania pozyczki w | wg umowy Zabezpieczenie
tys. 7}
Podmiot Pozyczka pienig¢zna, udzielona od WIBOR
gospodarczy 03.08.2009r. do 03.08.2010r. 500.0 1M + 4pp.
Porozumieniem z 14.12.2010r. przedtuzona > wpis hipoteczny
do 31.08.201Ir.

. Pozyczka pienig¢zna, udzielona od
Podmiot 21.09.2009t. do 30.11.2009r. nastepnie 4527 5% .
gospodarczy przedtuzona do 31.08.2011r. wpis hipoteczny

Pozyczka pienig¢zna, udzielona od weksel in blanco wraz z
Osoba fizyczna 02.12.2009r. do 01.03.2010r., a nastgpnie 50,0 deklaracja wekslowa
przedtuzona do 31.08.2010r. 10,5% porgczony przez
wspotmalzonka

. Pozyczka pienig¢zna, udzielona od weksel in blanco wraz z
Podmiot 02.12.2009r. do 01.03.2010r., a nastgpnie 50,0 10.5% deklaracja wekslowa
gospodarczy przedtuzona do 31.08.2010r. ’

. Pozyczka pienig¢zna, udzielona od weksel in blanco wraz z
Podmiot 24.03.2010r. do 31.08.2010r., a nastgpnie 300,0 10.5% deklaracja wekslowa,
gospodarczy przedtuzona do 31.08.2011r. ’ wpis hipoteczny

. Pozyczka pienig¢zna, udzielona od weksel in blanco wraz z
Podmiot 17.02.2011r. do 17.08.2011r., a nastepni 50,0 deklaracja weks]

.02. . .08. " ¢pnie 7.0% eklaracja wekslowa
gospodarczy przedtuzona do 31.01.2012r. ’

. Pozyczka pieni¢zna, udzielona od weksel in blanco wraz z
Podmiot 08.8]9.201 Iljr. do 07.09.2012r. 300,0 3,5% deklaracja wekslowa
gospodarczy

. Pozyczka pienig¢zna, udzielona od weksel in blanco wraz z
Podmiot 20.09.2011r. do 15.10.2011r., a nastgpnie 300,0 15.0% deklaracja wekslowa
gospodarczy przedtuzona do 20.02.2012r. ’

Osoba fizyczna | Pozyczka pienigzna, udzielona od 120,0 X:ll(li;:'l blar;(c? wrazz
ja wekslowa,
06.06.2011r. do 30.07.2011r. 10,0% zastaw na srodku
trwalym
Osoba fizyczna | Pozyczka pienigzna, udzielona od 150,0 10.0% ilep:ltceﬁ(;;lgz:iwna na
08.12.2011r. do 31.12.2012r. ’
Osoba fizyczna Il’gzlyoc zzlga:)g;er(;ler}ai ; .(ézOlle(;r.la od 20,0 weksel ip blanco wraz z
8.20% deklaracja wekslowa
? wraz ze zgoda
wspotmalzonka
Pozyczka pienig¢zna, udzielona od .
Osoba fizyczna 21.04.2010r. do 11.04.2013r. 15,0 weksel in blanco wraz z
9.0% deklaracja wekslowa
i wraz ze zgoda
wspotmalzonka
Pozyczka pienig¢zna, udzielona od .
Osoba fizyczna 15.092010r. do 11.09.2012r. 15,0 weksel in blanco wraz z
12.0% deklaracja wekslowa
’ wraz ze zgoda
wspotmalzonka
Pozyczka pienig¢zna, udzielona od .
Osoba fizyczna 18.01.2011r. do 11.02.2014r. 15,0 9.0% weksel in blanco wraz z
U7 deklaracja wekslowa
Osoba fizyczna Il’;)zlyoc z21(<)al E);er(;l;;zlr}a(,)g(ézol?z(;na od 15,0 10.0% weksel in blanco wraz z

deklaracja wekslowa
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Saldo udzielonych pozyczek na dzien 31.12.2011r. wyniosto 2.300,3 tys. zt. Na niesptacone
w terminie pozyczki utworzono odpis aktualizujacy w wysokosci 1.505,2 tys. zt.

Umowy leasingu

Zawarte umowy leasingu wg stanu na dzien 31.12.2011r. (w tys. z})

Nazwa mstytpcp Rodzaj leas.mgu/ Wartos¢ netto | Saldo leasingu Stopa % Zabezpieczenie
finansowej okres leasingu w tys. zk w tys. zk
. uruchamianie 4 weksel in blanco,
umowa leasingu : . .
. transzami wg . hipoteka kaucyjna na
DnB Nord Leasing OPeracynego umowy na Amenta W i eruchomosci
Sp. z o0.0. ;grzewarka wartos¢ ok. 1.543,4 oparetu o fabrycznej, zastaw na
Warszawa iskrowa KSH 602D 5.816,4 tys. zt ’ WIBOR maszynach7 i
od 18.10.2006r. e ) 3M+5pp . .
d020.12.2013r. wg aneksu urzacdzema'ch, cesja
5.591,9 tys. zt praw z polisy
leasing samochod
BRE LEASING AUDI A5 472 WIBOR weksel in blanco wraz
Sp. z o0.0. od 12.10.2009r. do 188,1 > IM+2,7pp | z deklaracja wekslowa
11.10.2012r.
BRE LEASING leasing samochodu weksel in blanco wraz
Sp. z o0.0. CHRYSLER 73,8 8.9 WIBOR z deklaracja wekslowa
0d 30.03.2010r. do ’ IM+2,7pp
23.03.2013r.
Europejski leasing samochodu ' weksel in blanco wraz
Fundusz AUDI A3 62,3 273 zmienna z deklaracja wekslowa
Leasingowy od 21.04.2010r. do ’ WIBOR 1M
27.03.2013r.
leasing samochodu
RENAULT RENAULT weksel in blanco wraz
CREDIT POLSKA | LAGUNA 1 70,5 27,9 zmienna deklaracia wekslow
Sp. z 0.0. od 20.05.2010r. do z dexlaraga 4
26.05.2013r.
leasing samochodu
RENAULT RENAULT weksel in blanco wraz
CREDIT POLSKA | LAGUNA 2 75,4 33,2 zmienna deklaraci kslow.
Sp. z 0.0. od 14.07.2010r. do z deklaraga wekslowa
14.07.2013r.
leasing samochodu
RENAULT RENAULT weksel in blanco wraz
CREDIT POLSKA | TRAFIC 95,9 54,4 zmienna dekl . ksl
Sp. z 0.0. od 20.01.2011r. do z delaracya wekslowa
20.01.2014r.
leasing samochodu
]SBEF; I(;EASING AUDI A6 143.1 1263 Zmienna weksel in blanco wraz
T od 10.11.2011r. do ’ ’ z deklaracja wekslowa
11.11.2014r.
leasing linii do 509,0 tys. euro
Millennium cigcia pretow leasing bedzie 0.0 EURIBO- | weksel in blanco wraz
Leasing Sp. zo.0. |o0d24.11.2011r. na | uruchomiony ’ RIM z deklaracja wekslowa
48 miesigcy okoto VI/2012
RAIFFEISEN leasing samochodu
LEASING DACIA LOGAN 38.4 19.9 zmienna weksel in blanco
POLSKA SA od 16.08.2010r. do ’ ’
30.08.2013r.
RAZEM: 1.908,5
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Poreczenia otrzymane wg stanu na dzien 31.12.2011r.

Data
udzielenia

Kwota
w tys. zi

dla

poreczyciel

przedmiot porgczenia

01.09.2011r.

1.500,0

Bank Zachodni WBK

S.A. O/ Chorzéw

KARBON 2
Sp. z 0.0.

zobowiazania FASING SA z tyt.
kredytu w r-ku biezacym udzielonego
w wysokosci 1,0 mln zt od 01.09.2011
do dnia 31.08.2012r. Saldo kredytu na
31.12.2011r. wynosi 999,5 tys. zt

12.07.2010r.

1.000,0

Orzesko-Knurowski Bank
Spoétdzielczy O/ Zabrze

KARBON 2
Sp. zo.0.

zobowiazania FASING SA z tyt.
kredytu obrotowego udzielonego w
wysokosci 1,8 mln zti od 11.09.2011r
podwyzszonego do 3,6 min zt. kredyt
udziel. do 13.11.2014r. Saldo kredytu
na 31.12.11r. wynosi 3,4 min zt

RAZEM

2.500,0

Udzielone poreczenia wg stanu na dzien 31.12.2011r.

Data Kwota dla Za zobowiazania przedmiot pore¢czenia
udzielenia w tys. zi.
Fundacja Rozwoju  |Fabryka Wyrobow |Umowa pozyczki nr 6007045 na
Slaska oraz Metalowych sfinansowanie zakupow
11.06.2007r. 300,0 |Wspierania Inicjatyw [Kuznia ,,Osowiec™ |inwestycyjnych na okres od
Lokalnych 7 siedzibq Sp 7 0.0. 11.06.2007 do 11.06.2012r.
w Opolu
Fabryka Wyrobow |kredyt w rachunku biezacym do kwoty
Metalowych 300.000,00 zt wg aneksu nr2 do
14.05.2009 Kuznia Osowiec” [ Bk BOS SA
. . T. % udzieion 1Z€Z ban w
500,0 Bank BOS S.A.  |Sp.z oo, Katowicach do 130420121,
(zabezpieczony przez Fabryke
wekslem in blanco wraz z deklaracja
wekslowa)
umowa o kredyt w rachunku biezacym
nr KRB\0728730 z dnia 10.09.2007r.
20.08.2010r. 750,0 Deutsche Bank PBC MOJ S.A na kwotg 500.000,00 z4, od 12.08.2011
S.A. na kwote 750,0 tys. zt do 31.08.2012r.
umowa o kredyt obrotowy na kwote
07.03.2011r. 1.500,0 Bank BGZ S.A. O/Zory 2.500.000,00 z1, na okres od
MOJ S.A 07.03.2011r. do 29.02.2012r.
umowa porgczenia do kwoty 3,0 min
25.08.2011r. 3.000,0 ARCELOR MITTAL KARBON 2 7t na okres od 25.08.2011r. do
Warszawa Sp. z 0.0. 31.08.2012r.
Fabryka Wyrobow [umowa o kredyt obrotowy na kwote
Metalowych 1,0 mln zt na okres od 07.11.2011r.
08.11.2011r. 1.000,0 Bank BOS S.A. Kuznia ,,Osc})/wiec” do 11.10.2013r.
Sp. z 0.0.
RAZEM 7.050,0
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Otrzymane gwarancje i ubezpieczenia na dzien 31.12.2011r.

Nazwa
instytucji Kwota Rodzaj/ na Na rzecz Przeznaczenie Zabezpieczenie
finansowej w tys. zl/ okres
euro
Ubezpicezenic Ube;pieczenie nalezno$ci
Kontraktu z pienigznych z tyt. kontraktu z OAO
. Anzerostroitielnyj Zawod Rosja na
95,0 tys. OAQ. Anz'ero- dostawy czgsci zamiennych do
g stroitielnyj FASING b A e
KUKE S.A. EUR Zawod Rosja SA urzadzen gorniczo-kopalnianych:
od 14.05.2007r o tancuchow i czgéci dp qich. Od
na czais ’ ’ 2.03.2011Ir. zmiana l'1m1tu'na' 95,0
nicokreslony tys. euro (poprzedni rok limit 200,0
tys. euro).
Gwarancja na zabezpieczenie udzielonej pozy- | W ramach linii
bankowa czki wg umowy nr 230/2009/28/OA | kredytowe;j
od 22.09.2009r. /oe/P z dnia 30.09.2009r. na wielocelowe;j
430.0 do21.09.2011r. | WFOSiGW | termomodernizacje obiektow spotki | wg umowy z
PKO BP SA tys ’Z][ w Katowi- | w kwocie 1.010.527,00 zt na okres dnia
’ cach od 30.09.2009r. do 30.09.2012r., 22.09.2009r.
zgoda na umorzenie pozyczki w
kwocie 416.107,00 zt z dnia
30.08.201Ir.
ubezpieczenie ubezpieczenie naleznosci pienigz. z
kontaktu z OOO tyt. kontraktu z OOO FASING
FASING FASING SERWIS Rosja na dostawy czgsci
KUKE S.A. 6%%35' SERWIS Rosja S.A. zamiennych do urzadzen gorniczo-
od 20.01.2010r. kopalnianych: tancuchow i czgsci do
na czas nich. Limit przyznany 60.000,00
nieokreslony EUR
Gwarancja Gwarancje: zaptaty wadium, Weksle in
kontraktowa w nalezytego wykonania kontraktu, blanco wraz z
I—?]::FSL”IFFAIT g(/s), 2.200,0 | ramach limitu FAéS;NG nalezytego usunigcia wad i usterek. deklaracjami
o tys. zt odnawialnego o wekslowymi
0d 21.03.2011r.
na czasnieokr.
Gwarancja Gwarancja zabezpieczajaca nalezyte
MANULI zabezpieczajaca Wykf)na'nie zobowigzan '
HYDRAULICS 376 nalezyte ' FASING | wynikajacych z umowy najmu nr
POLSKA SA tys 7z1 wykonanie S.A. 2/2011
’ zobowigzania
0d 20.01.2010r.
do 31.07.2012r.

Udzielone gwarancje wg stanu na dzien 31.12.2011r.

Na rzecz kogo
Dla kogo Kwota w zt Okres Za zobowigzania
obowigzywania
BIO — ENRGIA 3.405.154.20 Dwie noty obciazeniowe za op6znienie w oddaniu
0d 28.01.2011r. przedmiotu umowy.
Sp. z0.0.
Regionalny od 01.02.2011r. do Promesa dla FWM Kuznia ,,OSOWIEC” Sp. z 0.0. na
Program 2.500.000.00 2013r. pokrycie kosztow realizacji projektu wdrozenia innowacji
Operacyjny T technologicznej poprzez uruchomienie w Kuzni dziatu
Woj.Opolskiego badawczo-rozwojowego
0d.10.06.2010r. do Gwarancja zaptaty do kwoty 250.000,00 euro na rzecz
ORI MARTIN 1.104.200,00 30.06.2012r. firmy ORI MARTIN w Mediolanie za zobowigzania
KARBON 2 Sp. z 0.0.
od 16.09.2011r. do Gwarancja zaptaty do kwoty 4.000.000,00 zt na rzecz
CMC Zawiercie 4.000.000,00 31.08.2012r. firmy CMC Zawiercie S.A. za zobowiazania KARBON 2
S.A. Sp. z 0.0.
Razem: 11.009.354,20
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Weksle gwarancyjne na dzien 31.12.2011r.

Do dyspozycji Wartos¢ w zl. Z tytulu
Centrala weksel wlasny in blanco wystawiony 26.01.2011r. wraz z notarialnym
Zaopatrzenia 2.800.000,00 | oswiadczeniem o poddaniu si¢ egzekucji na zabezpieczenie umowy handlowej nr
Hutnictwa S.A. 1/F/2011 z dnia 26.01.2011r. przedmiotem ktorej jest okreslenie zasad
Katowice wspotpracy handlowej w zakresie miesigcznego zaopatrzenia w wyroby stalowe
Weksel wlasny in blanco wystawiony na zabezpieczenie realizacji ptatnosci
ELZAMET mogacych wynikna¢ z umowy nr 5/DTH/TZ/2011 z dnia 20.05.2011r. dotyczacej
Sp. z 0.0., Piekary 983.754,00 budowy i zautomatyzowania 4 stanowisk podawania i odbioru tancucha do
Slaskie zgrzewarek cigzkich. Termin realizacji 30.06.2012r.
Weksel wlasny in blanco wystawiony na zabezpieczenie realizacji ptatnosci
ELZAMET mogacych wynikna¢ z umowy nr 4/DTH/TZ/2011 z dnia 20.05.2011r. dotyczacej
Sp. z 0.0., Piekary 285.114,00 rozbudowy i zautomatyzowania stanowiska kalibrowania i kontroli tancuchow
Slaskie zsynchronizowane z pracg kalibrownicy KPH 600. Termin realizacji 28.02.2012r.
Weksel wiasny in blanco wystawiony na zabezpieczenie realizacji ptatnosci
ELZAMET mogacych wynikna¢ z umowy nr 3/DTH/TZ/2011 z dnia 20.05.2011r. dotyczacej
Sp. z 0.0., Piekary 265.680,00 rozbudowy i zautomatyzowania stanowiska do cechowania tancuchéw. Termin
Slaskie realizacji 31.12.2011r.
RAZEM 4.334.548,00

Factoring na dzien 31.12.2011r. (w tys. 7i.)

Nazwa Kwota limitu Kwota Kwota do Okres
instytucji Rodzaj w tys. zk wykorzy- wykorzy- kredytowania | Oprocentowa | Zabezpieczenie
finansowej stania stania nie
Faktoring 4 500,0 Weksel in blanco
BZ WBK - zmniejsz. 0d 28.08.2008 | WIBOR IM+ | wraz z deklaracja
FAKTOR | finansow limitu od 2.085,3 514,7 na czas 1,5 pp wekslowa,
Sp. zo.o. anie 25.09.2010r. nieograniczony od petnomocnictwo
dostaw 2.000.,0 25%()]9520] Or. do rachunku
KRAJ zwicksz. (e l;m‘(’)%y) bankowego
limitu od
23.12.2010r.
2.600,0

3.1. Wykorzystanie wplywow z emisji

W okresie sprawozdawczym Emitent nie przeprowadzal nowej emisji akcji kolejnej serii.

3.2. Réznice pomi¢edzy wynikami finansowymi wykazanymi w sprawozdaniu a prognoza

Spoéitka nie publikowata prognozy wynikow finansowych.

3.3. Ocena zarzadzania zasobami finansowymi

Za prawidlowe zarzadzanie zasobami finansowymi Spotki odpowiedzialny jest Dziat
Finansowy kierowany przez Dyrektora ds. Finansowych. Glownym zadaniem pracownikow
tego dzialu jest pozyskiwanie kapitalow niezb¢dnych do funkcjonowania firmy oraz ich
racjonalne lokowanie w sktadnikach majatkowych. Celem zarzadzania finansowego jest
wzrost wartosci firmy, prowadzacy do maksymalizowania korzysci jej udzialowcoéw. Aby
osiagna¢ ten cel wprowadzono w Spoice nastgpujace reguty, ktore musza by¢ bezwzglednie
przestrzegane:
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e Wiasciwa organizacj¢ 1 nadzér nad obiegiem informacji wewngtrznej, ktéra umozliwia
kontrole przebiegu operacji finansowych, sygnalizuje mozliwos¢ wystgpowania
ewentualnych zagrozen i nieprawidlowosci wymagajacych interwencji, oraz ufatwia oceng
biezacej sytuacji firmy.

e Regularne informowanie Zarzadu o aktualnej sytuacji finansowej Spotki 1 jej
przewidywanym rozwoju oraz o wynikajacych z tego konsekwencjach dla dalszego
ksztattowania dziatalnos$ci gospodarcze;j.

e Zapewnienie doptywu niezbednych kapitaldw z zewnatrz (kredyty bankowe, leasingi,
pozyczki z funduszy), przy minimalizacji kosztow finansowych oraz przy zachowaniu
nalezytej ptynnosci finansowe;j.

e Comiesigczne przygotowanie planu wplywow 1 wydatkow finansowych, wraz z podaniem
srodkow zaradczych w przypadku wystapienia niedoborow finansowych.

e (iagle monitorowanie stanu nalezno$ci handlowych, oraz interweniowanie w przypadku
wystapienia opoznien w zaptacie (monity, wezwania do zaplaty, a w ostatecznosci,
oddanie sprawy do sadu).

Zarzadzanie zasobami finansowymi Spoitki w 2011 roku nalezy oceni¢ pozytywnie.
Wszelkie zobowiazania publiczno-prawne, zobowigzania wobec pracownikow z tytutu
wynagrodzen, zobowiazania wobec dostawcoOw stali oraz z tytutlu dostaw medidéw (energia
elektryczna, woda, gaz) byly regulowane terminowo. Zaciagnig¢te kredyty oraz umowy
leasingowe obstugiwane byly bez zaklocen tj. kolejne raty kapitalowe jak rowniez odsetki
placone w okresach miesigcznych regulowane byty na biezaco. Opdznienia w platnosciach
wystgpowaly jedynie wobec pozostalych dostawcow, ale S$redni czas =zaleglo$ci nie
przekraczat srednio 30 dni.

Ryzyka utraty ptynnosci:

e spadek przychodow ze sprzedazy,
e ryzyko utraty plynnosci przez kontrahentow,
e problemy z pozyskaniem finansowania zewngtrznego.

Ryzyko utraty ptynnosci

W celu zabezpieczenia si¢ przed ryzykiem utraty ptynnosci Spotka przygotowuje plany
finansowe, ktore sa co miesiac aktualizowane. Umozliwia to precyzyjne zaplanowanie
wplywow 1 wydatkow zwiazanych z dzialalnoscia Spotki, oraz wykrycie ewentualnych
probleméw, ktore moga pojawic si¢ w przysztosci. Dzigki temu Spodtka ma czas na podjecie
odpowiednich dziatan (np. szybsze $ciagnigcie swych naleznosci od dtuznikdéw, zaciagnigcie
krétkoterminowego kredytu obrotowego itp.).

Ryzyko braku zaptaty od kontrahentow

Aby ograniczy¢ ryzyko braku zaplaty od kontrahentow Spdlka monitoruje stan swych
naleznosci, sprawdza czy sa splacane na biezaco. Jesli nie to monituje swoich dluznikow,
dokonuje naliczen odsetek ustawowych, a w ostateczno$ci dochodzi swoich roszczen na
drodze powodztwa sadowego.

W celu zabezpieczenia dostaw eksportowych Spotka wykorzystuje akredytywe lub inkaso
dokumentowe, a w przypadku dostaw do Rosji, takze ubezpiecza swe naleznos$ci.
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Ryzyko braku finansowania zewnetrznego

Aby ograniczy¢ ryzyko braku finansowania zewngtrznego Spotka wspolpracuje z wieloma
bankami, firmami leasingowymi, oraz funduszami pozyczkowymi, przez co zwigksza swe
szanse na pozyskanie funduszy. Dodatkowo, Spotka utrzymuje kontakty takze z instytucjami,
z ktorymi w chwili obecnej nie wspolipracuje. Spodtka reguluje na biezaco wszystkie
zobowiazania wobec instytucji finansowych, aby ograniczy¢ ryzyko wypowiedzenia umowy.
Wykorzystujac analizy finansowe oraz wskazniki finansowe Spotka bada swoj standing
finansowy oraz sprawdza, aby nie ulegt pogorszeniu, co mogloby zniecheci¢ banki do dalsze;j
wspolpracy. Obecnie wspolpraca z instytucjami finansowymi przebiega bez zarzutow.

Ryzyko spadku sprzedazy

W celu zmniejszenia ryzyka spadku sprzedazy Spoélka stara si¢ zdobywaé nowe rynki oraz
pozyskiwa¢ nowych odbiorcéOw, tak aby mozliwie maksymalnie zdywersyfikowaé zrodia
przychodéw, a tym samym ograniczy¢ wplyw problemow jednego z kontrahentow na
sytuacje finansowa Spoftki.

Ryzyko zmiany cen stali

Jest to ryzyko dos$¢ istotne, poniewaz stal jest glownym surowcem do produke;ji tancuchow, i
jego cena bezposrednio wptywa na rentownos¢ sprzedazy. Aby ograniczy¢ to ryzyko Spotka
poszukuje mozliwosci ubezpieczenia si¢ w instytucjach finansowych przed ryzykiem zmiany
cen stali. Poza tym, za wyjatkiem dostaw do kopaln, Spétka nie zawiera umoéw
dlugoterminowych ze stala cena sprzedazy. W przypadku dostaw na kopalnie, Spoika
przygotowujac oferte przetargowa kalkuluje swa marzg¢ wliczajac w nia prognozowana
zmiang cen stali.

Oceny zarzadzania zasobami finansowymi Spotki dokonano w nastgpujacych obszarach:
- ptynnosci
- rentownosci
- stopnia zadtuzenia

Podstawowe wskazniki finansowe dla Spotki:

Wyszczegolnienie 31.12.2011 | 31.12.2010

I. Wskazniki ptynnos$ci

1. wskaznik biezacy 1,05 1,24

2. wskaznik szybki 0,63 0,76
II. Wskazniki aktywnosci

1. rotacji naleznos$ci 111,2 122,8

2. rotacja zobowiazan 112,7 93,0

3. rotacja zapasow 81,8 77,1
III. Wskazniki rentownosci

1. rentowno$¢ sprzedazy netto 6,1% 3,5%

2. rentowno$¢ majatku (ROA) 4,5% 2,3%

3. rentownos$¢ kapitatu wlasnego 10,8% 4,9%
IV. Wskazniki zadtuzenia

1. wskaznik og6lnego zadlizenia 50,2% 47,0%

2. wskaznik zadtuzenia kapitatu wtasnego 108.,3% 95,2%
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Wskazniki przedstawione w tabeli obliczono stosujac nastgpujaca metodyke:

— wskaznik biezacy ptynnosci = aktywa obrotowe/ zobowigzania krotkoterminowe
(biezace)

— wskaznik szybki = (aktywa obrotowe — zapasy)/ zobowiazania krotkoterminowe
(biezace)

— rotacja naleznosci = ($redni stan naleznosci / przychody ze sprzedazy netto) * 365 dni
okresu

— rotacja zapasOw = (przecigtny stan zapasoOw / przychody ze sprzedazy netto) * 365 dni
okresu

— rotacja zobowiazan = (Sredni stan zobowigzah krotkoterminowych bez kredytow i1
pozyczek / przychody ze sprzedazy netto) * 365 dni okresu

— rentowno$¢ sprzedazy netto = (zysk netto / przychody netto ze sprzedazy) x 100%

— rentowno$¢ majatku (ROA) = (zysk netto / aktywa ogotem) x 100%

— rentowno$¢ kapitatlu wlasnego = (zysk netto / kapitalt wlasny — wynik finansowy roku
obrotowego) x 100%

— wskaznik ogolnego zadluzenia = (zobowiazania ogdtem / majatek ogotem) x 100%

— wskaznik zadluzenia kapitalu wlasnego = (zobowigzania ogdltem / kapitaly wlasne) x
100%

Dzialania, ktore Zarzad podejmuje w 2012 roku:
— terminowa sptata zaciagni¢tych kredytow,
— poprawa ptynnosci finansowej,

— zmniejszenie kosztu pozyskania pieniadza.

3.4. Nietypowe zdarzenia, ktore mialy wplyw na wynik finansowy Spolki

W okresie sprawozdawczym nie wystapily zadne nietypowe zdarzenia, ktore miatyby
wplyw na wynik finansowy osiagnigty z dziatalnoSci przez Spotke Grupa Kapitalowa
FASING SA.

3.5. Zarzadzanie ryzykiem w Spoélce

Spoétka dokonuje oceny wszystkich ryzyk, mogacych mie¢ wptyw na ryzyko finansowe.

Ryzyko finansowe w Spoélce dotyczy ryzyka kredytowego, walutowego 1 stopy procentowe;.

e w celu zabezpieczenia si¢ przed ryzykiem kredytowym Spotka dywersyfikuje klientow,
ktorzy sa jej dluznikami, na biezaco monituje swoich dluznikéw, dochodzi swoich
roszczen na drodze powddztwa, obcigza dtuznikéw odsetkami ustawowymi oraz bierze
udziat w postgpowaniach uktadowych dotyczacych dluznikoéw, zaklada inwestycje
krétkoterminowe jedynie w instytucjach finansowych o wysokiej wiarygodnosci
finansowej,

e w celu zabezpieczenia dostaw eksportowych Spdtka wykorzystuje akredytywe lub inkaso
dokumentowe, a w przypadku dostaw do Rosji, takze ubezpiecza swe naleznosci,

e ryzyko stopy procentowej jest minimalne, a dotyczy zaciagnigtych kredytow o zmiennej
stopie procentowej oraz udzielonych pozyczek o zmiennej stopie procentowe;.

Ryzyko zmiany cen kursow walutowych

Aby ograniczy¢ ryzyko zmiany kursow walutowych Spolka wykorzystuje hedging
naturalny, tj. skorelowanie w czasie wplywow z tytutlu sprzedazy eksportowej 1 wydatkow do
kontrahentéw zagranicznych w tej samej walucie oraz stara si¢ ograniczy¢ transakcje
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wymiany waluty. Transakcje zabezpieczajace ryzyko walutowe zawierane sa zgodnie z
przyjeta w Spolce strategia zabezpieczenia dziatalnos$ci Spoétki przed ryzykiem kursowym.
Strategia ta dopuszcza zawieranie transakcji zabezpieczajacych ryzyko walutowe tylko do
wysokosci planowanych rzeczywistych wplywow/ wydatkow. Zawieranie transakcji w celach
spekulacyjnych nie jest dozwolone.

W 2011 roku Spoéika nie zawierata transakcji zabezpieczajacych ryzyko walutowe.
Spotka nie wyklucza zawarcia transakcji zabezpieczajacych ryzyko zmiany cen kursow
walutowych w 2012 roku.

3.6. Informacja w wszczetych przed sadem lub organem administracji publicznej
postepowaniach dotyczacych zobowigzan lub wierzytelnosci spolki lub jednostek
od niej zaleznych.

W 2011 roku nie zostaly wszczgte oraz nie tocza si¢ postgpowania dotyczace zobowiazan
lub wierzytelnosci spotki Grupa Kapitalowa FASING S.A. oraz podmiotow od niej
zaleznych, ktérych taczna wartos¢ stanowitaby co najmniej 10 % kapitalow wilasnych spoiki
Grupa Kapitalowa FASING S.A.

3.7. Umowy zawarte miedzy Emitentem a osobami zarzadzajacymi, przewidujace
rekompensate w przypadku ich rezygnacji lub zwolnienia z zajmowanego
stanowiska bez waznej przyczyny lub gdy ich odwolanie lub zwolnienie nast¢puje z
powodu polaczenia Emitenta przez przejecie.

Umowa o pracg zawarta z Wiceprezesem Zarzadu zawiera zapis dotyczacy odszkodowania
po ustaniu stosunku pracy z tytutu zakazu konkurencji. Odszkodowanie w wysokosci 50%
sredniego miesigcznego wynagrodzenia pobieranego w ostatnim roku pehlienia funkcji
Wiceprezesa Zarzadu wyptacane bedzie przez Spdlke przez okres sze$ciu miesigcy po
rozwigzaniu stosunku pracy. Ponadto w razie odwolania ze stanowiska Wiceprezesa Zarzadu
lub rozwiazania umowy przez Spotk¢ z innych przyczyn niz naruszenie podstawowych
obowiazkéw ze stosunku zatrudnienia, Wiceprezesowi przysluguje odprawa w wysokosci
6-krotnego wynagrodzenia miesigcznego zasadniczego brutto.

Umowa o pracg zawarta z I Wiceprezesem Zarzadu nie zawiera zapisu dotyczacego
odszkodowania z tytulu zakazu konkurencji oraz nie przewiduje wyplaty rekompensaty z
tytulu rozwiazania umowy o pracg, tak w przypadku rezygnacji jak 1 odwolania z
zajmowanego stanowiska.

Umowa o zarzadzanie zawarta z Prezesem Zarzadu zawiera zapis dotyczacy
odszkodowania z tytulu zakazu konkurencji. Odszkodowanie w wysokosci 50% s$redniego
miesigcznego wynagrodzenia pobieranego w ostatnim roku przez Zarzadzajacego wyplacane
bedzie przez Spolke przez okres szesciu miesigcy po rozwigzaniu umowy. W przypadku
odwotania Zarzadzajacego ze stanowiska i1 rozwiazania umowy przed uptywem terminu na
jaki zostala zawarta, Zarzadzajacy otrzyma odszkodowanie w wysokosci 12-krotnego
sredniego miesigcznego wynagrodzenia, obliczonego na podstawie wynagrodzenia faktycznie
pobieranego przez Zarzadzajacego w okresie 12 miesigcy poprzedzajacych rozwigzanie
umowy. Odszkodowanie nie przystuguje w przypadku odwolania Zarzadzajacego z funkcji w
Zarzadzie z przyczyn wskazanych w art. 52 § 1 Kodeksu pracy.

Ww. umowy nie przewiduja zadnych rekompensat w przypadku potaczenia emitenta przez
przejecie.
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3.8. Liczba i warto$¢ nominalna akcji i udzialow w jednostkach powiazanych Emitenta,
bedacych w posiadaniu oséb zarzadzajacych i nadzorujacych

Sposréd osdb zarzadzajacych 1 nadzorujacych na dzien 31 grudnia 2011 roku, zgodnie z
posiadanymi przez Spotk¢ informacjami, jedynie Prezes Zarzadu Pan Zdzistaw Bik byl w
posiadaniu udziatow w FWM Kuznia Osowiec Sp. z 0.0. (2.400 udziatow o tacznej wartosci
nominalnej 1.200,0 tys. zt). Czlonkowie Zarzadu i1 Rady Nadzorczej Spoiki na dzien
31 grudnia 2011 roku nie posiadali akcji/ udziatdw w pozostalych jednostkach powiazanych
ze Spotka.

3.9. Umowy, w wyniku ktorych moga w przyszlosci nastapi¢ zmiany w proporcjach
posiadanych akcji przez dotychczasowych akcjonariuszy

W roku sprawozdawczym nie wptynely do Spétki umowy, w wyniku ktérych moga w
przysztosci nastapi¢ zmiany w proporcjach posiadanych akcji przez dotychczasowych
akcjonariuszy.

3.10. Informacja o systemie kontroli programow akeji pracowniczych

Spoétka nie przeprowadza programéw akcji pracowniczych, a takze nie dokonywala w
okresie 2011 roku transakcji nabycia akcji wiasnych.

3.11. Informacja o umowie i wysokosci wynagrodzenia podmiotu uprawnionego do
badania sprawozdania finansowego

Przeglad 1 badanie sprawozdan finansowych Spoéiki za rok 2010 przeprowadzata firma
audytorska MW RAFIN Spotka z ograniczona odpowiedzialnoscia, Spotka Komandytowa z
siedziba w Sosnowcu, ul. Kilinskiego 54/III/3 (poprzednia nazwa: Marian Wcisto Biuro
Ustug Rachunkowosci 1 Finansow Spotka Komandytowa), wpisana na liste podmiotow
uprawnionych do badania sprawozdan finansowych Uchwala nr 364/29/2005 Krajowej Rady
Bieglych Rewidentow z dnia 20 grudnia 2005 roku pod numerem ewidencyjnym 3076.
Przeglad 1 badanie prowadzone bylo przez kluczowego bieglego rewidenta Pania Teresa
Bieronska nr ewid. KIBR 8952.

A. Spotka na przeglad 1 badanie sprawozdan finansowych za 2011 rok zawarla umowy z
firma audytorska MW RAFIN Spoétka z ograniczona odpowiedzialnoscia, Spoika
Komandytowa z siedziba w Sosnowcu, ul. Kilinskiego 54/111/3 wpisana na listg
podmiotow uprawnionych do badania sprawozdan finansowych Uchwata nr 364/29/2005
Krajowej Rady Bieglych Rewidentéw z dnia 20 grudnia 2005 roku pod numerem
ewidencyjnym 3076. Przeglad i1 badanie prowadzone bedzie przez kluczowego bieglego
rewidenta Panig Teresa Bieronska nr ewid. KIBR 8952.

- Umowa nr 71/11/11 z dnia 30 czerwca 2011 roku - przeglad jednostkowego
sprawozdania finansowego za 1 potrocze 2011 roku. Przeglad sprawozdania
finansowego w okresie od 15 lipca 2011r. do 5 sierpnia 2011 roku.

- Umowa nr 72/11/11 z dnia 30 czerwca 2011 roku - przeglad skonsolidowanego
sprawozdania finansowego za I potrocze 2011 roku. Przeglad skonsolidowanego
sprawozdania finansowego zostanie przeprowadzony w terminie do 19 sierpnia 2011
roku.
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- Umowa nr 73/11/12 z dnia 30 czerwca 2011 roku - badanie 1 ocena sprawozdania
finansowego za 2011 rok. Termin przeprowadzenia badania: od 24.10.2011r. do
06.04.2012r.,

- Umowa nr 74/11/12 z dnia 30 czerwca 2011 roku - badanie 1 ocena skonsolidowanego
sprawozdania finansowego za 2011 rok. Badanie skonsolidowanego sprawozdania
finansowego zostanie przeprowadzone w terminie do 18.04.2012r.

B. Wysoko$¢ wynagrodzenia podmiotu uprawnionego do badania sprawozdan finansowych z

tytutu przegladu 1 badania sprawozdan finansowych:

1. wysoko$¢ wynagrodzenia podmiotu uprawnionego do badania sprawozdan
finansowych za 2010 rok ogdtem nalezne 1 zaptacone 65.017,80 zt, w tym:
- przeglad sprawozdan finansowych - nalezna 1 zaptacona 22.730,40 zi,
- za badanie sprawozdan finansowych - nalezna 1 zaptacona 42.287,40 zi,

2. wysokos¢ wynagrodzenia podmiotu uprawnionego do badania sprawozdan
finansowych za 2011 rok ogotem nalezne 65.805,00 zi, w tym:
- przeglad sprawozdan finansowych - nalezna 1 zaptacona 22.755,00 zi,
- za badanie sprawozdan finansowych - nalezna 43.050,00 zt.

wysoko$¢ wynagrodzenia podmiotu uprawnionego do badania sprawozdan finansowych z
innych tytutow. Umowa o dokonywanie interpretacji przepisow w zakresie
rachunkowosci zawarta w dniu 01.06.2003r. na czas nieokreslony z firma audytorska MW
RAFIN Spotka z ograniczong odpowiedzialnos$cia, Spotka Komandytowa z siedziba w
Sosnowcu, ul. Kilinskiego 54/111/3,

- nalezna i zaptacona za 2010 rok — 26.568,00 z1,

- nalezna 1 zaptacona za 2011 rok — 26.568,00 zt .

4. Charakterystyka zewne¢trznych i wewnetrznych czynnikow istotnych dla

rozwoju Spolki w 2011 roku oraz perspektywy rozwoju dzialalnoSci
gospodarczej w 2012 roku

Na osiagnigte wyniki w 2011 roku wpltyw miato szereg czynnikow, zachodzacych w

otoczeniu rynkowym 1 wewngtrzne, dotyczace majatku Spotki 1 jej dziatalnosci:

Zewnetrzne czynniki istotne dla rozwoju Spotki.

Potencjal rozwojowy krajow okreslanych jako BRIC (Brazylia, Rosja, Indie, Chiny),
krajow Azji Pid.-Wsch, oraz krajow bylego Zwiazku Radzieckiego. Obecnie sa
prowadzone dziatania majace zwigkszy¢ zasigg geograficzny oferowanych ustug 1
towarow. Dzigki realizowanej strategii Spofce udato pozyskac si¢ kilku nowych klientow
z Rosji oraz Chin.

Czynniki o charakterze makroekonomicznym, glownie kursy walut, ogdlna sytuacja
ekonomiczno-polityczna, jak réwniez poziom cen i1 popyt na surowce, zwlaszcza na
wegiel, koks, oraz stal. Niestabilno$¢ cen 1 kursow walutowych moze mie¢ wptyw na
wynik finansowy.

Polityka panstwa odno$nie wspierania inwestycji proekologicznych.
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Wymagania formalne zwiazane z inwestycjami w odnawialne zrodta energii. Duza ich
lo$¢ moze znaczaco utrudni¢ realizacj¢ inwestycji.

Sytuacja finansowa odbiorcow, zwlaszcza tych z sektora goérniczego. Problemy z
odzyskaniem nalezno$ci moga stanowi¢ zagrozenie dla ptynnosci Spoiki.

Sytuacja gospodarcza w kraju oraz na Swiecie, ktora ma wptyw na wyniki osiagane przez
Spoike.

Zapotrzebowanie na uslugi gornicze zwiazane z wydobyciem wegla, im wigksze tym
wigksza szansa dla Grupy Kapitalowej FASING S.A. na wzrost przychodow.

Czgste zmiany w przepisach prawnych, zwlaszcza tych podatkowych, ktore nie utatwiaja
prowadzenia dziatalnosci.

Polityka bankoéw w zakresie udzielania kredytéw i1 gwarancji.

Wewnetrzne czynniki istotne dla funkcjonowania i rozwoju Spotki.

Podpisane umowy ze spotkami wegglowymi w Polsce na dostawy produktow Spoiki.
Stwarza to szanse na wigksza sprzedaz do tych odbiorcow w porownaniu z 2010 rokiem.
Podpisane porozumienie z Katowickim Holdingiem Weglowym odnosnie sptaty zaleglych
zobowiazan wobec Grupy Kapitatowej FASING S.A. umozliwi Spoéice odzyskanie swych
naleznosci w 2012 roku, oraz daje szanse na kontynuacje wspotpracy w przysztosci.
Poszerzenie oferty produktowej, produkcja pod specjalne potrzeby klientow. Utlatwi to
pozyskanie klientow z innych branz niz gérnictwo oraz zwigkszy przychody Spoéiki.
Konkurencyjno$¢ produktow pod wzgledem ceny oraz jakosci. Zostanie to osiagnigte
poprzez unowoczesnienie parku maszynowego oraz bardziej wydajna organizacje pracy.
Poziom kosztéw finansowych zwiazany z zadluzeniem Spoéiki z tytulu zaciagnigtych
kredytow.

Czynniki ryzyka i zagrozZen

Do najwazniejszych czynnikoéw ryzyka i zagrozen dla Spotki naleza:

Niepewna sytuacja firm z sektora gorniczego w Polsce. Pomimo prowadzonych dziatan

marketingowych majacych zwigkszy¢ sprzedaz na eksport oraz do innych segmentow

przemystu, firmy te w dalszym ciagu sa gtdwnym odbiorca Spotki, tym samym wszelkie

problemy sektora gérniczego w Polsce bezposrednio przektadaja si¢ na sytuacje FASING

SA, co przejawia si¢ przede wszystkim spadkiem zamowien oraz wydtuzeniem terminu

sptaty zobowiazan. Do gtéwnych przyczyn problemow polskiego gornictwa nalezy:

o brak jednolitej strategii odno$nie prywatyzacji sektora gérniczego,

o silny wpltyw zwiazkéw zawodowych na dziatalnos¢ spotek weglowych,

o wydobywanie wegla z coraz glebiej potozonych zt6z, co ma swoj wplyw na wzrost
jednostkowych kosztéw wydobycia,

o coraz wigkszy import taniego wegla, glownie ze wschodu, ktory wypycha z rynku
wegiel krajowy,

o polityka Unii Europejskiej odnosnie emisji CO,, ktéra moze doprowadzi¢ do
zmniejszenia roli wegla jako surowca energetycznego.

Problemy finansowe odbiorcoOw zagranicznych, zwlaszcza z Europy Zachodniej, zwigzane

z powolnym wychodzeniem z kryzysu.
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e Duze wahania kursow walutowych, zwlaszcza PLN/EUR, majace wplyw na wynik z
transakcji importowych 1 eksportowych.

e Zmienno$¢ cen stali, gldwnego surowca do produkcji tancuchow. Ryzyko to jest
szczegblnie duze przy dostawach do spotek weglowych, gdzie ustalone ceny sa state przez
caty rok 1 nie podlegaja zmianom.

e Zwigkszona konkurencja ze strony firm krajowych 1 zagranicznych, ktora zmusza Spotke
do obnizania swych marz handlowych.

e Brak jednolitej polityki ekologicznej panstwa, przez co trudno jest precyzyjnie wyliczenie
efektywnosci ekonomicznej projektow inwestycyjnych w sektorze odnawialnych zréodet
energii.

W roku 2011 FASING S.A. utrzymata swoja pozycje na rynkach zagranicznych, efektem
czego jest zwigkszenie sprzedazy eksportowej w stosunku do 2010 roku o 5,61%. W roku
nastepnym Spotka bedzie dazyta do utrzymania swojej pozycji na rynkach zagranicznych oraz
do zwigkszania wielkos$ci sprzedazy eksportowe;.

Perspektywy rozwoju Spotki na lata nastepne

Rok 2011 byto okresem wzmozonej aktywnosci marketingowej Spoiki, prowadzonej
zarOwno przez Zarzad Spoiki, jak 1 Dziat Handlu Krajowego oraz Dziat Eksportu. Spotka
prezentowata swa oferte na targach branzowych, zorganizowano wiele spotkan handlowych z
potencjalnymi odbiorcami. Efekty tych dziatan nalezy oceni¢ pozytywnie, Spotka umocnita
swa pozycje na rynku, co daje szanse na osiagnigcie lepszych wynikow w roku 2012, oraz
stwarza perspektywy dalszego rozwoju Spoiki.

Do najwazniejszych zdarzen, ktore moga mie¢ pozytywny wplyw na dziatalnos¢ Spotki w
2012 r. nalezy zaliczy¢:

Dziatania marketingowe na rok 2012 obejma;:

e kontynuacj¢ 1 umacnianie wspoOlipracy z dotychczasowymi klientami poprzez wilasciwe
relacje biznesowe, dostep do materialdow marketingowych, do nowosci, profesjonalna i
szybka obstuge, serwis posprzedazny, state monitorowanie potrzeb klienta;

e rozwdj wspdtpracy z klientami pozyskanymi;

e poszukiwanie nowych klientéw na obstugiwanych rynkach poprzez stala analize¢ rynkéw
zbytu 1 funkcjonujacej konkurencji, poziomow cenowych, szans wejscia na rynek,
wykorzystujac posiadane zasoby 1 narzedzia oraz nabyte techniki sprzedazowe;

e poszukiwanie nowych rynkow zbytu tancuchow gorniczych — dziatania Spoiki beda
koncentrowac si¢ na kilku gtéwnych rynkach zbytu, sa to Rosja, Chiny, USA, Wietnam,
Indie — rynki, ktére bardzo szybko si¢ rozwijaja, a w konsekwencji popyt na tancuchy
stale rosnie;

e szeroki zakres dzialan promocyjnych (np. wyjazdy na targi branzowe 1 sympozja,
indywidualne spotkania z klientami, promocja marki);

e dostosowanie cen, marz, upustow 1 termindw platnosci do indywidualnych kontraktow;

e wypracowanie i1 utrzymanie stalych opcjonalnych uméw z producentami przenos$nikow
zgrzeblowych;

e kontynuacji juz rozpoczegtej analizy krajowego rynku energetycznego w celu pozyskania
nowych klientow;

e kontynuacji wspolpracy z producentami odzuzlaczy dla rynku energetycznego;

e nawigzaniu wspOlpracy z producentami zawiesi;
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rozszerzeniu wspoltpracy z firmami remontowymi w celu stosowania wyrobow produkcji
FASING podczas przeprowadzania remontow;

nawiazywaniu nowych kontaktow poprzez raporty rynkowe, targi, Internet;

udoskonalanie oferty produktowej do oczekiwan klientow;

dziataniach promocyjnych — wyjazdy na targi branzowe, spotkania z klientami,
opracowanie nowych katalogdw, promocja marki, prezentacja oferty handlowej firmy
podczas kongresow;

W 2012 roku, tak jak w latach przednich, Spotka zamierza w dalszym ciagu

dostosowywa¢ asortyment produkowanych wyrobéw do potrzeb rynkowych. Glowne
kierunki dziatan to:

stale udoskonalanie wyroboéw dla gornictwa w celu utrzymania pozycji na krajowym
rynku goérniczym,;

wprowadzanie nowych wyrobdéw dla goérnictwa w celu dostosowania asortymentu do
zmieniajacych si¢ potrzeb;

opracowywanie nowych 1 wudoskonalania dotychczasowych wyrobow na rynki
pozagoérnicze;

wyszukiwanie nowych zastosowan dla juz produkowanych wyrobéw — dostosowywanie
wyrobow do potrzeb obecnych klientow oraz pozyskiwanie nowych rynkow zbytu;
rozszerzanie oferty eksportowej na rynki gornicze 1 pozagornicze.

Strategia Spotki

Cele strategiczne Spoiki przedstawiaja si¢ nastgpujaco:

— satysfakcjonujaca i stabilna rentownos$¢

— dobra 1 pewna pozycja rynkowa

Najwazniejsze zdarzenia w Spolce, ktore wystqpily po dniu, na ktory sporzqdzono
sprawozdanie

Po dniu bilansowym, na ktory sporzadzono sprawozdanie nie wystapily zdarzenia wptywajace
znaczaco na sytuacj¢ majatkowa i finansowa Spoitki.
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5. Oswiadczenie o stosowaniu ladu korporacyjnego

5.1. Wskazanie zbioru zasad ladu korporacyjnego, ktoremu podlega Emitent

Grupa Kapitalowa FASING S.A. stosuje zasady tadu korporacyjnego zawarte w
dokumencie ,,Dobre Praktyki Spotek Notowanych na GPW?”, ktore zostaly przyjete Uchwala
Nr 17/1249/2010 Rady Gieldy z dnia 19 maja 2010 roku z moca obowiazujaca od 1 lipca
2010 roku.

Informacja Zarzadu dotyczaca stosowania zasad tadu korporacyjnego dostgpna jest na
stronie internetowej Spotki http:/ www.fasing.pl

Spotka Fabryki Sprzgtu 1 Narzedzi Goérniczych Grupa Kapitalowa FASING SA bedzie
doktadata wszelkich staran by stosowaé zasady tadu korporacyjnego okreslone ww.
dokumencie.

5.2. Postanowienia zbioru zasad ladu korporacyjnego, od przestrzegania ktorych
Emitent odstapil i wyjasnienie przyczyn ich niestosowania

W zwiazku z wejSciem w zycie z dniem 1 lipca 2010 roku zmienionych zasad ladu
korporacyjnego zawartych w dokumencie ,,Dobre Praktyki Spotek Notowanych na GPW”,
Zarzad Fabryk Sprzetu i Narzedzi Gorniczych Grupa Kapitalowa FASING S.A. podaje
zasady ze zbioru zasad ktore:

- nie sg 1 nie beda stosowane,
- sa stosowane w ograniczonym zakresie,

I. Rekomendacje dotyczace dobrych praktyk spotek gietdowych

Zasada nr 1: Spolka powinna prowadzi¢ przejrzysta 1 efektywna polityke informacyjna,
zardwno z wykorzystaniem tradycyjnych metod, jak 1 z uzyciem nowoczesnych technologii
oraz najnowszych narzedzi komunikacji zapewniajacych szybko$¢, bezpieczenstwo oraz
efektywny dostep do informacji.

Korzystajac w jak najszerszym stopniu z tych metod, Spotka powinna w szczegdlnosci:

- prowadzi¢ swoja strong internetowa, o zakresie 1 sposobie prezentacji wzorowanym na
modelowym  serwisie  relacji  inwestorskich, dostgpnym pod  adresem:
http://naszmodel.gpw.pl/;

- zapewni¢ odpowiednia komunikacje z inwestorami 1 analitykami, wykorzystujac w
tym celu rowniez nowoczesne metody komunikacji internetowe;;

- umozliwia¢ transmitowanie obrad walnego zgromadzenia z wykorzystaniem sieci
Internet, rejestrowac przebieg obrad 1 upublicznia¢ go na swojej stronie internetowe;.

Stanowisko Spoiki:

Czgsciowe odstepstwo od stosowania zasady 1 tiret 1.

Spoétka nie prowadzi swojej strony internetowej stricte wg wzoru wskazanego pod adresem:
http://naszmodel.gpw.pl/, jednakze w serwisie zawarte sa wszystkie wymagane dane.

Zasada nr 1 tiret 3., zasada nie jest 1 w najblizszym czasie nie bedzie stosowana. Spotka nie
transmituje obrad walnego zgromadzenia z wykorzystaniem sieci Internet z uwagi na fakt, ze
umozliwia wszystkim akcjonariuszom uczestnictwo w walnym zgromadzeniu. Z obrad
zgromadzenia sporzadzany jest protokot. Uchwaty, ktore zostaly podjgte podczas walnego
zgromadzenia sa niezwlocznie publikowane w formie raportow biezacych oraz dostepne sa na
stronie internetowej Spotki. Kazdy akcjonariusz ma biezacy dostep do informacji.
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Zasada nr 5: Spotka powinna posiada¢ polityke wynagrodzen oraz zasady jej ustalania.
Polityka wynagrodzen powinna w szczeg6lnosci okresla¢ forme, struktur¢ 1 poziom
wynagrodzen cztonkow organdow nadzorujacych i1 zarzadzajacych. Przy okreslaniu polityki
wynagrodzen czlonkow organdow nadzorujacych i1 zarzadzajacych spotki powinno miec
zastosowanie zalecenie Komisji Europejskiej z 14 grudnia 2004 r. w sprawie wspierania
odpowiedniego systemu wynagrodzen dyrektorow spotek notowanych na gietdzie
(2004/913/WE), uzupetnione o zalecenie KE z 30 kwietnia 2009 r. (2009/385/WE).

Stanowisko Spotki:

Przed dniem 1 lipca 2010 roku Spotka przyjeta do stosowania ta zasadeg o tresci okreslonej w
punkcie 1.5. Dobrych Praktyk 2007 w catosci. Z uwagi na zmiang powyzej zasady dokonanej
na podstawie Dobrych Praktyk 2010 Spotka o§wiadcza, Ze nie jest ona stosowana. Zgodnie ze
Statutem Spoiki, wynagrodzenie czlonkéw Zarzadu ustala Rada Nadzorcza, natomiast
wynagrodzenie cztonkéw Rady Nadzorczej okresla Walne Zgromadzenie. Wynagrodzenia
cztonkow organdw Spotki ustalane sa na podstawie zakresu zadah 1 odpowiedzialnosci
wynikajacej z petnionych funkcji oraz uzyskiwanych wynikéw ekonomicznych.

Zasada nr 9: GPW rekomenduje spétkom publicznym 1 ich akcjonariuszom, by zapewnily one
zrbwnowazony udziat kobiet 1 mgzczyzn w wykonywaniu funkcji zarzadu i nadzoru w
przedsigbiorstwach, wzmacniajac w ten sposob kreatywnos$¢ i1 innowacyjno$¢ w prowadzonej
przez sp6tki dziatalnosci gospodarcze;.

Stanowisko Spotki:

Czlonkowie obecnej kadencji Rady Nadzorczej wybrani zostali uchwalami Walnego
Zgromadzenia przed nowelizacja Dobrych Praktyk 2010. Spotka nie wyklucza mozliwosci
zroOwnowazonego udziatu kobiet 1 mezczyzn w Radzie Nadzorczej przy wyborach do kolejnej
kadencji. Zarzad Spoitki zostat powolany przez Rade Nadzorcza na nowa kadencje przed
1 lipca 2010 roku 1 w tym przypadku nie wyklucza si¢ w przyszlosci mozliwosci
zrownowazonego udzialu kobiet 1 mgzczyzn.

II. Dobre praktyki realizowane przez zarzady spotek gieldowych

Zasada nr 1: Spotka prowadzi korporacyjna strong internetowa i zamieszcza na niej, oprocz
informacji wymaganych przez przepisy prawa:

pkt 5) w przypadku, gdy wyboru cztonkdéw organu spotki dokonuje walne zgromadzenie -
udostepnione spotce uzasadnienia kandydatur zglaszanych do zarzadu i rady nadzorczej wraz
z zyciorysami zawodowymi, w terminie umozliwiajacym zapoznanie si¢ z nimi oraz podjgcie
uchwaly z nalezytym rozeznaniem,

Stanowisko Spotki

Stosowanie tej zasady jest uwarunkowane gotowos$cia akcjonariuszy uprawnionych do
udzialu w walnym zgromadzeniu do dobrowolnego przyjgcia zobowiazania do przekazywania
Spoétce informacji o swoich zamiarach w zakresie zgtaszania kandydatow do skladu Rady
Nadzorczej Spotki przed odbyciem zgromadzenia.

pkt. 7) pytania akcjonariuszy dotyczace spraw objetych porzadkiem obrad, zadawane przed i1
w trakcie walnego zgromadzenia, wraz z odpowiedziami na zadawane pytania,

Stanowisko Spotki

Zasada ta w pewnej czeSci nie jest 1 nie bedzie stosowana przez Spotkg. Spotka bedzie
przestrzegata powyzsza zasade w zakresie jakie wynikaja z przepisow prawa tj. Kodeksu
spolek handlowych oraz Rozporzadzenia Ministra Finansow w sprawie informacji biezacych 1
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okresowych (....) z dnia 19 lutego 2009 roku. Spotka nie bgdzie publikowala na swojej
stronie internetowej pytan zadawanych w trakcie Walnego Zgromadzenia oraz odpowiedzi na
te pytania udzielanych na Walnym Zgromadzeniu, gdyz w trakcie Zgromadzenia zadawana
jest duza liczba pytan, czesto malo istotnych. Peine stosowanie powyzszej zasady
wymagatoby sporzadzania stenogramu z przebiegu obrad Walnego Zgromadzenia.

Zasada nr 2: Spotka zapewnia funkcjonowanie swojej strony internetowej rowniez w jezyku
angielskim, przynajmniej w zakresie wskazanym w czesci II. pkt 1.

Stanowisko Spotki:

Spoétka nie zapewnia funkcjonowania strony w jezyku angielskim w zakresie wskazanym w
czesci I1.1. Dobrych Praktyk 2010 z uwagi na wysokie koszty ustug z tym zwiazane.
Od 1 stycznia 2009 roku w jezyku angielskim sa zamieszczane jedynie wybrane dokumenty 1
materialy korporacyjne jednakze w zakresie wg¢zszym niz to wynika z zasady II.1.

III. Dobre praktyki stosowane przez cztonkow rad nadzorczych

Zasada nr 6: Przynajmniej dwoch czlonkow rady nadzorczej powinno speinia¢ kryteria
niezaleznosci od spotki 1 podmiotéw pozostajacych w istotnym powiazaniu ze spotka. W
zakresie kryteridw niezaleznosci czlonkow rady nadzorczej powinien by¢ stosowany
Zatacznik 11 do Zalecenia Komisji Europejskiej z dnia 15 lutego 2005 r. dotyczqcego roli
dyrektorow niewykonawczych lub bedqcych cztonkami rady nadzorczej spotek gietdowych i
komisji rady (nadzorczej). Niezaleznie od postanowien pkt b) wyzej] wymienionego
Zatacznika osoba begdaca pracownikiem spotki, podmiotu zaleznego lub podmiotu
stowarzyszonego nie moze by¢ uznana za spetniajaca kryteria niezaleznos$ci, o ktorych mowa
w tym Zalaczniku. Ponadto za powigzanie z akcjonariuszem wykluczajace przymiot
niezalezno$ci cztonka rady nadzorczej w rozumieniu niniejszej zasady rozumie si¢
rzeczywiste 1 istotne powigzanie z akcjonariuszem majacym prawo do wykonywania 5 % 1
wigcej ogolnej liczby glosow na walnym zgromadzeniu.

Stanowisko Spoiki:

Zasada nie jest 1 nie bedzie stosowana. Zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa,
cztonkowie Rady Nadzorczej powolywani sa w sposob suwerenny przez walne zgromadzenie
Spotki. Statut Spotki nie zawiera 1 nie ustala kryteriow niezaleznosci 1 trybu wyboru
niezaleznych czlonkow Rady Nadzorczej. Wedhlug opinii Zarzadu sklad osobowy Rady
Nadzorczej wlasciwie zabezpiecza interesy wszystkich grup akcjonariuszy.

Zasada nr 8: W zakresie zadan i funkcjonowania komitetow dziatajacych w radzie nadzorczej
powinien by¢ stosowany Zatacznik 1 do Zalecenia Komisji Europejskiej z dnia 15 lutego
2005r. dotyczqcego roli dyrektorow niewykonawczych (...).

Stanowisko Spoéiki

W strukturze Rady Nadzorczej nie zostaly wyodrgbnione komitety, a ich rolg¢ spetnia cala
Rada Nadzorcza skladajaca si¢ z minimalnej liczby czlonkéw wymaganej prawem. Rada
Nadzorcza w zakresie zadan i1 funkcjonowania nie stosuje si¢ do Zatacznika I do zalecenia KE
z dnia 15 lutego 2005r. dotyczacego roli dyrektorow niewykonawczych (....)

IV. Dobre praktyki stosowane przez akcjonariuszy

Zasada nr 10: Spotka powinna zapewni¢ akcjonariuszom mozliwos¢ udzialu w walnym
zgromadzeniu przy wykorzystaniu srodkéw komunikacji elektronicznej, polegajacego na:
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1) transmisji obrad walnego zgromadzenia w czasie rzeczywistym,

2) dwustronnej komunikacji w czasie rzeczywistym, w ramach ktoérej akcjonariusze moga
wypowiada¢ si¢ w toku obrad walnego zgromadzenia przebywajac w miejscu innym niz
miejsce obrad,

3) wykonywaniu osobiscie lub przez pelnomocnika prawa glosu w toku walnego
zgromadzenia.

Zasada ta powinna by¢ stosowana najpozniej poczqwszy od dnia 1 stycznia 2012 r.

Stanowisko Spotki

Zasada ta nie jest stosowana 1 w najblizszym czasie nie bedzie stosowana ze wzgledu na brak
odpowiednich regulacji w Statucie Spoiki oraz Regulaminie Walnego Zgromadzenia, jak
rowniez ze wzgledu na wysokie koszty zwiazane z wdrozZeniem systemu transmisji danych.

5.3. Opis glownych cech stosowanych w Spolce systemow kontroli wewnetrznej i
zarzadzania ryzykiem w odniesieniu do procesu sporzadzania sprawozdan
finansowych

Spoétka nie ma wyodrebnionej komorki kontroli wewngtrznej. Za funkcjonowanie kontroli
wewngtrzne] w Spoice oraz zapobieganie 1 wykrywanie nieprawidlowosci odpowiedzialnos¢
ponosi Zarzad Spotki. Kontrola wewngtrzna w Spoélce funkcjonuje jako kontrola funkcjonalna
oparta na podziale funkcji 1 kompetencji przypisanych w zakresie czynnosci i obowiazkow do
poszczegdlnych stanowisk kierowniczych. System kontroli zapewnia prawidlowe
udokumentowanie oraz kompletne ujgcie zakupu, sprzedazy 1 zabezpiecza wiasciwa kontrolg
merytoryczng 1 formalno-rachunkowa. System kontroli wewngtrzne] zwiazany z
rachunkowoscia zapewnia kompletne ujecie 1 prawidlowe udokumentowanie w
szczegolnosci:

- operacji gospodarczych zwiazanych z zakupem $rodkéw trwatych, materialow oraz ustug,

- dowodow zwiazanych z kalkulacja kosztow 1 wyceng produktow,

- dowodow zwiazanych z obliczaniem wynagrodzen i $wiadczen pracowniczych,

- dowodow zwiazanych z rozchodem do uzytkowania maszyn 1 urzadzen, zuzyciem
materialow oraz z ich sprzedaza,

- dowodow zwiazanych z obrotem pienieznym (kasowym i1 bankowym).

W kwestii zarzadzania ryzykiem w odniesieniu do procesu sporzadzania sprawozdan
finansowych, merytoryczny 1 organizacyjny nadzor w okresie sprawozdawczym sprawowatl
I Wiceprezes Zarzadu, Dyrektor Zarzadzajacy. Sprawozdania finansowe przygotowuje Dziat
Ksiggowosci, bezposrednio nadzorowany przez Gloéwna Ksiggowa Spoiki, a nastgpnie sa one
weryfikowane 1 zatwierdzane przez Zarzad. Potroczne 1 roczne sprawozdania finansowe
jednostkowe 1 skonsolidowane, podlegaja badaniu oraz przegladowi przez niezaleznego
bieglego rewidenta wybranego przez Rade Nadzorcza. Ksiggi rachunkowe (gtowna i
analityczna) prowadzone sa za pomoca programu komputerowego Biura Projektowania
Systeméw Cyfrowych S.A. IMPULS 5.1.0. Dostgp do zbiorow maja tylko upowaznione
osoby. Dane zawarte w bazach systemu sa zabezpieczone przed utrata i zniszczeniem.
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5.4. Akcjonariusze posiadajacy bezposrednio lub posrednio znaczne pakiety akcji
Emitenta

Kapitat zaktadowy Spotki wynosi 8.731.369,72 zlotych 1 dzieli si¢ na 3.107.249 akcji o
warto$ci nominalnej 2,81 zt kazda:

- 2.080.910 akcji serii A. Akcje serii A zostaly wyemitowane w zwiazku z
przeksztalceniem przedsigbiorstwa panstwowego w jednoosobowa spotke Skarbu
Panstwa,

- 693.637 akcji serit B. Akcje serii B zostaly wyemitowane na podstawie uchwaty
nr 1 NWZA z dnia 30 stycznia 1997 roku w sprawie podwyzszenia kapitalu akcyjnego,

- 332.702 akcji serii C. Akcje serii C zostaly wyemitowane na podstawie uchwaty
nr 2 NWZA z dnia 19 wrze$nia 1997 roku w sprawie podwyzszenia kapitatu akcyjnego.

Wszystkie akcje Spofki sa akcjami zwyklymi na okaziciela 1 nie podlegaja zamianie na
akcje imienne. Kazda akcja daje prawo do jednego glosu na Walnym Zgromadzeniu Spoiki.
Nie istnieja ograniczenia w przenoszeniu praw wlasnosci akcji Spotki oraz w zakresie
wykonywania praw glosu przypadajacych na akcje Spoiki, inne niz wynikajace z
powszechnie obowiazujacych przepiséw prawa regulujacych rynek kapitatowy.

Struktura akcjonariatu na dzien 31.12.2011 roku wedtug informacji posiadanych przez Spotke
przedstawiala si¢ nastgpujaco:

Liczba glosow | % Udzial w
Akcionariusz Ilo$¢ posiadanych % udzial na WZA ogollnej
cjonariusze akeji serii: A, B, C | w kapitale liczbie
(szt.) zakladowym glosow na
WZA
KARBON 2 Sp. o.0. 1.868.056 60,12 1.868.056 60,12
Bank Gospodarstwa 522.700 16,82 522.700 | 16,82
Krajowego
Pozostali — ponizej 5%
Kapitatu zakladowego 716.493 23,06 716.493 23,06
razem: 3.107.249 100,00% 3.107.249 | 100,00%

Wg oswiadczen Czlonkowie Zarzadu i1 Rady Nadzorczej nie posiadaja akcji Spotki Grupa
Kapitalowa FASING SA.

5.5. Posiadacze papierow wartosciowych, ktore daja specjalne uprawnienia kontrolne
oraz opis tych uprawnien

Akcje spotki Fabryki Sprzetu 1 Narzedzi Gorniczych Grupa Kapitalowa FASING SA nie sa
akcjami uprzywilejowanymi 1 nie daja specjalnych uprawnien kontrolnych.

5.6. Wszelkie ograniczenia dotyczace wykonywania prawa glosu, takie jak ograniczenie
wykonywania prawa glosu przez posiadaczy okreslonej czesSci lub liczby glosow,
ograniczenia czasowe dotyczace wykonywania prawa glosu lub zapisy, zgodnie z
ktorymi, przy wspolpracy spolki, prawa kapitalowe zwigzane z papierami
wartosciowymi sg oddzielone od posiadania papierow wartosciowych
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Spotka Fabryki Sprzetu 1 Narzedzi Gorniczych Grupa Kapitalowa FASING S.A. nie
wprowadzita zadnych ograniczen dotyczacych wykonywania prawa glosu z wyemitowanych
akciji.

5.7. Wszelkie ograniczenia dotyczace przenoszenia prawa wlasnosSci papierow
wartosciowych Emitenta

Spotka Fabryki Sprzetu i1 Narzedzi Gorniczych Grupa Kapitalowa FASING S.A. nie
ustanowila zadnych ograniczen dotyczacych przenoszenia praw wilasnosci akcji Spoiki.

5.8. Opis zasad dotyczacych powolywania i odwolywania osob zarzadzajacych oraz ich
uprawnien, w szczegolnosci prawa do podjecia decyzji o emisji lub wykupie akcji

1. Zarzad sktada si¢ z jednej do pigciu osob. Kadencja Zarzadu trwa trzy lata i jest wspolna
dla wszystkich cztonkéw zarzadu.

2. Rada Nadzorcza powotuje Prezesa Zarzadu oraz na wniosek Prezesa pozostatych
Czlonkow Zarzadu, w tym pehiacych funkcje: I Wiceprezesa i WiceprezesoOw Zarzadu.

3. Rada Nadzorcza okresli liczbg Cztonkéw Zarzadu 1 zasady wynagradzania Czlonkéw
Zarzadu.

4. Rada Nadzorcza moze odwola¢ Prezesa Zarzadu, Czlonka Zarzadu (I Wiceprezesa,
Wiceprezesow Zarzadu) lub wszystkich Czlonkéw Zarzadu (w tym Prezesa, [
Wiceprezesa 1 Wiceprezesow Zarzadu) przed upltywem ich kadencji.

5. Zarzad wykonuje wszelkie uprawnienia w zakresie zarzadzania spotka z wyjatkiem
uprawnien zastrzezonych przez prawo lub Statut Spotki dla pozostatych wiadz Spoéiki.
Pracami Zarzadu kieruje Prezes Zarzadu.

6. Tryb dziatania Zarzadu, a takze sprawy, ktére moga by¢ powierzone poszczegdlnym jego
Czlonkom, w tym Prezesowi, I Wiceprezesowi 1 Wiceprezesom Zarzadu, okresli
szczegolowo Regulamin Zarzadu. Regulamin Zarzadu uchwala Zarzad Spolki, a
zatwierdza go Rada Nadzorcza.

7. Uchwaly Zarzadu zapadaja bezwzgledna wigkszoscia glosow, a w przypadku roéwnosci
glosow decyduje glos Prezesa Zarzadu.

8. Do skladania oswiadczen 1 podpisywania ich w imieniu Spotki wymagane jest
wspoldziatanie dwoch Czlonkow Zarzadu (w tym Prezesa, I Wiceprezesa lub
Wiceprezeséw Zarzadu), albo jednego Czlonka Zarzadu (w tym Prezesa, I Wiceprezesa
lub Wiceprezeséw Zarzadu) tacznie z prokurentem.

9. Rada Nadzorcza zawiera w imieniu Spétki umowy z Czlonkami Zarzadu i reprezentuje
Spotke w sporach z Czlonkami Zarzadu. Rada Nadzorcza moze upowazni¢, w drodze
uchwaty, jednego lub wigcej cztonkéw do dokonania takich czynnos$ci prawnych.

10. Pracownicy Spotki podlegaja Zarzadowi. Zarzad zawiera 1 rozwigzuje z nimi umowy o
prace oraz ustala ich wynagrodzenie.

Podstawowe kompetencje Zarzadu

1. Do zakresu dzialania Zarzadu nalezy prowadzenie wszelkich spraw Spoiki, za wyjatkiem
zastrzezonych w przepisach Kodeksu spdtek handlowych i Statucie Spotki do kompetencji
Walnego Zgromadzenia 1 Rady Nadzorcze;.

2. Skladanie o$wiadczen woli w imieniu Spotki w zakresie praw 1 obowiazkow
majatkowych 1 niemajatkowych, a takze podpisywanie dokumentéw w imieniu Spédiki
wymaga wspotdziatania dwoch Cztonkow Zarzadu, albo jednego Czlonka Zarzadu tacznie
z prokurentem.
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3. W rozumieniu przepisOw prawa pracy, Zarzad Spolki jest organem dziatajacym w imieniu

Spoéiki jako pracodawcy, z zastrzezeniem § 2 ust. 5 Regulaminu Zarzadu.

4. Do praw i obowiazkow Zarzadu w szczegolnosci nalezy:

a) ustalanie terminu, porzadku obrad i zwoltywanie Walnych Zgromadzen; skladanie
Walnemu Zgromadzeniu wnioskoOw, wraz z opinia Rady Nadzorczej, w sprawach
objetych porzadkiem obrad;

b) przedstawianie organom nadzorczym sprawozdania finansowego 1 pisemnego
sprawozdania Zarzadu z dzialalno$ci w okresie obrachunkowym oraz wniosku w
sprawie podziatu zysku lub pokrycia strat;

¢) uchwalanie Regulaminu Organizacyjnego Spotki oraz innych wewngtrznych aktow
regulujacych tok pracy przedsigbiorstwa Spoiki;

d) opracowywanie i uchwalanie planow rocznych, wieloletnich 1 strategicznych Spoiki;

€) ustanawianie pelnomocnictw i prokury;

f) wystgpowanie do Rady Nadzorczej z wnioskiem o zwotanie jej posiedzenia;

g) wystgpowanie do Rady Nadzorczej z wnioskami o zatwierdzenie: Regulaminu
Zarzadu, planow rocznych, wieloletnich 1 strategicznych Spotki;

h) wystgpowanie do Rady Nadzorczej z wnioskiem o wyrazenie zgody na dokonanie
transakcji nieobjetych zatwierdzonymi na dany rok planami, obejmujacych zbycie,
nabycie, obciazenie oraz wydzierzawienie mienia, a takze przekraczajacych
zatwierdzone plany, jezeli warto$¢ danej transakcji przewyzszy 15% wartosci
aktywow netto Spotki, wedtug ostatniego bilansu;

1) uczestniczenie w Walnym Zgromadzeniu, a w razie nieobecno$ci przedstawienie
Walnemu Zgromadzeniu pisemnego usprawiedliwienia.

Zarzad nie posiada uprawnien do podjgcia decyzji o emisji akcji. Uprawnienia odnos$nie
prawa do podjecia decyzji o wykupie akcji nie odbiegaja od uregulowan zawartych w
kodeksie spotek handlowych.

5.9. Opis zasad dotyczacych zmiany Statutu Spolki

Zmiany postanowien Statutu Spotki naleza do kompetencji Walnego Zgromadzenia.
Podjecie uchwaty w sprawie zmiany Statutu wymaga wigkszosci % glosow. Uchwaty w
przedmiocie zmian Statutu Spotki zwigkszajacych $wiadczenia akcjonariuszy lub
uszczuplajacych prawa przyznane osobiscie poszczegdlnym akcjonariuszom, wymagaja
zgody wszystkich akcjonariuszy, ktorych dotycza.

5.10. Sposéb dzialania walnego zgromadzenia i jego zasadnicze uprawnienia oraz opis
praw akcjonariuszy i sposobu ich wykonywania, w szczegdlnosci zasady
wynikajace z regulaminu walnego zgromadzenia, o ile informacje w tym zakresie
nie wynikaja wprost z przepisow prawa

Zasady dziatania Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy reguluja postanowienia Kodeksu
Spétek Handlowych oraz Statutu Spotki. Zasady dziatania Walnego Zgromadzenia oraz jego
zasadniczych uprawnien reguluje odrebny regulamin (Regulamin Walnego Zgromadzenia),
ktory Spotka udostepnita na swojej stronie internetowe;.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie zwoluje Zarzad nie pdzniej niz do dnia 30
(trzydziestego) czerwca kazdego roku. Rada Nadzorcza moze zwolaé Zwyczajne Walne
Zgromadzenie, jezeli Zarzad nie zwola go w terminie okreslonym w zdaniu poprzednim.
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Rada Nadzorcza moze zwota¢ Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie, jezeli zwolanie go uzna
za wskazane.

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwoluje Zarzad z wlasnej inicjatywy lub na wniosek
akcjonariuszy reprezentujacych co najmniej jedna dwudziesta kapitatu zaktadowego. Wniosek
o ktorym mowa w zdaniu poprzednim winien by¢ zlozony w formie pisemnej lub
elektronicznej. Zarzad zwoluje Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie w ciagu dwoch tygodni
od daty zgloszenia wniosku.

Jezeli w terminie dwoch tygodni od dnia przedstawienia zadania Zarzadowi
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie nie zostanie zwotane, sad rejestrowy moze upowaznié
do zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy wystgpujacych z tym
zadaniem. Sad wyznacza przewodniczacego tego zgromadzenia.

Walne Zgromadzenie zwotane na wniosek akcjonariuszy powinno odby¢ si¢ w terminie
wskazanym w zadaniu, a w razie istotnych przeszkdd w najblizszym terminie
umozliwiajacym rozstrzygnigcie wnoszonych spraw.

Akcjonariusze reprezentujacy co najmniej polowe kapitatu zaktadowego lub co najmniej
potowe ogotu glosow w spotce moga zwota¢ Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie.

Odwotanie Walnego Zgromadzenia, w ktorego porzadku obrad na wniosek uprawnionych

podmiotow umieszczono okreslone sprawy lub ktore zwolane zostalo na taki wniosek
mozliwe jest tylko za zgoda wnioskodawcow. W innych przypadkach Walne Zgromadzenie
moze by¢ odwotane, jezeli jego odbycie napotyka na nadzwyczajne przeszkody lub jest
oczywiscie bezprzedmiotowe. Odwotanie Walnego Zgromadzenia nastgpuje w taki sam
sposob jak zwotanie zapewniajac jak najmniejsze ujemne skutki dla spoiki 1 akcjonariuszy.
Porzadek obrad Walnego Zgromadzenia ustala Zarzad w porozumieniu z Rada Nadzorcza.
Rada Nadzorcza oraz akcjonariusze reprezentujacy co najmniej jedna dwudziesta kapitatu
moga zglosi¢ uzasadnione zadanie umieszczenia poszczegdlnych spraw w porzadku obrad
Walnego Zgromadzenia.
Zadanie, o ktérym mowa w zdaniu powyzej powinno zosta¢ zgloszone Zarzadowi nie pozniej
niz na 21 (dwadziescia jeden) dni przed wyznaczonym terminem zgromadzenia. Zadanie
zgloszone po uplywie ww. terminu bedzie traktowane jako wniosek o zwolanie
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia.

Zgodnie z postanowieniami Statutu Spotki, Walne Zgromadzenia odbywaja si¢ w
siedzibie Spotki. Jezeli przepisy ustawy lub statutu nie stanowia inaczej Walne Zgromadzenie
jest wazne bez wzgledu na liczbg reprezentowanych na nim akcji.

Walne Zgromadzenie otwiera przewodniczacy Rady Nadzorczej lub osoba przez niego
wskazana, po czym sposrod o0sob uprawnionych do glosowania wybiera si¢
przewodniczacego Zgromadzenia.

Uchwaly Walnego Zgromadzenia podejmowane sa bezwzgledna wigkszoscia glosow
oddanych, jezeli przepisy ustawy lub statutu nie przewiduja surowszych warunkoéw powzigcia
danej uchwaty.

Poza sprawami zastrzezonymi w Kodeksie Spdlek Handlowych, zgodnie 2z
postanowieniami Statutu, do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezy:

1. rozpatrzenie 1 zatwierdzenie sprawozdania zarzadu z dziatalnoSci spotki oraz
sprawozdania finansowego za ubiegty rok obrotowy,

2. powzigcie uchwaly o podziale zysku albo pokryciu straty,

3. udzielenie cztonkom organdw spotki absolutorium z wykonania przez nich obowiazkow,

Sprawozdanie Zarzqdu z dziatalnosci Spotki za 2011 rok 51



Fabryki Sprzetu i Narzedzi Gorniczych Grupa Kapitatowa FASING S. A.

4. rozpatrzenie 1 zatwierdzenie skonsolidowanego sprawozdania finansowego grupy

kapitatowe;,

zmiany statutu,

emisji obligacji zamiennych 1 obligacji z prawem pierwszenstwa objecia akcji,

zbycia przedsigbiorstwa spotki albo jego zorganizowanej czgsci,

obnizenia kapitatu zaktadowego,

umorzenia akcji z zastrzezeniem, ze jezeli na Walnym Zgromadzeniu jest reprezentowana

co najmniej potowa kapitalu zakladowego, do powzigcia uchwaty o umorzeniu akcji

wystarczy zwykla wigkszos¢ glosow,

10. polaczenia z inna Spodtka z zastrzezeniem, ze wymagana wigkszo$¢ stanowi co najmniej
potowe kapitatu zaktadowego,

11. rozwiazania spoiki.

LW

5.11. Sklad osobowy i zmiany, ktore w nim zaszly w ciagu ostatniego roku obrotowego,
oraz opis dzialania organdéw zarzadzajacych i nadzorujacych Emitenta oraz ich
Komitetow

1. Organ zarzadzajacy — Zarzad Spotki

Przedsigbiorstwem Spoéiki kieruje Prezes Spoltki - Dyrektor Naczelny, ktory z Dyrektorem
Zarzadzajacym oraz Dyrektorem Techniczno-Handlowym tworzy Zarzad Spotki Grupa
Kapitalowa FASING S.A.

Rok sprawozdawczy 2011 Zarzad Spoiki rozpoczat w skladzie:

Pan Zdzistaw Bik - Prezes Zarzadu, Dyrektor Naczelny
Pan Maksymilian Klank - Wiceprezes Zarzadu, Dyrektor Zarzadzajacy
Pan Mariusz Fialek - Wiceprezes Zarzadu, Dyrektor Techniczno - Handlowy

Stosownie do zmienionych postanowien Statutu objg¢tych uchwalami Nadzwyczajnego
Walnego Zgromadzenia podjetymi w dniu 8 listopada 2010 roku zarejestrowanymi przez Sad
Rejonowy Katowice — Wschod w Katowicach Postanowieniem z dnia 24 listopada 2010 roku,
na wniosek Prezesa Zarzadu Fabryk Sprzetu i Narzedzi Gorniczych Grupa Kapitalowa
FASING S.A., zlozony zgodnie z art. 11 ust. 2 Statutu Spotki, Rada Nadzorcza na
posiedzeniu w dniu 18 lutego 2011 roku w podjetej jednomyslnie uchwale postanowita o
zmianie dotychczasowego stanowiska Wiceprezesa Zarzadu zajmowanego przez Pana
Maksymiliana Klanka na stanowisko I Wiceprezesa Zarzadu.

Do konca okresu sprawozdawczego sktad osobowy Zarzadu nie ulegt zmianie.

Zasady dzialania Zarzadu Spofki okresla Statut Spotki oraz Regulamin Zarzadu.

Zarzad sktada si¢ z jednej do pigciu oséb. Kadencja Zarzadu trwa trzy lata 1 jest wspdlna dla
wszystkich cztonkéw Zarzadu. Rada Nadzorcza powotuje Prezesa Zarzadu oraz na wniosek
Prezesa pozostatych czlonkow Zarzadu, w tym pehliacych funkcje I Wiceprezesa i
Wiceprezeséw Zarzadu. Liczbe Czlonkéw Zarzadu okresla Rada Nadzorcza.

Zarzad wykonuje wszelkie uprawnienia w zakresie zarzadzania spolka z wyjatkiem
uprawnien zastrzezonych przez prawo lub Statut Spotki dla pozostalych wiladz Spoéiki.
Pracami Zarzadu kieruje Prezes Zarzadu. Tryb dzialania Zarzadu, okresla szczegdtowo
Regulamin Zarzadu. Regulamin Zarzadu uchwala Zarzad Spotki, a zatwierdza go Rada
Nadzorcza.
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Zarzad Spotki zarzadza majatkiem 1 sprawami Spotki, wypelniajac swoje obowiazki z
zachowaniem najwyzsze] starannosci, przy przestrzeganiu Statutu Spoéiki, Regulaminow
wewngtrznych Spotki 1 obowiazujacego prawa, a takze reprezentuje Spotke na tle innych jej
organow. Zarzad kieruje si¢ przede wszystkim interesem Spotki, okresla glowne cele
dzialania spolki 1 przedklada Radzie Nadzorczej, przy czym jest odpowiedzialny za ich
realizacj¢. Zadaniem Zarzadu jest dbanie o przejrzystos¢ i efektywno$¢ systemu zarzadzania
Spoéika, a takze prowadzenie jej spraw zgodnie z przepisami prawa i1 dobra praktyka.

2. Organ nadzorujacy — Rada Nadzorcza Spoiki

Dzialalno$¢ w roku sprawozdawczym Rada Nadzorcza Spotki rozpoczeta w pigcioosobowym

sktadzie t;.:

Pan Marian Bak - Przewodniczacy Rady Nadzorcze;j

Pan Wilodzimierz Grudzien - Zastgpca Przewodniczacego Rady Nadzorczej
Pan Stanistaw Bik - Sekretarz Rady Nadzorczej

Pan Andrzej Matczewski - Czlonek Rady Nadzorczej

Pan Krzysztof Kluza - Czlonek Rady Nadzorczej

Do konca okresu sprawozdawczego sktad osobowy Rady Nadzorczej nie ulegt zmianie.

Zasady dziatania Rady Nadzorczej okresla Statut Spodlki oraz Regulamin Rady

Nadzorczej. Rada Nadzorcza sktada si¢ z pigciu do dziewigciu czlonkdéw wybieranych przez
Walne Zgromadzenie na wspdlna kadencje, ktora trwa trzy lata. Rada Nadzorcza odbywa
posiedzenia co najmniej raz na kwartal. Rada Nadzorcza podejmuje uchwaly, jezeli na
posiedzeniu obecna jest co najmniej potowa jej Cztonkoéw, a wszyscy jej Czlonkowie zostali
zaproszeni. Uchwaty Rady Nadzorczej zapadaja bezwzgledna wigkszoscia glosow, a w
przypadku rownosci gloséw rozstrzyga glos przewodniczacego Rady. Rada Nadzorcza
uchwala swdj regulamin, okre$lajacy szczegolowy tryb dziatania Rady.
Rada Nadzorcza moze podja¢ uchwal¢ w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu srodkéw
bezposredniego porozumienia si¢ na odleglos¢, jezeli wszyscy czlonkowie rady zostali
powiadomieni o tresci projektu uchwaty. Czlonkowie Rady Nadzorczej moga rowniez braé
udziat w podejmowaniu uchwal, oddajac swoj glos na pisSmie za posrednictwem innego
cztonka rady, w sprawach objetych porzadkiem obrad.

Rada Nadzorcza nadzoruje dzialalnos¢ Spoétki. Do podstawowych obowiazkow Rady

Nadzorczej nalezy:

1) wybor bieglego rewidenta do badania sprawozdania finansowego z uwzglednieniem
zasady jego zmiany przynajmniej co 5 lat,

2) ocena sprawozdania finansowego oraz sprawozdania zarzadu z dzialalnos$ci spotki za rok
obrotowy,

3) badanie co roku 1 zatwierdzanie planow dziatalnosci gospodarczej, planéw finansowych 1
marketingowych Spolki oraz zadanie od Zarzadu szczegdélowych sprawozdan z
wykonania tych planow,

4) skladanie Walnemu Zgromadzeniu pisemnego sprawozdania z wynikdw czynnos$ci, o
ktérych mowa w punkcie od 1 do 3,

5) okreslanie 1 przedstawianie Walnemu Zgromadzeniu zasad podziatlu zysku, w tym
okreslanie kwoty przeznaczanej na dywidendy 1 terminéw wyptaty dywidend lub zasad
pokrycia strat,

6) wyrazanie zgody na transakcje obejmujace zbycie lub nabycie akcji lub innego mienia
albo zaciagnigcie zobowiazania za wyjatkiem zobowiazan zabezpieczajacych wykonanie
uméw handlowych, jezeli wartos¢ danej transakcji przewyzszy 15% warto$ci aktywow
netto Spotki wedtug ostatniego bilansu,
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7)
8)

9)

powotywanie, zawieszanie 1 odwotywanie czlonkow Zarzadu,

delegowanie cztonkéw Rady Nadzorczej do wykonywania czynnosci zarzadu w razie
zawieszenia lub odwotania catego zarzadu lub gdy zarzad z innych powoddéw nie moze
dziatac,

wykonywanie zadan Komitetu Audytu jezeli Komitet Audytu nie zostanie powotany lub
zaistnieja przeszkody uniemozliwiajace jego funkcjonowanie.

Komitet Audytu

Rada Nadzorcza, majac na uwadze, ze sklada si¢ z nie wigcej niz 5 (pigciu) czlonkow,
Uchwata nr 19/VII/2009 z dnia 23 grudnia 2009 roku, przyjeta do wypehiania zadania
Komitetu Audytu.

Do zadan Komitetu Audytu nalezy w szczegdlnosci:

monitorowanie procesu sprawozdawczosci finansowej,

monitorowanie skutecznosci systemow kontroli wewngtrznej, audytu wewngtrznego oraz
zarzadzanie ryzykiem,

monitorowanie wykonywania czynnosci rewizji finansowej w rozumieniu ustawy z dnia 7
maja 2009 r. o bieglych rewidentach 1 ich samorzadzie, podmiotach uprawnionych do
badania sprawozdan finansowych oraz o nadzorze publicznym,

monitorowanie niezaleznosci bieglego rewidenta 1 podmiotu uprawnionego do badania
sprawozdan finansowych,

rekomendowanie Radzie Nadzorczej podmiotu uprawnionego do badania sprawozdan
finansowych do przeprowadzenia czynnos$ci rewizji finansowej jednostki w rozumieniu
ustawy z dnia 7 maja 2009 r. o biegtych rewidentach 1 ich samorzadzie, podmiotach
uprawnionych do badania sprawozdan finansowych oraz o nadzorze publicznym.

Podpisy:

ZAzisIaw BiK e

Maksymilian Klank e

Mariusz Fialek e

Wiceprezes Zarzadu
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